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Íà ñòàðò!
� Êè¿â ðîçïî÷àâ îáãîâîðåííÿ áþäæåòó-2015

Ñòîëè÷íà âëàäà 
âèä³ëèòü 102 
êâàðòèðè êèÿíàì,
ïîñòðàæäàëèì 
â³ä «Åë³òà-Öåíòðó»

Êîì³ñ³ÿ Êè¿âðàäè ç ïèòàíü áþ-

äæåòó òà ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íî-

ãî ðîçâèòêó óõâàëèëà ð³øåííÿ

âíåñòè äî ïîðÿäêó äåííîãî íà-

ñòóïíî¿ ñåñ³¿ ïèòàííÿ ïðî âèä³-

ëåííÿ 102 êâàðòèð ïîòåðï³ëèì

â³ä ä³ÿëüíîñò³ «Åë³òà-Öåíòðó». Ó

ïðîåêò³ ð³øåííÿ çàçíà÷àºòüñÿ,ùî

ÏÀÒ ÕÊ «Êè¿âì³ñüêáóä» çáóäóâàâ

òðè áóäèíêè íà âóë. Äðàãîìàíî-

âà, 40, îäèí íà âóë. Õîðîëüñüê³é,

1-À òà îäèí — íà ïåðåòèí³ âóë.

Â³ðìåíñüêî¿ ³ Õàðê³âñüêîãî øîñå,

â ÿêèõ ³ ïåðåäáà÷åí³ 102 êâàðòè-

ðè äëÿ ïîñòðàæäàëèõ â³ä «Åë³òà-

Öåíòðó» êèÿí. Ï³ñëÿ óõâàëåííÿ

Êè¿âðàäîþ çàçíà÷åíîãî ð³øåííÿ

ïîòåðï³ëèì ³íâåñòîðàì áóäóòü ïå-

ðåäàí³ äîêóìåíòè äëÿ îôîðìëåí-

íÿ ñâ³äîöòâ ïðî ïðàâî âëàñíîñò³

íà îòðèìàíå æèòëî.Òàêîæ òðèâà-

þòü ðîáîòè ç áóä³âíèöòâà ùå ÷î-

òèðüîõ áóäèíê³â,äå òåæ ïåðåäáà-

÷åí³ êâàðòèðè äëÿ îøóêàíèõ çà-

çíà÷åíîþ êîìïàí³ºþ ìåøêàíö³â

ñòîëèö³. «Ìè ðîáèìî âñå äëÿ òî-

ãî, ùîá çíàéòè ìîæëèâ³ñòü âèð³-

øèòè ïðîáëåìó îøóêàíèõ ³íâåñ-

òîð³â-êèÿí,ÿê³ âêëàëè ãðîø³ â áó-

ä³âíèöòâî ñâîãî æèòëà ³ íå îòðè-

ìàëè éîãî. Ï³ñëÿ óõâàëåííÿ Êè-

¿âðàäîþ ð³øåííÿ ìè çàáåçïå÷è-

ìî æèòëîì 113 ïîòåðï³ëèõ âêëàä-

íèê³â «Åë³òà-Öåíòðó»,—çàçíà÷èâ

ìåð ñòîëèö³ Â³òàë³é Êëè÷êî.

ÊÏ «Êè¿âæèòëîñïåö-
åêñïëóàòàö³ÿ» 
ïåðåðàõóâàëî 
áëèçüêî 80 òèñ. ãðí
äëÿ äîïîìîãè 
â³éñüêîâèì ÀÒÎ

Ï³äïðèºìñòâà,ï³äïîðÿäêîâàí³ Äå-

ïàðòàìåíòó êîìóíàëüíî¿ âëàñíî-

ñò³,íàäàþòü ãóìàí³òàðíó äîïîìî-

ãó ó÷àñíèêàì ÀÒÎ.Òàê,çà ³í³ö³àòè-

âè òðóäîâîãî êîëåêòèâó ÊÏ «Êè-

¿âæèòëîñïåöåêñïëóàòàö³ÿ» ç³áðà-

íî êîøòè (îäíîäåííèé çàðîá³òîê)

ó ñóì³ 78,8 òèñ. ãðí,ÿê³ âèòðà÷åíî

íà áëàãîä³éíó äîïîìîãó â³éñüêî-

âîñëóæáîâöÿì,ÿê³ îòðèìàëè òÿæ-

ê³ ïîðàíåííÿ ó çîí³ ÀÒÎ, à òàêîæ

íà òîâàðè â³éñüêîâîãî ïðèçíà-

÷åííÿ (á³íîêë³, êîë³ìàòîðí³ ïðè-

ö³ëè, òàêòè÷í³ ë³õòàð³, ñïåöîäÿã)

äëÿ 12-ãî Êè¿âñüêîãî áàòàëüéî-

íó.ÊÏ «Êè¿âñüêå ì³ñüêå áþðî òåõ-

í³÷íî¿ ³íâåíòàðèçàö³¿ òà ðåºñòðà-

ö³¿ ïðàâà âëàñíîñò³ íà îá’ºêòè íå-

ðóõîìîãî ìàéíà» ñïðèÿº îðãàí³-

çàö³¿ Âîëîíòåðñüêà ãðóïà ãðîìà-

äÿíñüêîãî ðóõó «Ìàåñòðî», ÿêà

îï³êóºòüñÿ íàäàííÿì ãóìàí³òàð-

íî¿ äîïîìîãè ó÷àñíèêàì ÀÒÎ òà

ìèðíèì ìåøêàíöÿì ñõ³äíèõ ðå-

ã³îí³â Óêðà¿íè.

íîâèíè

ÍÀÐÀÇ² Êè¿â ìîæå êîíòðîëþâàòè
òà âèçíà÷àòè ëèøå ñïåö³àëüíèé
ôîíä ó ïðîåêò³ áþäæåòó íà íàñòóï-
íèé ð³ê.Àäæå çàãàëüíèé ôîíä êîø-
òîðèñó ñòîëèö³ ó âåëèê³é ì³ð³ çàëå-
æèòü â³ä äåðæáþäæåòó.«Êè¿â º ºäè-
íèì ì³ñòîì-äîíîðîì â Óêðà¿í³,ÿêå
â³ääàº 50 % ïîäàòêó íà äîõîäè ô³çè÷-
íèõ îñ³á. Òàêèì ÷èíîì âèõîäèòü,
ùî, êîëè ìè ìàºìî ÿê³ñü áþäæåòí³
ïðîáëåìè, íàì íå âèñòà÷àº ô³íàí-
ñóâàííÿ, çìóøåí³ ç ïðîñòÿãíóòîþ
ðóêîþ éòè äî óðÿäó ³ ïðîñèòè, ùîá
íàì âèä³ëèëè ãðîø³,ÿê³ ìè æ ³ çàðî-
áèëè. Íàéíåïðèºìí³øå, ùî â ïðî-
åêò³ áþäæåòíîãî êîäåêñó íà 2015
ð³ê Ì³í³ñòåðñòâî ô³íàíñ³â ïðîãíîçóº

ùå ö³êàâ³øå — ïðîïîíóþòü Êèºâó
â³ääàâàòè ó äåðæáþäæåò 75 %. Ìè
ââàæàºìî,ùî öå íåñïðàâåäëèâî»,—
çàçíà÷èâ ï³ä ÷àñ ñâîãî âèñòóïó íà
ðîçøèðåíîìó çàñ³äàíí³ áþäæåòíî¿
êîì³ñ³¿ çàñòóïíèê ì³ñüêîãî ãîëîâè—
ñåêðåòàð Êè¿âðàäè Îëåêñ³é Ðåçí³-
êîâ òà äîäàâ, ùî, íà éîãî ïåðåêî-
íàííÿ, ³ñíóº ³íøà ôîðìóëà ðîçðà-
õóíê³â, ÿêà äîçâîëèòü Êèºâó îòðè-
ìàòè çáàëàíñîâàíèé áþäæåòáåç äå-
ô³öèòó. Çàçíà÷èìî, ùî, â³äïîâ³äíî
äî ïðîåêòó çì³í äî Áþäæåòíîãî êî-
äåêñó,êîìïåíñóþ÷è òàê³ âèëó÷åííÿ,
äåðæàâà áåðå íà ñåáå óòðèìàííÿ çà-
êëàä³â îñâ³òè òà îõîðîíè çäîðîâ’ÿ
ñòîëèö³.

Ìåð Êèºâà Â³òàë³é Êëè÷êî âè-
ñëîâèâ ñïîä³âàííÿ, ùî íîâîñôîð-
ìîâàíèé óðÿä îäíèì ³ç ïåðøî÷åð-
ãîâèõ ìàº ðîçãëÿíóòè ïèòàííÿ,ùîá
ÏÄÔÎ, ÿêèé âèëó÷àþòü ó ñòîëèö³,
çàëèøàâñÿ â áþäæåò³ ì³ñòà.

«Òàêà äèñêðèì³íàö³ÿ ³ñíóº ëèøå
ùîäî Êèºâà. ² ñàìå öèõ êîøò³â íàì
ñüîãîäí³ íå âèñòà÷àº íà ðåìîíòäî-
ð³ã, ðîçâèòîê ³íôðàñòðóêòóðè, çàð-
ïëàòè áþäæåòíèêàì.Òàê,íà õàð÷ó-
âàííÿ ä³òåé â äèòÿ÷èõ ñàäî÷êàõ òà
øêîëàõ ì³ñòà ãðîøåé çàëèøèëîñÿ
íà äâà òèæí³. ² òàêèõ ä³ðîê â êîø-
òîðèñ³ ñòîëèö³ ùå äóæå áàãàòî»,—
çàçíà÷èâ Â³òàë³é Êëè÷êî òà äîäàâ,ùî
ó âèïàäêó, êîëè äîìîâëåíîñòåé ç
Êàáì³íîì íå áóäå äîñÿãíóòî,íà Êè-
¿â ÷åêàº ñòàãíàö³ÿ ó êëþ÷îâèõ íà-
ïðÿìêàõ ðîçâèòêó.

Òàêèì ÷èíîì,çà ïðîãíîçîâàíè-
ìè öèôðàìè çàãàëüíèé ôîíä áþ-
äæåòó ñòîëèö³ íà íàñòóïíèé ð³ê ñêëà-
äå 10,5 ìëðä ãðí (â óìîâàõ ä³þ÷îãî
çàêîíîäàâñòâà),ñïåö³àëüíèé ôîíä—
3,1 ìëðä ãðí.

Àáè çáàëàíñóâàòè ñèòóàö³þ,ì³ñ-
òî øóêàº ìîæëèâîñò³ é çàðîáëÿòè.
Çîêðåìà â³ä ïðîäàæó çåìë³, â òîìó
÷èñë³ é ÷åðåç â³äêðèò³ àóêö³îíè,
ïëàíóþòü äîäàòêîâî îòðèìàòè 380
ìëí ãðí, â³ä ñïëàòè ïàéîâî¿ ó÷àñ-
ò³ ÌÀÔ³â — 150 ìëí ãðí. Îäíàê ñè-
òóàö³þ öå íå íàäòî çì³íþº, àäæå
ëèøå â öüîìó ðîö³ âèëó÷åííÿ ç³
ñêàðáíèö³ ñòîëèö³ ÏÄÔÎ ñêëàëè

áëèçüêî 8 ìëðä ãðí. «Íàø ãîëîâ-
íèé ïîñèë — íå òðåáà íàñ ãîäóâà-
òè,äàéòå íàì çàðîáëÿòè. Òå, ùî çà-
ðàç ïëàíóºòüñÿ çðîáèòè, íå â³äïî-
â³äàº ³íòåðåñàì êèÿí. Ïåðåìîâè-
íè ç óðÿäîì òðèâàþòü, ³ ìè áóäå-
ìî ïðîäîâæóâàòè â³äñòîþâàòè ïðèí-
öèïîâ³ äëÿ ì³ñòà ïîçèö³¿»,— íàãî-
ëîñèâ ãîëîâà ïîñò³éíî¿ êîì³ñ³¿ Êè-
¿âðàäè ç ïèòàíü áþäæåòó òà ñîö³-
àëüíî-åêîíîì³÷íîãî ðîçâèòêó Àí-
äð³é Ñòðàíí³êîâ òà çàçíà÷èâ, ùî
íàðàç³ îñíîâíà ìåòà — ñôîðìóâà-
òè ðåàë³ñòè÷íèé êîøòîðèñ íà íà-
ñòóïíèé ð³ê.

Îáãîâîðþâàòè áþäæåò ³ íàäàë³
îá³öÿþòü â³äêðèòî òà ïðîçîðî òà
íàñòóïíîãî ðàçó íà ðîçñóä çàãàëó
ïðåäñòàâëÿòüâèòðàòíó ÷àñòèíó êîø-
òîðèñó ì³ñòà. «Âïåðøå áþäæåòíèé
ïðîöåñ ðîçïî÷àâñÿ íå â ãðóäí³, à â
ëèñòîïàä³.Âïåðøå çà âñ³ ðîêè ìè ðà-
çîì ç ãðîìàäñüê³ñòþ áóäåìî íå ëè-
øå îáãîâîðþâàòè ïðîåêò áþäæåòó,
à é ñôîðìóºìî éîãî»,—â³äçíà÷èâ Â³-
òàë³é Êëè÷êî òà âèñëîâèâ ñïîä³âàí-
íÿ, ùî çà òàêî¿ ñï³âïðàö³ êîøòîðèñ
áóäå ñôîðìîâàíèé âæå â ãðóäí³.

Äî ñëîâà,âñþ ³íôîðìàö³þ ùîäî
áþäæåòó-2015 ìîæíà çíàéòè íà ³í-
òåðíåò-ïîðòàë³ ÊÌÄÀ òà çà áàæàí-
íÿ äîëó÷èòèñÿ äî éîãî îáãîâîðåí-
íÿ âíåñòè ñâî¿ ïðîïîçèö³¿. Íàðàç³
âæå òðèñòà îñ³á âèñëîâèëè ñâî¿ ïî-
áàæàííÿ ùîäî êîøòîðèñó ì³ñòà íà
íàñòóïíèé ð³ê �

Âïåðøå çà áàãàòî ðîê³â áþäæåò ñòîëèö³ íà íàñòóï-
íèé ð³ê ïî÷àëè îáãîâîðþâàòè â³äêðèòî òà ïóáë³÷-
íî çà ê³ëüêà ì³ñÿö³â äî éîãî ïðèéíÿòòÿ. Â÷îðà íà
ðîçøèðåíîìó çàñ³äàíí³ Êè¿âðàäè ç ïèòàíü áþäæå-
òó òà ñîö³àëüíî-åêîíîì³÷íîãî ðîçâèòêó íà ðîçñóä
äåïóòàò³â, ïîñàäîâö³â ÊÌÄÀ òà ãðîìàäñüêîñò³
ïðåäñòàâèëè ïðîãíîçîâàí³ öèôðè äîõ³äíî¿ ÷àñòè-
íè êîøòîðèñó ñòîëèö³. Âæå íà öüîìó åòàï³ çðîçóì³-
ëî: ÿêùî íå ïîâåðíóòè äî ñêàðáíèö³ ì³ñòà ïîäàòîê
íà äîõîäè ô³çè÷íèõ îñ³á, ó 2015-ìó Êè¿â îïèíèòü-
ñÿ â ñêðóò³.

Îëåíà ÇÀÐÅÖÜÊÀ | «Õðåùàòèê»

Ìåð Êèºâà Â³òàë³é Êëè÷êî âèñëîâèâ ñïîä³âàííÿ, ùî íîâîñôîðìîâàíèé óðÿä îäíèì ³ç ïåðøî÷åðãîâèõ ìàº ðîçãëÿíóòè ïèòàííÿ, ùîá ÏÄÔÎ, ÿêèé âèëó÷àþòü â ñòîëèö³,
çàëèøàâñÿ â áþäæåò³ ì³ñòà
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ÏÅÐÅÌÎÆÖÅÌ êîíêóðñó ç ³íâåñ-
òóâàííÿ áóä³âíèöòâà Wi-Fi ìåðå-
æ³ â Êè¿âñüêîìó ìåòðîïîë³òåí³ äëÿ
íàäàííÿ ÿê³ñíèõ òåëåêîìóí³êà-
ö³éíèõ ïîñëóã çàòâåðäæåíî òîâà-
ðèñòâî ç îáìåæåíîþ â³äïîâ³äàëü-
í³ñòþ «Ô³äîìîáàéë». Â³äïîâ³äíå
ðîçïîðÿäæåííÿ ï³äïèñàâ  ãîëîâà
ÊÌÄÀ Â³òàë³é Êëè÷êî.

Çã³äíî ç äîêóìåíòîì, Äåïàð-
òàìåíò åêîíîì³êè òà ³íâåñòèö³é
óêëàäå ³íâåñòèö³éíèé äîãîâ³ð ç
ïåðåìîæöåì êîíêóðñó òà çàìîâ-
íèêîì áóä³âíèöòâà—êîìóíàëüíèì
ï³äïðèºìñòâîì «Êè¿âñüêèé ìåò-
ðîïîë³òåí».

Ðåàë³çàö³ÿ ïðîåêòó äîçâîëèòü
íàïîâíèòè ì³ñüêèé áþäæåò äëÿ

ðîçâèòêó ñîö³àëüíî¿ òà ³íæåíåð-
íî-òðàíñïîðòíî¿ ³íôðàñòðóêòó-
ðè. Ñóìà ñòàíîâèòü íå ìåíøå 5 %
â³ä îð³ºíòîâàíî¿ âàðòîñò³ áóä³â-
íèöòâà, à öå ïîíàä 1 ìëí ãðí.
Îêð³ì òîãî, ïîÿâà Wi-Fi-ìåðåæ³
ïîçèòèâíî âïëèíå íà ³ì³äæ ñòî-
ëèö³ ÿê ñó÷àñíîãî ì³ñòà ç êîì-
ôîðòíèìè óìîâàìè ïðîæèâàí-
íÿ.

Çàâäÿêè ðåàë³çàö³¿ ïðîåêòó ïà-
ñàæèðè ìåòðîïîë³òåíó ìàòèìóòü
çìîãó êîðèñòóâàòèñü ìåðåæåþ ²í-
òåðíåò òà îòðèìóâàòè ÿê³ñí³ òåëå-
êîìóí³êàö³éí³ ïîñëóãè.

Íàãàäàºìî, ùî ð³øåííÿ ïðî çà-
òâåðäæåííÿ óìîâ ³íâåñòèö³éíîãî
êîíêóðñó áóëî óõâàëåíî íà çàñ³-
äàíí³ ïîñò³éíî ä³þ÷î¿ êîíêóðñíî¿
êîì³ñ³¿ ³ç çàëó÷åííÿ ³íâåñòîð³â äî
ô³íàíñóâàííÿ áóä³âíèöòâà, ðåêîí-
ñòðóêö³¿, ðåñòàâðàö³¿ òîùî îá’ºê-
ò³â æèòëîâîãî òà íåæèòëîâîãî ïðè-
çíà÷åííÿ, íåçàâåðøåíîãî áóä³â-
íèöòâà, ³íæåíåðíî-òðàíñïîðòíî¿
³íôðàñòðóêòóðè ì³ñòà Êèºâà �

Ó ÊÈªÂ² â³äíîâëåíî çåìåëüí³ àóêö³îíè. 22 æîâòíÿ
áóëî ïðîäàíî ïåðøó ä³ëÿíêó íà â³äêðèòèõ òîðãàõ.
Íàñòóïí³ òîðãè â³äáóäóòüñÿ 05.11.2014, 19.11.2014 òà
26.11.2014. Ïðî öå «Õðåùàòèêó» ïîâ³äîìèëè â ïðåñ-
ñëóæá³ ÊÌÄÀ.

Íà öèõ òîðãàõ ïëàíóºòüñÿ ïðîäàòè ïî îäí³é çå-
ìåëüí³é ä³ëÿíö³, à ñàìå:

— 05.11.2014 — ä³ëÿíêà íà âóë. Ëóíà÷àðñüêîãî,
24-à ó Äí³ïðîâñüêîìó ðàéîí³ çàãàëüíîþ ïëîùåþ
0,2505 ãà äëÿ áóä³âíèöòâà, îáñëóãîâóâàííÿ òà åêñ-
ïëóàòàö³¿ êàôå òà ìàãàçèíó. Ñòàðòîâà ö³íà ä³ëÿíêè,
âèçíà÷åíà çà åêñïåðòíîþ ãðîøîâîþ îö³íêîþ, ñòà-
íîâèòü 3 610 106,00 ãðí.

— 19.11.2014 — çåìåëüíà ä³ëÿíêà íà âóë. ×åðâî-
íîïðàïîðí³é, 103, ùî ó Ãîëîñ³¿âñüêîìó ðàéîí³, çà-
ãàëüíîþ ïëîùåþ 1,0193 ãà äëÿ áóä³âíèöòâà, åêñïëó-
àòàö³¿ òà îáñëóãîâóâàííÿ ìàëîïîâåðõ³âîê (òàóí- õà-
óñ) ç îá’ºêòîì îô³ñíî-òîðãîâåëüíîãî ïðèçíà÷åííÿ.
Ñòàðòîâà ö³íà ä³ëÿíêè, âèçíà÷åíà çà åêñïåðòíîþ
ãðîøîâîþ îö³íêîþ, ñòàíîâèòü 11 412 389,00 ãðí. Ãà-
ðàíò³éíèé âíåñîê ó ðîçì³ð³ 570 619,45 ãðí òà ðåºñ-
òðàö³éíèé âíåñîê ó ðîçì³ð³ 600,00 ãðí ìàþòü áóòè ñïëà-
÷åí³ äî 14.11.2014.

— 26.11.2014 — çåìåëüíà ä³ëÿíêà íà âóë. Íîâî-
ïèðîã³âñüê³é, 34-38, ó Ãîëîñ³¿âñüêîìó ðàéîí³ çàãàëü-
íîþ ïëîùåþ 1,3412 ãà äëÿ áóä³âíèöòâà, åêñïëóàòà-
ö³¿ òà îáñëóãîâóâàííÿ òîðãîâåëüíîãî öåíòðó. Ñòàð-

òîâà ö³íà ä³ëÿíêè, âèçíà÷åíà çà åêñïåðòíîþ ãðîøî-
âîþ îö³íêîþ, ñòàíîâèòü 14 816 897,00 ãðí. Ãàðàíò³é-
íèé âíåñîê ó ðîçì³ð³ 740 844,85ãðí òà ðåºñòðàö³é-
íèé âíåñîê ó ðîçì³ð³ 600,00 ãðí ìàþòü áóòè ñïëà÷å-
í³ äî 21.11.2014.

Îçíàéîìèòèñÿ ç ìàòåð³àëàìè ùîäî îá’ºêò³â ìîæ-
íà ó Äåïàðòàìåíò³ çåìåëüíèõ ðåñóðñ³â çà àäðåñîþ:
âóë. Õðåùàòèê, 32-à, ê³ìí. 415, àáî çà òåë. (044) 
279-41-31 ÷è íà òîâàðí³é á³ðæ³ «Êè¿âñüêà àãðîïðî-
ìèñëîâà á³ðæà» (ÿêà º âèêîíàâöåì çåìåëüíèõ òîðã³â)
çà àäðåñîþ: âóë. ×åðâîíîàðì³éñüêà, 5, êîðïóñ 6-Á, 5
ïîâåðõ (òåëåôîí (044) 230-95-49).

Òàêîæ ³íôîðìàö³ÿ ïðî çàçíà÷åí³ ä³ëÿíêè ðîçì³-
ùåíà íà îô³ö³éíîìó âåá-ñàéò³ ÊÌÄÀ
(http://kievcity.gov.ua/content/313zemelni-torgy.html)
òà íà îô³ö³éíîìó âåá-ñàéò³ öåíòðàëüíîãî îðãàíó âè-
êîíàâ÷î¿ âëàäè, ùî ðåàë³çóº äåðæàâíó ïîë³òèêó ó
ñôåð³ çåìåëüíèõ â³äíîñèí (http://torgy.land.gov.ua/auc-
tion) �

Â ì³ñò³ â³äáóäóòüñÿ 
çåìåëüí³ òîðãè

Ï³äãîòóâàëà Äàð’ÿ ÕÌÅËÅÂÑÜÊÀ | «Õðåùàòèê»

Ó ÍÅÄ²ËÞ î 22.37 äî Ñëóæáè
ïîðÿòóíêîì «101» íàä³éøîâ äçâ³-
íîê. Ó ïîâ³äîìëåíí³ éøëîñÿ ïðî
òå, ùî ó âîä³ ï³ä Ï³øîõ³äíèì
ìîñòîì íà Òðóõàí³â îñòð³â çíà-
õîäèòüñÿ ëþäèíà, ïîâ³äîìèëè
â ÃÓ ÄÑÍÑ Óêðà¿íè ó ì. Êèºâ³.
Íà ì³ñöå ïîä³¿ íåãàéíî ïðèáóâ
âîäîëàçíî-ðÿòóâàëüíèé çàã³í
Ãîëîâíîãî óïðàâë³ííÿ ÄÑÍÑ
Óêðà¿íè. ßê âèÿâèëîñÿ, êîìïà-
í³ÿ ï³äë³òê³â ïðîãóëþâàëàñü Ï³-
øîõ³äíèì ìîñòîì ó íàïðÿìêó
öåíòðó ì³ñòà. Çà ñëîâàìè ñâ³ä-
ê³â, 15-ð³÷íèé õëîïåöü òðîõè â³-

ä³ðâàâñÿ â³ä òîâàðèø³â òà ðîç-
ìîâëÿâ ïî òåëåôîíó ó çáóäæå-
íîìó ñòàí³. Çà äåê³ëüêà ñåêóíä,
ðîçáèâøè òåëåôîí îá àñôàëüò,
õëîïåöü ñòðèáíóâ ó ð³÷êó. Â ðå-
çóëüòàò³ ïàä³ííÿ ï³äë³òîê îòðè-
ìàâ ò³ëåñí³ óøêîäæåííÿ, ïðîòå
çàëèøèâñÿ æèâèì. Çà äîïîìî-
ãîþ âîäîëàçíî-ðÿòóâàëüíîãî
ñïîðÿäæåííÿ ïðàö³âíèêè Ñëóæ-
áè ïîðÿòóíêó «101» âèòÿãëè éîãî
ç âîäè òà äîñòàâèëè íà áåðåã, äå
é ïåðåäàëè äî ìåäè÷íî¿ ñëóæ-
áè äëÿ íàäàííÿ íåâ³äêëàäíî¿
äîïîìîãè �

ÏÐÎÄÎÂÆÓªÌÎ ðàçîì ðÿòóâà-
òè Ãîñòèííèé äâ³ð. Â³í º îêðà-
ñîþ íå ò³ëüêè Êîíòðàêòîâî¿ ïëî-
ù³, à é óñüîãî ì³ñòà, ãîðä³ñòþ êè-
ÿí. Ãîñòèííèé äâ³ð — íå ëèøå
âç³ðåöü êëàñè÷íî¿ àðõ³òåêòóðè
ïî÷àòêó XIX ñò., öå ùå öåíòðàëü-
íà ñïîðóäà Êîíòðàêòîâî¿ ïëî-
ù³ — ³ñòîðè÷íîãî öåíòðó ñòîëè-
ö³ XIII-XIX ñò., äå â³äáóâàëèñÿ êè-
¿âñüê³ â³÷à, ïàðàäè, êîíòðàêòîâ³
ÿðìàðêè, ä³ÿëè ð³çíîìàí³òí³ àò-
ðàêö³îíè.

Äëÿ êîíñåðâàö³¿ îá’ºêòà ïîòð³á-
í³ êîøòè.Êèÿíè,ïðîøó âàñ ïåðå-

ðàõóâàòè ãðîø³ íà ïðîåêò êîíñåð-
âàö³¿ Ãîñòèííîãî äâîðó, ùîáè â³í
ïåðåæèâ çèìó.Â³ðþ,ùî ò³ëüêè ðà-
çîì ìè çìîæåìî çáåðåãòè éîãî
äëÿ íàñ ³ íàøèõ íàùàäê³â.

Çá³ð êîøò³â ïðîâîäèòèìå ÃÎ
«Àíäð³¿âñüêà-Ïåéçàæíà ²í³ö³-
àòèâà». Êîøòè ñë³ä ïåðåêàçóâà-
òè íà Ãðîìàäñüêó îðãàí³çàö³þ
«Àíäð³¿âñüêà-Ïåéçàæíà ²í³ö³-
àòèâà». Ï/ð 26005088586000 â
ÏÀÒ ÊÁ «Íàäðà», ì. Êè¿â, ÖÅÍÒÐ,
ÌÔÎ 380764, Êîä ªÄÐÏÎÓ
38404873, ïðèçíà÷åííÿ ïëàòå-
æó: «Áëàãîä³éíèé âíåñîê». �

Ó ï³äçåìö³ ïðèïèíÿºòüñÿ ïðîäàæ
æåòîí³â ùå â òðüîõ êàñàõ

Ó ÐÀÌÊÀÕ âïðîâàäæåííÿ ïðî-
åêòó ç àâòîìàòèçîâàíîãî ïðî-
äàæó çàñîá³â îïëàòè ïðî¿çäó, ç
10 ëèñòîïàäà 2014 ðîêó íà ñòàí-
ö³ÿõ «Êëîâñüêà», «Òåàòðàëüíà»
òà îäíîìó ç âåñòèáþë³â ñòàíö³¿
«Ãåðî¿â Äí³ïðà» ïðèïèíÿºòüñÿ
ïðîäàæ æåòîí³â ÷åðåç êàñó. Âî-
íè áóäóòü ðåàë³çîâóâàòèñÿ ò³ëü-
êè ÷åðåç àâòîìàòè, ÿê³ ðîçòà-
øîâàí³ ó âåñòèáþëÿõ ñòàíö³é.
Ïðî öå «Õðåùàòèêó» ïîâ³äîìè-
ëè ó ÊÏ «Êè¿âñüêèé ìåòðîïî-
ë³òåí».

Ó êàñ³ ìîæíà áóäå ïðèäáàòè
áåçêîíòàêòí³ êàðòêè òà ïîïîâ-
íèòè ¿õ. Ó ñòîëè÷í³é ï³äçåìö³
çàêëèêàþòü ïàñàæèð³â åêîíî-
ìèòè âëàñíèé ÷àñ òà êîðèñòóâà-
òèñÿ áåçêîíòàêòíèìè êàðòêà-
ìè.

Íàãàäàºìî, ùî â òàêîìó ðå-
æèì³ ç 3 æîâòíÿ ïðàöþº ñòàíö³ÿ
«Ïîøòîâà ïëîùà», à íà ñòàíö³ÿõ
«Äåì³¿âñüêà» òà «Ãîëîñ³¿âñüêà»

ðîáîòó êàñ ïîâí³ñòþ çàì³íèëè
àâòîìàòè ç ïðîäàæó æåòîí³â, ðå-
àë³çàö³¿ òà ïîïîâíåííÿ áåçêîí-
òàêòíèõ êàðòîê �

Âèçíà÷åíî, õòî ³íâåñòóâàòèìå Wi-Fi äëÿ êèÿí ï³ä çåìëåþ

Âðÿòóºìî Ãîñòèííèé äâ³ð

ÇÀ ²ÍÔÎÐÌÀÖ²ªÞ Ã³äðîìåòåîöåíòðó Óêðà¿íè, íà
òåðèòîð³¿ ñòîëèö³ ðàíêàìè ì³ñöÿìè òóìàí.

«Òîìó çâàæàéòå íà ïîãîäí³ óìîâè, çá³ëüøóéòå
äèñòàíö³þ äî òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â, ùî ðóõàþòüñÿ ïî-
ïåðåäó, ðóõàéòåñü ³ç âêëþ÷åíèì áëèæí³ì ñâ³òëîì
ôàð (÷è ïðîòèòóìàííèìè ôàðàìè), â³äìîâòåñÿ â³ä
ðèçèêîâàíèõ ìàíåâðóâàíü. Ï³ä ÷àñ çóïèíêè âêëþ-
÷àéòå àâàð³éíó ñâ³òëîâó ñèãíàë³çàö³þ»,— ïîâ³äîìè-
ëà «Õðåùàòèêó» ³íñïåêòîð ç ïðîô³ëàêòè÷íî¿ ðîáî-
òè â³ää³ëó ÄÀ² ç îáñëóãîâóâàííÿ Ãîëîñ³¿âñüêîãî ðàéî-
íó ÃÓ ÌÂÑ Óêðà¿íè â ì. Êèºâ³ Àíàñòàñ³ÿ Íåâìåðæèöü-
êà.

Ïàí³ Íåâìåðæèöüêà òàêîæ çàóâàæóº: «Êð³ì òîãî,
áóäüòå óâàæí³ ï³ä ÷àñ ïðî¿çäó ï³øîõ³äíèìè ïåðåõî-
äàìè, çàçäàëåã³äü çíèæóéòå øâèäê³ñòü, íå îá’¿æä-
æàéòå òðàíñïîðò, ÿêèé çóïèíèâñÿ ïåðåä «çåáðîþ», çó-
ïèí³òüñÿ ³ ïðîïóñò³òü ëþäåé, ÿê³ ïåðåõîäÿòü äîðî-
ãó. À ï³øîõîäàì ðàäèìî ìàòè íà îäÿç³ ñâ³òëîïîâåð-
òàþ÷³ åëåìåíòè. Öå çìåíøèòü ðèçèê ïîòðàïèòè â
íåáåçïåêó íà äîðîç³. Îñîáëèâî âàæëèâî çàáåçïå÷è-
òè òàêèì îäÿãîì ä³òåé.

Øàíîâí³ âîä³¿! Çàçäàëåã³òü ï³äãîòóéòå òðàíñïîðò-
í³ çàñîáè äî ñêëàäíèõ ïîãîäíèõ óìîâ. Ïîäáàéòå ïðî
â÷àñíó çàì³íó ïîêðèøîê íà çèìîâ³. Ïàì’ÿòàéòå, ùî

âîíè äîïîìàãàþòü ñêîðîòèòè ãàëüì³âíèé øëÿõ ³
çíà÷íî ïîë³ïøóþòü êåðìóâàííÿ àâòîìîá³ëåì â óìî-
âàõ îæåëåäèö³. Êð³ì öüîãî, íåîáõ³äíî ïåðåâ³ðèòè çà-
ãàëüíèé ñòàí ñèñòåìè îïàëåííÿ, ñïðàâí³ñòü çîâí³ø-
í³õ îñâ³òëþâàëüíèõ ïðèëàä³â — ôàð ³ ãàáàðèòíèõ
âîãí³â. Çà íåîáõ³äíîñò³ ñâ³òëî ôàð ñë³ä â³äðåãóëþ-
âàòè. Íå áóäå çàéâèì çàì³íèòè ñêëîî÷èñíèêè, à îìè-
âà÷ â³òðîâîãî ñêëà íåîáõ³äíî çàïðàâèòè ñïåö³àëü-
íîþ íåçàìåðçàþ÷îþ ð³äèíîþ» �

Ï³äë³òîê ñòðèáíóâ ó ð³÷êó ç ìîñòà

Ì²ÑÜÊÀ âëàäà ïëàíóº ðîçïî÷à-
òè ïðîãðàìó ïåðåâåäåííÿ ñâ³ò-
ëîôîð³â, ÿê³ ðåãóëþþòü âèêëþ÷-
íî ï³øîõ³äí³ ïåðåõîäè, ç àâòî-
ìàòè÷íîãî íà ðó÷íèé ðåæèì ðî-
áîòè. Ïðî öå ïîâ³äîìèâ ðàäíèê
ãîëîâè ÊÌÄÀ Îëåêñàíäð Êàâà.
«Âåëèêà ê³ëüê³ñòü ñâ³òëîôîð³â â
Êèºâ³, ÿê³ ðåãóëþþòü ï³øîõ³äí³
ïåðåõîäè, ïðàöþþòü â àâòîìà-
òè÷íîìó ðåæèì³, çóïèíÿþ÷è ïðè
öüîìó òèñÿ÷³ àâòîìîá³ë³â, íåçà-

ëåæíî â³ä òîãî, ïåðåõîäÿòü ï³-
øîõîäè äîðîãó ÷è í³»,— ïîÿñíèâ
â³í.

Ðàäíèê ãîëîâè ÊÌÄÀ íàâ³â
ïåðøèé ïðèêëàä ââåäåííÿ ðó÷-
íîãî ðåæèìó ðîáîòè ñâ³òëîôîðà
çà àäðåñîþ: ïðîñï. Íàóêè, 39. «Íà
ïðîõàííÿ êèÿí ñâ³òëîôîð, ÿêèé
ðåãóëþâàâ ï³øîõ³äíèé ïåðåõ³ä,
áóëî ïåðåâåäåíî â ðó÷íèé ðå-
æèì»,— ðîçïîâ³â Îëåêñàíäð Êà-
âà �

Ñòîëè÷í³ ñâ³òëîôîðè ïðàöþâàòèìóòü
ó ðó÷íîìó ðåæèì³

Äî óâàãè âîä³¿â
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ÖÜÎÃÎÐ²×ôåñòèâàëþ «Ìîëîä³ñòü»
âèïàëè íåàáèÿê³ âèïðîáóâàííÿ:
ñïî÷àòêó ï³äïàëèëè ê³íîòåàòð
«Æîâòåíü», îäèí ç ôåñòèâàëüíèõ
ìàéäàí÷èê³â, â ÿêîìó, çîêðåìà,
çãîð³ëè ÷îòèðè ô³ëüìè ç ïðîãðà-
ìè «Ñîíÿ÷íèé çàé÷èê». Çà ê³ëüêà
äí³â íåâ³äîì³ ç³ðâàëè ôåñòèâàëü-
íèé ïîêàç â «Ê³íîïàíîðàì³». Ñóì-
íî, êîëè òàê³ ïîä³¿ â³äáóâàþòüñÿ â
êóëüòóðíîìó ñóñï³ëüñòâ³, ùî ïðàã-
íå â ªâðîïó. ² âñå æ ìàñøòàáíèé
ê³íîìàðàôîí äîá³ã äî ñâîãî ùàñ-
ëèâîãî çàâåðøåííÿ — öåðåìîí³¿
âðó÷åííÿ íàãîðîä.

Ñïî÷àòêó ó çàë³ «Ñ³íåìàòåêà» —
ñïîê³éíî ³ áåç óðî÷èñòîñòåé â³ä-
çíà÷àëè ïåðåìîæö³â ïàðàëåëüíî-
ãî æóð³ (åêóìåí³÷íîãî òà Ô²ÏÐÅÑ-
Ñ²). Åêóìåí³÷íå æóð³ íàãîðîäèëî
êîðîòêîìåòðàæêó «Âîñòàííº â Ïà-
ðèæ³» çà ÷óòëèâå ñòàâëåííÿ äî ëþ-
äåé ïîõèëîãî â³êó òà ³ãðîâó ñòð³÷-
êó «Ä³ôðåò», ãåðî¿íÿ ÿêî¿ âèêðè-
âàº ïàòð³àðõàò ³ ïðèãíîáëåííÿ æ³-
íîê â åô³îïñüêîìó ñóñï³ëüñòâ³ òà
ìàº ïðîòîòèï — ðåàëüíó ïðàâîçà-
õèñíèöþ. Æóð³ Ô²ÏÐÅÑÑ² â³äçíà-
÷èëî êàðòèíó «Óðîê» (Áîëãàð³ÿ-
Ãðåö³ÿ) — ïðîíèêëèâó ³ñòîð³þ â÷è-
òåëüêè, ÿêà äàº ó÷íÿì óðîê åêîíî-
ì³êè ³ ìîðàë³, øóêàþ÷è â êëàñ³ êðà-
ä³ÿ, õî÷à é ñàìà ïîòðàïèëà äî òå-
íåò áîðãîâèõ àêóë. Ïåðåìîæöåì
êîíêóðñó «Ñîíÿ÷íèé çàé÷èê» ñòàâ
øâåäñüêèé ô³ëüì «Óñå ëàìàºòüñÿ»
ïðî áîðîòüáó çà íåòðàäèö³éíå êî-
õàííÿ, ùî ìàâ óñï³õ ó Øâåö³¿.

Îñíîâíà öåðåìîí³ÿ òðàäèö³é-
íî ïî÷àëàñÿ ³ç çàï³çíåííÿì ³ ïðî-
õîäèëà â çâè÷í³é ðîáî÷³é îáñòà-
íîâö³ — â Ñèíüîìó çàë³ ê³íîòåàò-
ðó «Êè¿â». Âåäó÷èé Àðòåì Ñåéòàá-
ëàºâ (àêòîð, ðåæèñåð, çíÿâ «Õàé-
òàðìó») «ïåðåêðèâàâ» òåõí³÷í³ íå-
ïîëàäêè ãóìîðîì: êîëè â³äåîðî-
ëèê ïðî ïåðåá³ã ôåñòèâàëþ ï³øîâ
áåç çâóêó, â³í çàóâàæèâ: «Ê³íî ïî-
÷èíàëî ñâ³é øëÿõ òîæ ç í³ìèõ ô³ëü-
ì³â».

Ïåðøå ñëîâî äàëè íàéìåíøèì
÷ëåíàì æóð³ — ä³òÿì, ÿê³ îáèðàëè
êðàùèé ô³ëüì ç ïðîãðàìè «Ìîëî-
ä³ñòü — ä³òÿì». Ãîëîâíèé ïðèç âî-
íè â³ääàëè êàðòèí³ «×îðí³ áðàòè»
ðåæèñåðà Êñàâ’º Êîëëåðà (Í³ìå÷÷è-
íà-Øâåéöàð³ÿ). Ïîñîë Øâåéöàð³¿,
ÿêèé âèéøîâ çà ïðèçîì, çãàäàâ, ÿê
ïî ñóáîòàõ éîìó ÷èòàëè îäíîéìåí-
íó êíèãó ïèñüìåííèö³ Ë³çè Òåòö-
íåð, çà ÿêîþ ³ çíÿòèé öåì ô³ëüì.

Äàë³ ïåðåéøëè äî Íàö³îíàëü-
íî¿ ïðîãðàìè — â ¿¿ ðàìêàõ áóëà
ïîêàçàíà 31 êîðîòêîìåòðàæíà ðî-
áîòà. «Ó ìåíå ñêëàëîñÿ ïîäâ³éíå
â³ä÷óòòÿ: ìè º ñâ³äêàìè ñïëåñêó
óêðà¿íñüêîãî ê³íî, ïîÿâè âåëèêî¿
ê³ëüêîñò³ ö³êàâèõ ïðîåêò³â. Â òîé
æå ÷àñ íà ð³âí³ ïðîãðàìè íàö³î-
íàëüíîãî êîíêóðñó ìè öüîãî íå
â³ä÷óëè, ñïðàâä³ ö³êàâèõ ðîá³ò áó-
ëî íåáàãàòî,— ïîä³ëèâñÿ ç «Õðå-
ùàòèêîì» âðàæåííÿìè ãîëîâà æó-
ð³ Íàö³îíàëüíîãî êîíêóðñó ªâãå-
í³é Ã³íä³ë³ñ.— Âàæêî áóëî íàâ³òü
â³äøóêàòè òèõ, êîãî ìîãëè ³ õîò³-
ëè á âèä³ëèòè. ×îìóñü çäàºòüñÿ,
ùî ðîáîòè í³áèòî çíÿò³ â ³íø³é
êðà¿í³, â³ä³ðâàí³ â³ä ðåàëüíîñò³,
ïîä³é îñòàííüîãî ðîêó. Õîò³ëîñÿ á
á³ëüøîãî â³ä÷óòòÿ ñó÷àñíîñò³. Îñî-
áèñòî ÿ øóêàâ ô³ëüì, ÿêèé áè íà-
ìàãàâñÿ çä³éñíèòè êðîê íà íîâó
òåðèòîð³þ — ç òî÷êè çîðó çì³ñòó ³
ôîðìè». Â Íàö³îíàëüíîìó êîíêóð-
ñ³ æóð³ â³äçíà÷èëî òðè ô³ëüìè. Ïî-
÷åñí³ äèïëîìè îòðèìàëè «Ðàâëèê»
Ìàðèíè Âðîäè («Çà òâîð÷ó ñì³ëè-
â³ñòü ó äîñë³äæåíí³ ðåàëüíîñò³»)
òà «Ïðîñò³ ðå÷³» Îëåêñàíäðà Ðàò³ÿ
(«Çà âì³ííÿ ïðîñòèìè çàñîáàìè
ñòâîðèòè ãëèáîêèé îáðàç»). Ìà-

ðèíà Âðîäà — âæå òèòóëîâàíèé ðå-
æèñåð, çà êîðîòêîìåòðàæêó «Êðîñ»
ó 2011-ìó âîíà çäîáóëà Çîëîòó ã³ë-
êó Êàííñüêîãî ôåñòèâàëþ. Îëåê-
ñàíäð Ðàò³é ç³çíàâñÿ, ùî éîãî ðî-
áîòà áàçóºòüñÿ íà ³ñòîð³¿ âëàñíî¿
áàáóñ³ (ó ñòð³÷ö³ éäåòüñÿ ïðî æ³í-
êó, ïðîâ³äàòè ÿêó íå çíàõîäÿòü ÷àñ
âëàñí³ ä³òè, ³ äî íå¿ ñï³ëêóâàòèñÿ
ïðèõîäèòü ïîìåðëà ïîäðóãà). Êðà-
ùèì æå ô³ëüìîì êîíêóðñó âèçíà-
ëè «Îáëè÷÷ÿ» Í³êîíà Ðîìàí÷åí-
êà, çíÿòèé ï³ä ÷àñ Ìàéäàíó. Çà
«Ñê³ôñüêèì îëåíåì» ³ ñåðòèô³êà-
òîì íà 2,5 òèñÿ÷³ äîëàð³â Í³êîí
ï³äíÿâñÿ ðàçîì ç îïåðàòîðêîþ
Àíàñòàñ³ºþ Ëèñåíêî, ÿêà çí³ìàëà ó
íàéíåáåçïå÷í³øèé ÷àñ ïðîòèñòî-
ÿíü íà Ãðóøåâñüêîãî. «Ìè íàìà-
ãàëèñÿ ïîêàçàòè îáëè÷÷ÿ, ñòàí, î÷³
ëþäåé, ÿê³ òàì ñòîÿëè,— ðîçïîâ³â
â³í «Õðåùàòèêó».— Ìåí³ áóëî ö³-
êàâî, õòî çíàõîäèòüñÿ â åï³öåíòð³
ïîä³é: ³ öå íå áîìæ³, à íîðìàëüí³
ëþäè, ð³çí³ çà â³êîì, ïîõîäæåí-
íÿì, ðîáîòîþ. Ô³ëüì — öå, òàê áè
ìîâèòè, «æèâ³ ôîòîãðàô³¿», ïîð-
òðåò-õðîí³êà íà ôîí³ áàðèêàä, áî-
¿â. Ìè çí³ìàëè â³ä ëèñòîïàäà äî
ëþòîãî, íàìàãàëèñÿ çðîáèòè ê³íî
êîðîòøèì, âèéøëî 25 õâèëèí».
Äëÿ õëîïöÿ, ÿêèé öüîãîð³÷ çàê³í-
÷èâ ³íñòèòóò Êàðïåíêà-Êàðîãî, öå
ïåðøà äîêóìåíòàëüíà ðîáîòà, äî
öüîãî â³í çí³ìàâ (³ ïðîäîâæóº çí³-
ìàòè) ³ãðîâå ê³íî.

Ïåðø í³æ ïåðåéòè äî âèáîðó
ì³æíàðîäíîãî æóð³, îãîëîñèëè ãëÿ-
äàöüê³ ñèìïàò³¿: ï³ñëÿ êîæíîãî ñå-
àíñó ãëÿäà÷³ âèñòàâëÿëè ñâîþ îö³í-
êó ïåðåãëÿíóòîìó ô³ëüìó çà ï’ÿ-

òèáàëüíîþ øêàëîþ. Íàéá³ëüøå áà-
ë³â íàáðàëà áðèòàíñüêà êîðîòêî-
ìåòðàæêà «Ïóíêò äîïîìîãè»: ïðî
òå, ÿê ìîëîä³ ëþäè çíàéîìëÿòüñÿ,
çàãóáèâøè àâòî íà âåëè÷åçí³é ïàð-
êîâö³.

Ì³æíàðîäíå æóð³ êîíêóðñó ïå-
ðåãëÿíóëî 12 ïîâíîìåòðàæíèõ ³
50 êîðîòêîìåòðàæíèõ ñòð³÷îê. Êðà-
ùîþ ñòóäåíòñüêîþ ðîáîòîþ îáðà-
ëè «Áåðë³íñüêó òð³éêó» í³ìåöüêî-
ãî ðåæèñåðà Àíäð³ÿ Ãîí÷àðîâà, àê-
òóàëüíó çà ñþæåòîì: ïåðåêëàäà-
÷à âòÿãíóòî ó ñâàðêó íà ïåðåãîâî-
ðàõ äâîõ ë³äåð³â êîíôë³êòóþ÷èõ
íàääåðæàâ, áî ó òðåò³é êðà¿í³ ïî-
÷àëàñÿ â³éíà. Â ö³º¿ ðîáîòè âæå º íà-
ãîðîäè ç ê³íîôåñòèâàë³â â Ëîñ-Àí-
äæåëåñ³ ³ Ìîí-Ðåàë³. Ïðèç çà êðà-
ùèé êîðîòêîìåòðàæíèé ô³ëüì îò-
ðèìàëà «Ïëîòü ³ êðîâ» àðãåíòèí-
öÿ Ôåäåð³êî Åñêóåððî ïðî àêòîðà,
ÿêèé ãðàº íàéìàíîãî âáèâöþ íà
çéîìêàõ ô³ëüìó â ì’ÿñí³é êðàì-
íèö³. Êðàùîþ ïîâíîìåòðàæêîþ
ñòàëà ðîñ³éñüêà ñòð³÷êà «Êëàñ êî-
ðåêö³¿» ²âàíà Òâºðäîâñüêîãî, ÿêà
ðîçïîâ³äàº ïðî ó÷í³â ç îñîáëèâè-
ìè ïîòðåáàìè: çàðàäè ðîçâàãè ³
ãîñòðèõ â³ä÷óòò³â âîíè ëÿãàþòü
íàâ³òü ï³ä ïîòÿã, à ä³â÷èíà (³íâàë³ä
íà â³çêó) Ëºíà ñåðåä îäíîêëàñíè-
ê³â çíàõîäèòü ñâîº ïåðøå êîõàí-
íÿ. Äî öüîãî ô³ëüì âæå îòðèìàâ
ê³ëüêà â³äçíàê íà «Ê³íîòàâð³» (çîê-
ðåìà, çà êðàùèé äåáþò) òà íà ÌÊÔ
â Êàðëîâèõ Âàðàõ.

Íàéâàæëèâ³øà ìèòü— Ãðàí-ïð³
(ñòàòóåòêó «Ñê³ôñüêîãî îëåíÿ» ³ ãðî-
øîâèé ïðèç ó 10 òèñÿ÷ äîëàð³â) ïðè-
ñóäèëè êàðòèí³ «Äåñü òàì» í³ìåöü-

êî¿ ðåæèñåðêè Åñòåð Àìðàì³, â³ä-
çíà÷åí³é ³ íà Áåðë³íàëå.«Öå äóæå ñó-
÷àñíà ³ñòîð³ÿ, îñîáèñòî ìåíå âîíà
âðàçèëà â³ä÷óòòÿì çàãàëüíî¿ òðèâî-
ãè, äðàìè,— çàçíà÷èâ ÷ëåí ì³æíà-
ðîäíîãî æóð³ Àíàòîë³é Ìàòåøêî.—
Âëàñíå, òðèâîæí³ñòü ÷àñó ³ î÷³êó-
âàííÿ ÷îãîñü äðàìàòè÷íîãî õàðàê-
òåðí³ äëÿ á³ëüøîñò³ ïðåäñòàâëåíèõ
ðîá³ò êîíêóðñíî¿ ïðîãðàìè. Ï³äí³-
ìàþòüñÿ â êàðòèí³ ³ ïèòàííÿ íà-
ö³îíàëüíî¿ ïðèíàëåæíîñò³, äîñ³
áîëþ÷³ ³ íåâèêîð³íí³, ùå îäíà òå-
ìà ñòîñóºòüñÿ ñë³â — ëþäè íå çàâ-
æäè ìîæóòü äîìîâèòèñÿ, ó êîæíî-
ãî º ñâ³é «ñëîâíèê» ³ç çíà÷åííÿìè
ñëîâà, ùî ïðèìíîæóº ñêëàäí³ñòü
æèòòÿ â ñó÷àñíîìó ñâ³ò³. Âñå öå ëåã-
êî, äåòàëüíî ³ ç ãóìîðîì ïîêàçóº
ðåæèñåð». Äî ðå÷³, ñòð³÷êà «Äåñü
òàì» ñïîäîáàëàñÿ ³ ãëÿäà÷àì — âî-
íà íàáðàëà íàéá³ëüøó ê³ëüê³ñòü áà-
ë³â ñåðåä ïîâíîìåòðàæíèõ ðîá³ò
êîíêóðñíî¿ ïðîãðàìè. Òàêîæ â³ä-
çíà÷èëî ô³ëüì çàîõî÷óâàëüíèì
äèïëîìîì ³ åêóìåí³÷íå æóð³ — «çà
çîáðàæåííÿ êðèçè â æèòò³ ãîëîâ-
íî¿ ãåðî¿í³ ³ ¿¿ ïîâåðíåííÿ â ð³ä-
íèé ä³ì, ùî ïîçèòèâíî âïëèâàº íà
ðîäèíó, ïðèìèðþº íàö³îíàëüí³ ³
³ñòîðè÷í³ êîíôë³êòè».

Çàêðèëà 44-é ôåñòèâàëü «Ìî-
ëîä³ñòü» äîêóìåíòàëüíà ñòð³÷êà
«Ðîñ³ÿ /Óêðà¿íà. Ðåàëüí³ñòü íà Ìàé-
äàí³ (÷îðíîâèé ìîíòàæ)» — äîá³ð-
êà â³äåîðîëèê³â, çíÿòèõ ó «áîëüî-
âèõ òî÷êàõ» ïîä³é îñòàííüîãî ðî-
êó: â Êèºâ³ ï³ä ÷àñ ðåâîëþö³¿ ã³ä-
íîñò³, â Ìîñêâ³ íà àêö³ÿõ ïðîòåñ-
òó ïðîòè â³éíè, íà ïî÷àòêó îêóïà-
ö³¿ Êðèìó.

Íàîñòàíîê äèðåêòîð ôåñòèâà-
ëþ Àíäð³é Õàëïàõ÷³ íàãàäàâ, ùî
íàñòóïíîãî ðîêó ïðîéäå þâ³ëåé-
íèé 45-é ÌÊÔ «Ìîëîä³ñòü», òðè-
âàòèìå â³í ç 25 æîâòíÿ ïî 1 ëèñòî-
ïàäà.

«Äæìåëèíèé ìåä» 
ïî-óêðà¿íñüêè

Ïðèºìíî, ùî àæ³îòàæ ñåðåä ãëÿ-
äà÷³â âèêëèêàâ óêðà¿íñüêèé ó÷àñ-
íèê êîíêóðñíî¿ ïðîãðàìè ïîâíî-
ãî ìåòðó — ïñèõîëîã³÷íà äðàìà
«Áðàòè. Îñòàííÿ ñïîâ³äü» Â³êòîð³¿
Òðîôèìåíêî. Ê³íîçàë áóâ çàáèòèé
âùåíò, îõî÷³ ñèä³ëè íàâ³òü íà ñõî-
äàõ, à ñåðåä ïåðøèõ ãëÿäà÷³â êàð-
òèíè áóëè ì³í³ñòð êóëüòóðè ªâãåí
Íèùóê òà ãîëîâà Äåðæê³íî Ïèëèï
²ëëºíêî.

Â îñíîâ³ ñòð³÷êè — êíèãà øâåä-
ñüêîãî ïèñüìåííèêà Òîðãí³ Ë³íä-
ãðåíà «Äæìåëèíèé ìåä», ïîä³¿ ÿêî¿
ðåæèñåð ïåðåíåñëà äî ãóöóë³â ó
Êàðïàòè. Æ³íêà-ïèñüìåííèöÿ ïðè-
¿æäæàº â ñåëî ïèñàòè êíèæêó ïðî
ñâÿòîãî Õðèñòîôîðà ³ ÷åðåç õóð-
òîâèíó çóïèíÿºòüñÿ ó õâîðîãî íà
ðàê ñòàðîãî Âîéòêà. Âèÿâëÿºòüñÿ,
ïî ñóñ³äñòâó ç íèì ìåøêàº áðàò
Ñòàí³ñëàâ, õâîðèé íà ñåðöå, àëå
ñòàð³ ÷åðåç âîðîæíå÷ó íå ñï³ëêóþ-
òüñÿ. Öÿ åãî¿ñòè÷íà íåíàâèñòü ïðî-
äîâæóºòüñÿ ó áðàò³â çäàâíà — âî-
íè íå ìîãëè ïîä³ëèòè àí³ ìàò³ð,
àí³ æ³íêó ²âãó (ÿêà áóëà îäíà íà
äâîõ), àí³ ñèíà, ÷åðåç ùî âñ³õ çà
òðàã³÷íèõ îáñòàâèí é âòðàòèëè.
Òåïåð ó áðàò³â ºäèíå áàæàííÿ —
ïåðåæèòè îäèí îäíîãî. Æ³íêà ñòàº
ºäèíèì ì³ñòêîì ¿õ ñï³ëêóâàííÿ,
¿é âîíè ðîçïîâ³äàþòü ñâîþ ³ñòî-
ð³þ æèòòÿ ³ ç ÷àñîì íàâ³òü îòîòîæ-
íþþòü ç ²âãîþ. Êîëîðèò ñòð³÷ö³
ïðèäàº ãóöóëüñüêèé ä³àëåêò, ÿêèì
ðîçìîâëÿþòü ãåðî¿. «Àêòîð³â ÿ øó-
êàëà íà Çàõ³äí³é Óêðà¿í³, áî ïðàã-
íóëà, ùîá ïåðñîíàæ³ ìàëè îðãà-
í³÷íå çâó÷àííÿ,— ðîçïîâ³äàº ðå-
æèñåð ñòð³÷êè Â³êòîð³ÿ Òðîôèìåí-
êî.— Äëÿ ìåíå âàæëèâèé áóâ òè-
ïàæ. Ìàéæå âñ³ âîíè, îêð³ì àêòî-
ðà Â³êòîðà Äåìåðòàøà, äåáþòàí-
òè». Êàðòèíà çí³ìàëàñÿ áëèçüêî
òðüîõ ì³ñÿö³â — íà Ñèíåâ³ðñüê³é
ïîëÿí³, ó Äðîãîáè÷³ òà ó Êèºâ³. Íàä
ñòð³÷êîþ ïðàöþâàëè îïåðàòîð ßðî-
ñëàâ Ï³ëóíñüêèé, ÿêîìó äîâîäè-
ëîñÿ çí³ìàòè ³ ï³ä âîäîþ, ³ â çàñí³-
æåíèõ ãîðàõ. Ìóçèêó äî íå¿ íàïè-
ñàâ êîìïîçèòîð Ñâÿòîñëàâ Ëóíüîâ.
Êàðòèíà «Áðàòè. Îñòàííÿ ñïîâ³äü»
âæå ìàº ôåñòèâàëüíó ³ñòîð³þ: âî-
íà äåìîíñòðóâàëàñÿ íà 13-òè ôåñ-
òèâàëÿõ ³ çäîáóëà ê³ëüêà â³äçíàê,
çîêðåìà, íà Ìîñêîâñüêîìó ÌÊÔ
îòðèìàëà «Ñð³áíèé Ãåîðã³é» çà
íàéêðàùå âèêîíàííÿ æ³íî÷î¿ ðî-
ë³ (Íàòàë³ºþ Ïîëîâèíêîþ) òà Ïðèç
æóð³ ðîñ³éñüêî¿ ê³íîêðèòèêè.

«Õðåùàòèêó» âäàëîñÿ ïîäèâè-
òèñÿ ùå îäíó óêðà¿íñüêó ïðåì’ºðó—
«Ñåñòðà Zo» Àë³ñè Êîâàëåíêî, ÿêà,
äî ðå÷³, êîëèñü (äî òîãî, ÿê âèð³-
øèëà ñòàòè ðåæèñåðîì) ïðàöþâà-
ëà æóðíàë³ñòîì â «Õðåùàòèêó».
Ãîëîâíà ãåðî¿íÿ ¿¿ ñòð³÷êè — äâîþ-
ð³äíà ñåñòðà, â ìèíóëîìó ïðîôå-
ñ³éíà ôóòáîë³ñòêà. Ðàçîì ç Àë³ñîþ
ãëÿäà÷ çíàéîìèòüñÿ ç ¿¿ íåáëàãî-
ïîëó÷íîþ ðîäèíîþ (â ÿê³é áàòü-
êî ï’º), ñë³äêóº çà îðãàí³çàö³ºþ ³
ïðîâåäåííÿì ôóòáîëüíîãî ìàò÷ó
â Ëóãàíñüêó ç äàâí³ìè ïîäðóãàìè,
ïåðåì³ùàºòüñÿ äî Êèºâà íà ªâðî-
2012. Êàðòèíó Àë³ñà çí³ìàëà áëèçü-
êî òðüîõ ðîê³â. Çàâåðøóºòüñÿ ñòð³÷-
êà òèì, ùî ñåñòðà, íå çíàéøîâøè
êðàùî¿ äîë³ ó âëàñí³é êðà¿í³, ¿äå ç
Óêðà¿íè äî Ïîëüù³ íà çàðîá³òêè,
äå ïåðåáóâàº é çàðàç �

Â ê³íî ïàíóº â³ä÷óòòÿ
òðèâîæíîñò³
� ÌÊÔ «Ìîëîä³ñòü» îãîëîñèâ ïåðåìîæö³â

Ó ñóáîòó ïðîéøëà öåðåìîí³ÿ çàêðèòòÿ 44-ãî ê³íîôåñòèâàëþ, ³íòðèãó òðèìàëè äî îñòàííüîãî.

Ãðàí-ïð³ îòðèìàëà í³ìåöüêà ñòð³÷êà «Äåñü òàì», êðàùèì ïîâíîìåòðàæíèì ô³ëüìîì ñòàâ ðî-

ñ³éñüêèé «Êëàñ êîðåêö³¿», à â Íàö³îíàëüíîìó êîíêóðñ³ ïåðåìîãó çäîáóëà ðîáîòà Í³êîíà Ðî-

ìàí÷åíêà «Îáëè÷÷ÿ» ïðî ó÷àñíèê³â Ìàéäàíó.

Ìàð³ÿ ÊÀÒÀªÂÀ | «Õðåùàòèê»
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Â Íàö³îíàëüí³é êîíêóðñí³é ïðîãðàì³ «Ñê³ôñüêèì îëåíåì» íàãîðîäèëè âèïóñêíèêà Êè¿âñüêîãî óí³âåðñèòåòó òåàòðó, ê³íî ³
òåëåáà÷åííÿ ³ìåí³ Êàðïåíêà-Êàðîãî Í³êîíà Ðîìàí÷åíêà çà ñòð³÷êó «Îáëè÷÷ÿ»
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ÐÎÇÏÎÐßÄÆÅÍÍß
Продовження
розпорядження
№ 979
від
3
вересня
2014
ро��.


Почато�
�
номері
за
31
жовтня
2014
ро��

Забезпеч�є
ор�анізаційно-методичне
�ерів-

ництво,
�оордин�є
діяльність
стр��т�рних
під-

розділів
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої

ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністра-

ції),
районних
в
місті
Києві
державних
адмініс-

трацій
з
питань
розроблення
про�нозів
е�оно-

мічно�о
і
соціально�о
розвит��
міста
та
райо-

нів
на
середньостро�овий
період,
про�рам
е�о-

номічно�о
і
соціально�о
розвит��
районів


м.
Києва
на
�орот�остро�овий
період,
забез-

печ�є
взаємодію
з
районними
в
місті
Києві
дер-

жавними
адміністраціями
під
час
розроблення

відповідних
державних,
місцевих,
�ал�зевих

про�рам,
а
та�ож
під
час
розв’язання
інших

проблем
�омпле�сно�о
розвит��
прод��тив-

них
сил
території.
Здійснює
�онтроль
за
ви�о-

нанням
всіх
місцевих
цільових
про�рам.

Ор�анізов�є
робот�
з:

розроблення
дов�остро�ових
та
середньо-

стро�ових
про�нозних
по�азни�ів
балансів
фі-

нансових
і
�рошових
доходів
та
витрат
насе-

лення;

проведення
�омпле�сно�о
аналіз�
розвит��

е�ономі�и
міста,
визначення
шляхів
стр��т�р-

но-інвестиційної
політи�и
та
пріоритетів
соці-

ально-е�ономічно�о
розвит��
території;

розроблення
про�рам
соціально-е�ономіч-

но�о
розвит��
м.
Києва,
відповідних
�ал�зевих

про�рам,
�часті
�
розробці
о�ремих
розділів

інших
про�рам.

Забезпеч�є
реалізацію
державної
політи�и

ціно�творення
в
поряд��
і
межах,
визначених

за�онодавством.

Здійснює
в
межах
своїх
повноважень
ф�н�ції

щодо
ви�онання
(здійснення)
місцевих
інформа-

ційно-видавничих
про�рам,
розвит��
інформа-

ційної
інфрастр��т�ри,
форм�вання
та
ви�онан-

ня
місь�их
цільових
про�рам
з
розвит��
еле�-

тронно�о
�ряд�вання
та
захист�
інформації.

У
межах
своїх
повноважень
здійснює
ф�н�-

ції
щодо:

ор�анізації
ефе�тивно�о
ф�н�ціон�вання
ін-

фрастр��т�ри
дорожньо-транспортно�о
�ом-

пле�с�
міста;

проведення
єдиної
транспортної
політи�и
в

питаннях
розвит��
підприємств
транспорт�
різ-

них
форм
власності;

форм�вання
та
ви�онання
Про�рами
інфор-

матизації
міста
Києва.

Ор�анізов�є
впровадження
�омпле�сної
сис-

теми
захист�
інформації
та
�онтролює
її
стан.

Ор�анізов�є
робот�
з:

розроблення
та
реалізації
заходів,
спрямо-

ваних
на
розвито�
і
захист
національно�о
ін-

формаційно�о
простор�,
підтрим��
засобів
ма-

сової
інформації,
видавничої
справи
на
тери-

торії
міста
Києва;

ф�н�ціон�вання
офіційно�о
веб-портал�
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
влади.

Співпрацює
та
забезпеч�є
взаємодію
з
по-

літичними
партіями,
�ромадсь�ими
ор�аніза-

ціями,
професійними
спіл�ами
та
їх
об’єднан-

нями
для
забезпечення
прав
і
свобод
�рома-

дян,
задоволення
їх
політичних,
е�оло�ічних,

соціальних,
��льт�рних
та
інших
інтересів
з
�ра-

х�ванням
за�альнодержавних
і
місцевих
інте-

ресів,
ор�анізов�є
робот�
по
забезпеченню
до-

держання
за�онних
прав
цих
об’єднань
�рома-

дян.

Забезпеч�є
ви�онання
заходів
щодо
ор�ані-

зації
правово�о
інформ�вання
та
виховання
на-

селення.

Забезпеч�є
�онтроль
за
ви�онанням
захо-

дів
щодо
охорони
�ромадсь�ої
безпе�и,
�ро-

мадсь�о�о
поряд��,
боротьби
зі
злочинністю

та
�ор�пцією.

Бере
�часть
�
розробленні
прое�тів
відпо-

відних
державних,
між�ал�зевих,
�ал�зевих,

ре�іональних
і
міжре�іональних
про�рам.

У
межах
своїх
повноважень
взаємодіє
з
Мі-

ністерством
е�ономічно�о
розвит��
і
тор�івлі

У�раїни,
Міністерством
фінансів
У�раїни,
Дер-

жавною
сл�жбою
статисти�и
У�раїни,
Держав-

ною
сл�жбою
е�спортно�о
�онтролю
У�раїни,

Державним
�омітетом
телебачення
та
радіо-

мовлення
У�раїни,
та
іншими
центральними

ор�анами
ви�онавчої
влади,
постійними
�омі-

сіями
Київсь�ої
місь�ої
ради,
районними
в
міс-

ті
Києві
державними
адміністраціями.

Координ�є
та
�онтролює
діяльність
район-

них
в
місті
Києві
державних
адміністрацій
та

�от�є
пропозиції
з
питань
ор�анізації
�правлін-

ня
районами
в
місті
Києві.

Відповідно
до
своїх
повноважень
ор�анізо-

в�є
під�отов��
прое�тів
розпоряджень
ви�о-

навчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації),
прое�тів

рішень
Київсь�ої
місь�ої
ради,
що
подаються

на
роз�ляд
Київсь�ої
місь�ої
ради
ви�онавчим

ор�аном
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ою
місь-

�ою
державною
адміністрацією)
і
матеріалів
з

о�ремих
питань
для
роз�ляд�
на
засіданнях
Ко-

ле�ії
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ра-

ди
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації).

3.
У
разі
відс�тності
Київсь�о�о
місь�о�о
�о-

лови
ви�он�є
йо�о
обов’яз�и
я�
�ерівни�а
ви-

�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації).

4.
Координ�є
діяльність
заст�пни�ів
�олови

Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації,
�е-

рівни�ів
департаментів,
�правлінь,
відділів,
ін-

ших
стр��т�рних
підрозділів
ви�онавчо�о
ор-

�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої

державної
адміністрації),
а
та�ож
територіаль-

них
підрозділів
міністерств
та
інших
централь-

них
ор�анів
ви�онавчої
влади
з
питань,
що
від-

несені
за�онодавством
до
�омпетенції
ви�о-

навчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації).

5.
Дор�чення
першо�о
заст�пни�а
�олови

Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації
є
обо-

в’яз�овими
для
ви�онання
заст�пни�ами
�оло-

ви
Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації,

департаментами,
�правліннями,
відділами,
ін-

шими
стр��т�рними
підрозділами
ви�онавчо-

�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь-

�ої
державної
адміністрації)
незалежно
від
їх

підпоряд��вання,
а
та�ож
територіальними
під-

розділами
міністерств
та
інших
центральних

ор�анів
ви�онавчої
влади
з
питань,
що
відне-

сені
за�онодавством
до
�омпетенції
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації).

6.
За
дор�ченнями
першо�о
заст�пни�а
�о-

лови
Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації

безпосередньо
працює:

�правління
ор�анізаційно�о
забезпечення
ді-

яльності
першо�о
заст�пни�а
�олови
Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації;

Київсь�ий
місь�ий
центр
перепід�отов�и
та

підвищення
�валіфі�ації
працівни�ів
ор�анів

державної
влади,
ор�анів
місцево�о
самовря-

д�вання,
�ерівни�ів
державних
підприємств,

�станов
та
ор�анізацій.

7.
В
межах
своїх
повноважень
спрямов�є,
�о-

ордин�є
та
�онтролює
діяльність
стр��т�рних

підрозділів
безпосередньо�о
підпоряд��вання:


Апарат�
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь-

�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адмініс-

трації);

Департамент�
с�спільних
�ом�ні�ацій
ви�о-

навчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);

Департамент�
е�ономі�и
та
інвестицій
ви�о-

навчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);

Департамент�
фінансів
ви�онавчо�о
ор�ан�

Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
держав-

ної
адміністрації);

Департамент�
транспортної
інфрастр��т�ри

ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Ки-

ївсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);

Державно�о
архів�
м.
Києва.

8.
Координ�є
діяльність:

державно�о
територіально-�ал�зево�о
об’-

єднання
«Південно-Західна
залізниця»;

підприємств,
�станов
і
ор�анізацій
річ�ово-

�о,
автомобільно�о
та
вантажно�о
транспорт�

незалежно
від
форм
власності;

державно�о
підприємства
«Прое�тний
інсти-

т�т
«У�рметрот�нельпрое�т»;

товариства
з
обмеженою
відповідальністю

з
іноземними
інвестиціями
«Діловий
центр
«Єв-

ропа»;

ТОВ
«Інтерсервіс —
Каштан»;

ТОВ
«Етна»;

СП
«Мрія
Даві
Дан»;

ТОВ
«Кан�ом»;

СП
ТОВ
«Міжнародний
офісно-�отельний

центр»;

підприємств,
�станов
і
ор�анізацій
зв’яз��,

�абельно�о
телебачення
та
поштово�о
зв’яз��

незалежно
від
форм
власності.

9.
Сприяє
взаємодії
з
територіальними
під-

розділами
міністерств,
інших
центральних
ор-

�анів
ви�онавчої
влади
з�ідно
з
визначеним
�о-

лом
повноважень.

10.
Здійснює
�ерівництво
Київсь�ою
місь-

�ою
міжвідомчою
�оординаційно-методичною

радою
з
правової
освіти
населення.

РОЗДІЛ
3


ПАНТЕЛЕЄВ
П.
О.
заст�пни�
�олови


Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації

1.
Забезпеч�є
ви�онання
положень
Консти-

т�ції
У�раїни,
за�онів
У�раїни
«Про
столицю

У�раїни —
місто-�ерой
Київ»,
«Про
місцеве
са-

мовряд�вання
в
У�раїні»,
«Про
місцеві
держав-

ні
адміністрації»,
інших
за�онів
У�раїни,
поста-

нов
Верховної
Ради
У�раїни,
а�тів
Президента

У�раїни,
Кабінет�
Міністрів
У�раїни,
рішень
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
ради,
розпоряджень
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації)
та
Київсь�о�о

місь�о�о
�олови.

2.
Забезпеч�є
здійснення
повноважень
ви-

�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
з
питань

реалізації
державної
політи�и
забезпечення

�онтролю
за
станом
бла�о�строю
в
м.
Києві;

щодо
забезпечення
стало�о
ф�н�ціон�вання

територіальної
підсистеми
єдиної
державної

системи
запобі�ання
і
реа��вання
на
надзвичай-

ні
сит�ації
техно�енно�о
та
природно�о
хара�-

тер�
�
м.
Києві;
реалізації
державної
політи�и

�
сфері
охорони
дов�ілля,
охорони
та
ви�орис-

тання
заповідних
територій,
охорони
праці
та

безпе�и
життєдіяльності
населення;
�
сфері

я�існо�о
обсл��ов�вання
населення
підприєм-

ствами,
�становами
та
ор�анізаціями
житло-

во�о
�осподарства,
ви�ористання,
�тримання

і
забезпечення
належно�о
технічно�о
стан�
жит-

лово�о
фонд�
незалежно
від
форм
власності,

співпраці
з
об’єднаннями
співвласни�ів
ба�а-

то�вартирних
б�дин�ів,
здійснює
�онтроль
за

ходом
приватизації
житла;
реалізації
політи�и

щодо
я�існо�о
обсл��ов�вання
населення
під-

приємствами,
�становами
та
ор�анізаціями,

що
зайняті
вивезенням
твердих
поб�тових
від-

ходів;
паливно-енер�етично�о
�омпле�с�,
енер-

�озбереження,
здійснення
�онтролю
за
забез-

печенням
об’є�тів
житлово�о
і
соціально-��ль-

т�рно�о
призначення
енер�етичними
рес�рса-

ми;
надання
рит�альних
посл��;
в
�ал�зі
про-

мисловості,
на��ової,
на��ово-технічної
та
ін-

новаційної
діяльності,
захист�
інтеле�т�альної

власності,
нала�одження
е�ономічних
та
ви-

робничих
взаємовідносин
між
підприємства-

ми
міста
з
розроблення
та
реалізації
за�аль-

номісь�их
і
�ал�зевих
на��ово-технічних
про-

�рам
та
інноваційних
прое�тів
з
пріоритетних
на-

прямів
соціально-
е�ономічно�о
розвит��
міс-

та;
реалізації
державної
ре��ляторної
політи-

�и,
державної
політи�и
�
сфері
підприємництва,

ліценз�вання
підприємниць�ої
діяльності;
в
�а-

л�зі
поб�тово�о,
тор�овельно�о
обсл��ов�ван-

ня
населення,
з
питань
діяльності
рин�ів.

Ор�анізов�є
діяльність
підпоряд�ованих
стр��-

т�рних
підрозділів
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київ-

сь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної

адміністрації),
підприємств,
�станов
та
ор�а-

нізацій
�ом�нальної
власності
м.
Києва
�
сфе-

рі
охорони
державної
таємниці,
бере
�часть
�

розробленні
(�точненні)
мобілізаційно�о
пла-

н�
м.
Києва.

У
межах
своїх
повноважень
з�ідно
з
ф�н�ці-

ями,
що
випливають
з
по�ладених
на
ньо�о

завдань
і
визначено�о
�ола
питань:

забезпеч�є
розроблення
та
�онтроль
за
ви-

�онанням
заходів
щодо
реалізації
дор�чень

Президента
У�раїни,
Про�рами
діяльності
Ка-

бінет�
Міністрів
У�раїни;

ор�анізов�є
співпрацю
з
с�б’є�тами
�оспо-

дарювання
�
відповідній
�ал�зі,
забезпеч�є

с�ладення
�рафі�ів
та
план�
дій
з
ними;

ор�анізації
проведення
аналіз�
стан�
розвит-

��
житлово-�ом�нально�о
�осподарства
і
за-

безпеч�є
здійснення
заходів
щодо
подальшо-

�о
йо�о
розвит��;

забезпеч�є
розроблення
та
здійснення
за-

ходів
щодо
реалізації
промислово-інновацій-

ної
політи�и.

Сприяє:

на��ово-технічном�,
на��ово-інформаційно-

м�
забезпеченню
ви�ористання
новітніх
е�о-

ло�ічно
безпечних
техноло�ій,
реалізації
ре�іо-

нальних
на��ово-технічних
про�рам
в
промис-

ловом�
се�торі
е�ономі�и
міста,
роботі
на��о-

во-е�ономічної
ради
міста
з
питань
�оордина-

ції
на��ово-дослідних,
дослідно-�онстр��тор-

сь�их
і
прое�тних
робіт
міста,
роботі
місь�их

ор�анізацій
роботодавців,
ради
дире�торів
під-

приємств,
�станов
та
ор�анізацій
міста
Києва

при
ви�онавчом�
ор�ані
Київсь�ої
місь�ої
ра-

ди
(Київсь�ій
місь�ій
державній
адміністрації),

на��ово-технічних
товариств,
спіло�
та
�ромад-

сь�их
об’єднань
У�раїни
з
реалізації
держав-

ної
на��ово-технічної
та
інноваційної
політи�и

�
місті
Києві;

роботі
відповідних
на��ово-технічних
това-

риств
та
�ромадсь�их
ор�анізацій;

реалізації
про�рам
бла�о�строю,
озеленен-

ня
столиці;

ви�онанню
за�онів
У�раїни
та
реалізації
дер-

жавної
політи�и
в
�ал�зі
охорони
праці
�
м.
Ки-

єві;

розробленню
та
здійсненню
заходів
щодо

реалізації
е�оло�ічної
політи�и;

здійсненню
�онтролю
за
дотриманням
при-

родоохоронно�о
за�онодавства,
ви�ористан-

ням
і
охороною
природних
рес�рсів
за�ально-

державно�о
та
місцево�о
значення
на
терито-

рії
міста
Києва.

Ор�анізов�є
робот�
з
розроблення
та
здійс-

нення
заходів
щодо
подальшо�о
розвит��
на-

��и
і
техні�и,
впровадження
нових
техноло�ій
та

підвищення
технічно�о
рівня
виробництва
і

я�ості
прод��ції,
створення
територіальних
ін-

новаційних
центрів
і
технопар�ів.

Забезпеч�є
діяльність
се�ції
з
питань
на��о-

во-технічних
досліджень
На��ово-е�ономічної

ради
при
ви�онавчом�
ор�ані
Київсь�ої
місь�ої

ради
(Київсь�ій
місь�ій
державній
адміністра-

ції).

Інформ�є
населення
про
заходи,
що
вжи-

ваються
для
поліпшення
стан�
дов�ілля.

Ор�анізов�є
робот�
з:

розроблення
місцевих
е�оло�ічних
про�рам

та
здійснює
�онтроль
за
їх
ви�онанням,
вно-

сить
до
відповідних
ор�анів
пропозиції
щодо

державних
е�оло�ічних
про�рам;

проведення
аналіз�
стан�
нав�олишньо�о

природно�о
середовища
міста
Києва
та
сприяє

йо�о
підтриманню
на
належном�
рівні.
Здійс-

нює
�оординацію
діяльності
районних
в
місті

Києві
державних
адміністрацій,
а
та�ож
під-

приємств,
�станов
та
ор�анізацій,
розташова-

них
на
території
міста
Києва,
незалежно
від

форм
власності
та
підпоряд��вання
�
�ал�зі

охорони
дов�ілля
та
ви�ористання
природних

рес�рсів.
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Бере
�часть
�
розробленні
прое�тів
відпо-

відних
державних,
між�ал�зевих,
�ал�зевих,

ре�іональних
і
міжре�іональних
про�рам.

У
межах
своїх
повноважень
взаємодіє
з
Мі-

ністерством
промислової
політи�и
У�раїни,
Мі-

ністерством
ре�іонально�о
розвит��,
б�дівниц-

тва
та
житлово-�ом�нально�о
�осподарства

У�раїни,
Міністерством
енер�ети�и
та
в��іль-

ної
промисловості
У�раїни,
Міністерством
е�о-

ло�ії
та
природних
рес�рсів
У�раїни,
Держав-

ною
сл�жбою
У�раїни
з
надзвичайних
сит�ацій

та
іншими
центральними
ор�анами
ви�онав-

чої
влади,
постійними
�омісіями
Київсь�ої
місь-

�ої
ради,
районними
в
місті
Києві
державни-

ми
адміністраціями.

Відповідно
до
своїх
повноважень
ор�анізов�є

під�отов��
прое�тів
розпоряджень
ви�онавчо-

�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь-

�ої
державної
адміністрації),
прое�тів
рішень

Київсь�ої
місь�ої
ради,
що
подаються
на
роз-

�ляд
Київсь�ої
місь�ої
ради
ви�онавчим
ор�а-

ном
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ою
місь�ою

державною
адміністрацією),
і
матеріалів
з
о�ре-

мих
питань
для
роз�ляд�
на
засіданнях
Коле-

�ії
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради

(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації).

3.
За
дор�ченнями
заст�пни�а
�олови
Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації
безпосе-

редньо
працює
відділ
ор�анізаційно�о
забезпе-

чення
діяльності
заст�пни�а
�олови
Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації.

4.
В
межах
своїх
повноважень
спрямов�є,

�оордин�є
та
�онтролює
діяльність
стр��т�р-

них
підрозділів
безпосередньо�о
підпоряд��-

вання:
Департамент�
місь�о�о
бла�о�строю
та

збереження
природно�о
середовища
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації);

Департамент�
житлово-�ом�нальної
інфра-

стр��т�ри
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь-

�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адмініс-

трації);
Департамент�
промисловості
та
роз-

вит��
підприємництва
ви�онавчо�о
ор�ан�
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
держав-

ної
адміністрації).

5.
Сприяє
взаємодії
з
територіальними
під-

розділами
міністерств,
інших
центральних
ор-

�анів
ви�онавчої
влади
з�ідно
з
визначеним
�о-

лом
повноважень.

6.
Спрямов�є
і
�оордин�є
діяльність
держав-

них
підприємств,
я�і
передано
до
сфери
�прав-

ління
Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністра-

ції:

Київсь�о�о
завод�
по
технічном�
обсл��ов�-

ванню
та
ремонт�
обчислювальної
техні�и;

державно�о
виробничо�о
підприємства
«С�іф»;

державно�о
на��ово-дослідно�о
центр�
над-

провідни�ової
радіоеле�троні�и
«Айсбер�»;

державно�о
на��ово-виробничо�о
підприєм-

ства
«Термохолод»;

мало�о
державно�о
підприємства
«Квант-

опти�а»;

Київсь�о�о
державно�о
на��ово-дослідно�о

інстит�т�
«Комета»;

державно�о
підприємства
«Центр
обсл��ов�-

вання
на��ової
та
інженерної
праці»;

державно�о
на��ово-виробничо�о
підприєм-

ства
«Захід»;

державно�о
підприємства
Київсь�е
спеціа-

лізоване
підприємство
обчислювальної
техні-

�и
та
інформації.

7.
Координ�є
діяльність:
ПАТ
«Київенер�о»;

ТОВ
«ЄВРО-РЕКОНСТРУКЦІЯ»
(Дарниць�а

ТЕЦ)»;

ПАТ
«Київ�аз»;

ПАТ
«А�ціонерна
�омпанія
«Київводо�анал»;

ВАТ
«Комерційний
центр»;

ПАТ
«Техводсервіс»;

ПАТ
«Фірма
«Київспецтранс».

8.
Взаємодіє
з
Київсь�ою
тор�ово-промисло-

вою
палатою.
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РАДУЦЬКИЙ
М.
Б.

заст�пни�
�олови
Київсь�ої


місь�ої
державної
адміністрації

1.
Забезпеч�є
ви�онання
положень
Консти-

т�ції
У�раїни,
за�онів
У�раїни
«Про
столицю

У�раїни —
місто-�ерой
Київ»,
«Про
місцеве
са-

мовряд�вання
в
У�раїні»,
«Про
місцеві
держав-

ні
адміністрації»,
інших
за�онів
У�раїни,
поста-

нов
Верховної
Ради
У�раїни,
а�тів
Президента

У�раїни,
Кабінет�
Міністрів
У�раїни,
рішень
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
ради,
розпоряджень
Київсь�о�о

місь�о�о
�олови
та
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київ-

сь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
держав-

ної
адміністрації).

2.
Забезпеч�є
здійснення
повноважень
ви-

�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
�прав-

ління
майном,
захист�
майнових
прав
терито-

ріальної
�ромади
м.
Києва;
приватизації;
що-

до
реалізації
державної
політи�и
�
сфері
охо-

рони
здоров’я;
забезпечення
ефе�тивної
ро-

боти
та
розвит��
�
місті
Києві
мережі
за�ладів

охорони
здоров’я;
ор�анізації
роботи
з
роз-

роблення
про�нозів
розвит��
мережі
за�ладів

охорони
здоров’я;
�
сфері
охорони
материнства

і
дитинства,
сім’ї
та
молоді,
соціально�о
за-

безпечення
та
соціально�о
захист�
соціально

незахищених
�ромадян —
пенсіонерів,
інвалі-

дів,
одино�их
непрацездатних,
дітей-сиріт,
оди-

но�их
матерів,
ба�атодітних
сімей,
інших
�ро-

мадян,
я�і
внаслідо�
недостатньої
матеріальної

забезпеченості
потреб�ють
допомо�и
та
соці-

альної
підтрим�и
з
бо��
держави;
забезпечен-

ня
ви�онання
за�онодавства
про
піль�и,
вста-

новлені
для
ветеранів
війни,
прирівняних
до

них
осіб
та
ветеранів
праці,
війсь�овосл�жбов-

ців,
осіб,
звільнених
з
війсь�ової
сл�жби
в
за-

пас
або
відстав��,
та
членів
їхніх
сімей,
а
та�ож

про
піль�и
і
допомо��
сім’ям
війсь�овосл�ж-

бовців
стро�ової
сл�жби;
зайнятості
населен-

ня,
праці
та
заробітної
плати;
забезпечення

ефе�тивної
роботи
та
розвит��
�
місті
Києві

мережі
за�ладів
соціально�о
захист�,
молодіж-

них
ор�анізацій,
жіночих
�ромадсь�их
ор�ані-

зацій,
ор�анізації
роботи
з
розроблення
про�-

нозів
розвит��
мережі
за�ладів
соціально�о
за-

хист�
населення;
рівних
прав
та
можливостей

жіно�
і
чолові�ів
та
впровадження
тендерної

с�ладової
�
діяльність
стр��т�рних
підрозділів

ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Ки-

ївсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
та
�о-

м�нальних
підприємств.

Ор�анізов�є
діяльність
підпоряд�ованих
стр��-

т�рних
підрозділів
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої

місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адмі-

ністрації),
підприємств,
�станов
та
ор�анізацій

�ом�нальної
власності
�
сфері
охорони
дер-

жавної
таємниці,
бере
�часть
�
розробленні

(�точненні)
мобілізаційно�о
план�
м.
Києва.

Забезпеч�є
реалізацію
державної
політи�и

�
сфері
охорони
здоров’я.

Ор�анізов�є
робот�
медичних
за�ладів
з
на-

дання
допомо�и
населенню.

Вживає
заходів
щодо
запобі�ання
інфе�цій-

ним
захворюванням,
епідеміям,
епізоотіям
та

їх
лі�відації.

Координ�є
робот�
за�ладів
охорони
здо-

ров’я,
що
належать
до
�ом�нальної
власності

територіальної
�ромади
міста
Києва,
вживає

заходів
для
їхньо�о
матеріально�о
та
фінансо-

во�о
забезпечення.

Здійснює
�оординацію
роботи
із
б�дівництва

об’є�тів
охорони
здоров’я.

У
межах
своїх
повноважень
з�ідно
з
ф�н�ці-

ями,
що
випливають
з
по�ладених
на
ньо�о

завдань
і
визначено�о
�ола
питань:

забезпеч�є
розроблення
та
�онтроль
за
ви-

�онанням
заходів
щодо
реалізації
дор�чень

Президента
У�раїни,
Про�рами
діяльності
Ка-

бінет�
Міністрів
У�раїни;

ор�анізов�є
співпрацю
з
с�б’є�тами
�оспо-

дарювання
�
відповідній
�ал�зі,
забезпеч�є

с�ладення
�рафі�ів
та
план�
дій
з
ними;

�оордин�є
робот�
щодо
розроб�и
та
ор�ані-

зації
ви�онання
перспе�тивних
та
поточних

про�рам
зайнятості
населення;

забезпеч�є
розроб��
і
ор�анізацію
ви�онан-

ня
місцевих
про�рам
зайнятості
населення;

забезпеч�є
ор�анізацію
та
ефе�тивне
ф�н�-

ціон�вання
на
території
міста
системи
адмініс-

трації
праці
та
вживає
відповідні
заходи
на
ви-

�онання
національно�о
тр�дово�о
за�онодав-

ства
та
положень
ратифі�ованих
У�раїною
�он-

венцій
Міжнародної
ор�анізації
праці.

Вживає
заходів
щодо
ф�н�ціон�вання
мере-

жі
молодіжних
центрів,
що
належать
до
�ом�-

нальної
власності
територіальної
�ромади


м.
Києва.
Ор�анізов�є
робот�
по
під�отовці

про�нозів
розвит��
зазначеної
мережі,
забез-

печ�є
їхнє
врах�вання
при
розробленні
прое�-

тів
про�рам
соціально-е�ономічно�о
та
��ль-

т�рно�о
розвит��
м.
Києва.
Координ�є
робот�

цих
за�ладів,
що
належать
до
�ом�нальної
влас-

ності
територіальної
�ромади
м.
Києва,
вживає

заходів
для
їхньо�о
матеріально-фінансово�о

забезпечення;
ор�анізов�є
робот�
з
надання

допомо�и
населенню
та
наданням
в
межах
пов-

новажень
встановлених
піль�
і
допомо�и,
по-

в’язаних
з
охороною
материнства
і
дитинства,

поліпшенням
�мов
життя
ба�атодітних
сімей.

Бере
�часть
�
веденні
�оле�тивних
пере�о-

ворів
та
��ладанні
територіальних
тарифних

��од,
вирішенні
�оле�тивних
тр�дових
спорів

(�онфлі�тів).

Ор�анізов�є
робот�
з
надання
в
межах
пов-

новажень
встановлених
піль�
і
допомо�и,
по-

в’язаних
з
охороною
материнства
і
дитинства.

Здійснює
�оординацію
роботи
із
б�дівниц-

тва
об’є�тів
соціально�о
захист�,
молодіжних

центрів.

Координ�є
робот�
об’єднань
ветеранів
вій-

ни
та
праці,
забезпеч�є
розроб��
і
реалізацію

місцевих
про�рам
щодо
поліпшення
житлових,

матеріально-поб�тових
�мов
інвалідів,
ветера-

нів
війни
та
праці,
інших
малозахищених
верств

населення.

Бере
�часть
�
розробленні
прое�тів
відповід-

них
державних,
між�ал�зевих,
�ал�зевих,
ре-

�іональних
і
міжре�іональних
про�рам.

У
межах
своїх
повноважень
взаємодіє
з
Мі-

ністерством
охорони
здоров’я
У�раїни,
Мініс-

терством
соціальної
політи�и
У�раїни
та
інши-

ми
центральними
ор�анами
ви�онавчої
влади,

постійними
�омісіями
Київсь�ої
місь�ої
ради,

районними
в
місті
Києві
державними
адмініс-

траціями.

Відповідно
до
своїх
повноважень
ор�анізо-

в�є
під�отов��
прое�тів
розпоряджень
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації),
прое�тів
рі-

шень
Київсь�ої
місь�ої
ради,
що
подаються
на

роз�ляд
Київсь�ої
місь�ої
ради
ви�онавчим
ор-

�аном
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ою
місь-

�ою
державною
адміністрацією),
і
матеріалів
з

о�ремих
питань
для
роз�ляд�
на
засіданнях
Ко-

ле�ії
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради

(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації).

3.
За
дор�ченнями
заст�пни�а
�олови
Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації
безпосе-

редньо
працює
відділ
ор�анізаційно�о
забез-

печення
діяльності
заст�пни�а
�олови
Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації.

4.
В
межах
своїх
повноважень
спрямов�є,
�о-

ордин�є
та
�онтролює
діяльність
департамен-

тів
безпосередньо�о
підпоряд��вання:
Депар-

тамент�
охорони
здоров’я
ви�онавчо�о
ор�ан�

Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
дер-

жавної
адміністрації);

Департамент�
�ом�нальної
власності
м.
Ки-

єва
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради

(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);

Департамент�
соціальної
політи�и
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації);

�правління
�
справах
жіно�,
інвалідів,
вете-

ранів
війни
та
праці
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київ-

сь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної

адміністрації).

5.
Сприяє
взаємодії
з
територіальними
під-

розділами
міністерств,
інших
центральних
ор-

�анів
ви�онавчої
влади
з�ідно
з
визначеним
�о-

лом
повноважень.

6.
Сприяє
діяльності
за�ладів
охорони
здоров’я

інших
форм
власності,
розташованих
на
тери-

торії
м.
Києва.

7.
Сприяє
взаємодії
з
територіальними
під-

розділами
міністерств,
інших
центральних
ор-

�анів
ви�онавчої
влади
з�ідно
з
визначеним
�о-

лом
повноважень.

РОЗДІЛ
5

РЯБІКІН
П.
Б.

заст�пни�
�олови
Київсь�ої


місь�ої
державної
адміністрації

1.
Забезпеч�є
ви�онання
положень
Консти-

т�ції
У�раїни,
за�онів
У�раїни
«Про
столицю

У�раїни —
місто-�ерой
Київ»,
«Про
місцеве
са-

мовряд�вання
в
У�раїні»,
«Про
місцеві
держав-

ні
адміністрації»,
інших
за�онів
У�раїни,
поста-

нов
Верховної
Ради
У�раїни,
а�тів
Президента

У�раїни,
Кабінет�
Міністрів
У�раїни,
рішень
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
ради,
розпоряджень
ви�онавчо-

�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь-

�ої
державної
адміністрації)
та
Київсь�о�о
місь-

�о�о
�олови.

2.
Забезпеч�є
здійснення
повноважень
ви-

�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
з
питань

реалізації
державної
політи�и
�
сфері
містоб�-

д�вання
та
архіте�т�ри
на
території
міста
Ки-

єва,
розроблення,
подання
на
затвердження
в

�становленом�
поряд��
та
реалізації
Генераль-

но�о
план�
м.
Києва,
іншої
містоб�дівної
до��-

ментації,
забезпечення
додержання
за�онодав-

ства
�
сфері
містоб�д�вання
та
архіте�т�ри,

державних
стандартів,
норм
і
правил,
затвер-

дженої
містоб�дівної
до��ментації;
�
�ал�зі
�а-

пітально�о
б�дівництва
та
б�дівництва
житла
і

забезпечення
населення
столиці
житловою
пло-

щею
та
осіб,
я�і
потреб�ють
поліпшення
жит-

лових
�мов,
соціальним
житлом;
зал�чення
ін-

вестицій
�
житлове
б�дівництво;
створення
і

�оординацію
діяльності
житлово-б�дівельних

�ооперативів
до
введення
в
е�спл�атацію
жит-

лових
б�дин�ів;
зал�чення
інвесторів,
в
том�

числі
й
іноземних,
для
ре�онстр��ції
житлово-

�о
фонд�;
з
питань
вирішення
проблеми
забез-

печення
житлом
інвесторів,
я�і
зазнали
збит-

�ів
внаслідо�
діяльності
�р�пи
інвестиційно-б�-

дівельних
�омпаній
«Еліта-центр»;
щодо
реалі-

зації
державної
політи�и
в
�ал�зі
ви�ористання

та
охорони
земель
м.
Києва.

Ор�анізов�є
діяльність
підпоряд�ованих
стр��-

т�рних
підрозділів
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої

місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
ад-

міністрації),
підприємств,
�станов
та
ор�аніза-

цій
�ом�нальної
власності
м.
Києва
�
сфері
охо-

рони
державної
таємниці,
бере
�часть
�
роз-

робленні
(�точненні)
мобілізаційно�о
план�


м.
Києва.

У
межах
своїх
повноважень
взаємодіє
з
Мі-

ністерством
ре�іонально�о
розвит��,
б�дівниц-

тва
та
житлово-�ом�нально�о
�осподарства

У�раїни
та
іншими
центральними
ор�анами
ви-

�онавчої
влади,
постійними
�омісіями
Київсь�ої

місь�ої
ради,
районними
в
місті
Києві
держав-

ними
адміністраціями.

У
межах
своїх
повноважень
з�ідно
з
ф�н�ці-

ями,
що
випливають
з
по�ладених
на
ньо�о
зав-

дань
і
визначено�о
�ола
питань:

забезпеч�є
розроблення
та
�онтроль
за
ви-

�онанням
заходів
щодо
реалізації
дор�чень
Пре-

зидента
У�раїни,
Кабінет�
Міністрів
У�раїни,
�о-

лови
Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації;

ор�анізов�є
робот�
з
проведення
аналіз�
ста-

н�
розвит��
�ал�зей
�осподарства
міста
і
за-

безпеч�є
здійснення
заходів
щодо
подальшо-

�о
їхньо�о
розвит��;

�оордин�є
робот�
щодо
спор�дження
(ство-

рення)
пам’ятни�ів
і
мон�ментів,
а
та�ож
пам’ят-

них
дошо�.

Вносить
в
�становленом�
поряд��
на
роз-

�ляд
Київсь�ої
місь�ої
ради
пропозиції
щодо

прийняття
рішень
про
ор�анізацію
територій
і

об’є�тів
природно-заповідно�о
фонд�
місце-

во�о
значення
та
інших
територій,
що
підля�а-

ють
особливій
охороні.

Подає
пропозиції
Київсь�ій
місь�ій
раді
і
здійс-

нює
відповідні
заходи
щодо
реалізації
її
рішень

про
приватизацію,
надання,
передач�
і
продаж,

вил�чення
(ви��п)
земельних
діляно�.
Контро-

лює
робот�
щодо
забезпечення
дотримання

земельно�о
за�онодавства,
вирішення
питань

щодо
ви�ористання
і
охорони
земель,
ви�онан-

ня
по�оджених
прое�тів
і
схем
земле�строю,

прое�тів
вн�трішньо�осподарсь�о�о
земле�ст-

рою.

Ор�анізов�є
під�отов��
і
подає
на
роз�ляд

Київсь�ої
місь�ої
ради
прое�ти
рішень
з
земель-

них
питань.

В
�становленом�
поряд��
вносить
пропози-

ції
щодо
фінанс�вання
земельної
реформи
з

місцево�о
бюджет�,
фінанс�вання
інших
захо-

дів
�
сфері
земельних
відносин.

Віз�є
прое�ти
до�оворів
��півлі-продаж�
та

оренди
земельних
діляно�
до
передачі
на
роз-

�ляд
Київсь�ом�
місь�ом�
�олові,
прое�ти
дер-

жавних
а�тів
на
право
власності
та
право
постій-

но�о
�орист�вання
землею.

Відповідно
до
своїх
повноважень
ор�анізо-

в�є
під�отов��
прое�тів
розпоряджень
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації),
прое�тів
рі-

шень
Київсь�ої
місь�ої
ради,
що
подаються
на

роз�ляд
Київсь�ої
місь�ої
ради
ви�онавчим
ор-

�аном
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ою
місь-

�ою
державною
адміністрацією),
і
матеріалів
з
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о�ремих
питань
для
роз�ляд�
на
засіданнях

Коле�ії
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої

ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністра-

ції).

3.
За
дор�ченнями
заст�пни�а
�олови
Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації
безпосе-

редньо
працює
відділ
ор�анізаційно�о
забез-

печення
діяльності
заст�пни�а
�олови
Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації.

4.
В
межах
своїх
повноважень
спрямов�є,

�оордин�є
та
�онтролює
діяльність
стр��т�р-

них
підрозділів
безпосередньо�о
підпоряд��-

вання:


Департамент�
земельних
рес�рсів
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації);

Департамент�
містоб�д�вання
та
архіте�т�-

ри
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Ки-

ївсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);


Департамент�
б�дівництва
та
житлово�о
за-

безпечення
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь-

�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
адмініс-

трації).

5.
Координ�є
діяльність
спільних
підпри-

ємств,
�осподарсь�их
товариств,
в
том�
чис-

лі:

ПАТ
«Київметроб�д»;
АТХК
«Київмісь�б�д»;

АК
«Київре�онстр��ція»;
ПАТ
«Київпрое�т».

6.
Сприяє
взаємодії
з
територіальними
під-

розділами
міністерств,
інших
центральних
ор-

�анів
ви�онавчої
влади
з�ідно
з
визначеним
�о-

лом
повноважень.

7.
Здійснює
�ерівництво:

�омісією
з
вирішення
проблеми
забезпечен-

ня
житлом
інвесторів,
я�і
зазнали
збит�ів
вна-

слідо�
діяльності
�р�пи
інвестиційно-б�дівель-

них
�омпаній
«Еліта-центр»;

�омісією
з
визначення
чер�овості
��ладання

попередніх
до�оворів
з
потерпілими
від
діяль-

ності
�р�пи
інвестиційно-б�дівельних
�омпа-

ній
«Еліта-Центр».

РОЗДІЛ
6


СТАРОСТЕНКО
Г.
В.
заст�пни�
�олови


Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації

1.
Забезпеч�є
ви�онання
положень
Консти-

т�ції
У�раїни,
за�онів
У�раїни
«Про
столицю

У�раїни —
місто-�ерой
Київ»,
«Про
місцеве
са-

мовряд�вання
в
У�раїні»,
«Про
місцеві
держав-

ні
адміністрації»,
інших
за�онів
У�раїни,
поста-

нов
Верховної
Ради
У�раїни,
а�тів
Президен-

та
У�раїни,
Кабінет�
Міністрів
У�раїни,
рішень

Київсь�ої
місь�ої
ради,
розпоряджень
ви�онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації)
та
Київсь�о�о

місь�о�о
�олови.

2.
Забезпеч�є
здійснення
повноважень
ви-

�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Ки-

ївсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
щодо
ре-

алізації
державної
політи�и
У�раїни
щодо
ре-

алізації
державної
політи�и
�
�ал�зі
��льт�ри

та
охорони
��льт�рної
спадщини;
забезпечен-

ня
ефе�тивної
роботи
та
розвит��
�
місті
Ки-

єві
мережі
за�ладів
��льт�ри,
ор�анізації
ро-

боти
з
розроблення
про�нозів
розвит��
мере-

жі
за�ладів
��льт�ри;
�
сфері
національних
мен-

шин
і
мі�рації
та
державно-цер�овних
відно-

син;
�
сфері
т�ризм�
і
��рортів;
щодо
реаліза-

ції
державної
політи�и
�
�ал�зі
освіти
і
на��и,

фізичної
��льт�ри
і
спорт�;
забезпечення
ефе�-

тивної
роботи
та
розвит��
�
місті
Києві
мере-

жі
за�ладів
освіти,
фізичної
��льт�ри
і
спорт�,

ор�анізації
роботи
з
розроблення
про�нозів

розвит��
мережі
за�ладів
освіти
і
на��и,
фі-

зичної
��льт�ри
і
спорт�;
забезпечення
здій-

снення
�омпле�с�
заходів
і
засобів
соціально-

е�ономічно�о
та
правово�о
хара�тер�
щодо
за-

безпечення
прав
дітей
на
життя,
розвито�,
ви-

ховання,
освіт�,
медичне
обсл��ов�вання,
на-

дання
матеріальної
підтрим�и.

Ор�анізов�є
діяльність
підпоряд�ованих
стр��-

т�рних
підрозділів
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київ-

сь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
держав-

ної
адміністрації),
підприємств,
�станов
та
ор-

�анізацій
�ом�нальної
власності
м.
Києва
�
сфе-

рі
охорони
державної
таємниці,
бере
�часть
�

розробленні
(�точненні)
мобілізаційно�о
пла-

н�
м.
Києва.

У
межах
своїх
повноважень
з�ідно
з
ф�н�ці-

ями,
що
випливають
з
по�ладених
на
неї
зав-

дань
і
визначено�о
�ола
питань:

забезпеч�є
розроблення
та
�онтроль
за
ви-

�онанням
заходів
щодо
реалізації
дор�чень

Президента
У�раїни,
Про�рами
діяльності
Ка-

бінет�
Міністрів
У�раїни;

бере
�часть
�
розробці
о�ремих
розділів

відповідних
�ал�зевих
про�рам,
місцевих

про�рам,
ор�анізов�є
і
�онтролює
їх
ви�о-

нання;

ор�анізов�є
робот�
з
проведення
аналіз�

стан�
розвит��
�ал�зей
�осподарства
міста
і

забезпеч�є
здійснення
заходів
щодо
подаль-

шо�о
їхньо�о
розвит��;

забезпеч�є
�
межах
своєї
�омпетенції
до-

держання
за�онодавства
У�раїни
про
��льт�-

р�;

забезпеч�є
ви�онання
заходів
щодо
розвит-

��
фізичної
��льт�ри
і
спорт�;

забезпеч�є
реалізацію
державної
політи�и

�
сфері
міжнаціональних
відносин,
мі�раційної

політи�и,
забезпечення
прав
національних
мен-

шин;

сприяє
�онсолідації
та
розвит�ові
��раїнсь�ої

нації,
задоволенню
національно-��льт�рних

потреб
і
розвит��
етнічної
самоб�тності
��ра-

їнців,
я�і
проживають
за
межами
У�раїни,
зміц-

ненню
їх
зв’яз�ів
з
У�раїною;

забезпеч�є
�
межах
�омпетенції
додержан-

ня
за�онодавства
У�раїни
про
свобод�
совіс-

ті
та
релі�ійні
ор�анізації;

забезпеч�є
реалізацію
державної
політи�и

�
сфері
освіти.

Вживає
заходів
щодо
ф�н�ціон�вання
та
збе-

реження
мережі
за�ладів
��льт�ри,
що
належать

до
�ом�нальної
власності
територіальної
�ро-

мади
м.
Києва;
забезпеч�є
розроб��
про�но-

зів
щодо
розвит��
зазначеної
мережі
та
їх
вра-

х�вання
при
розробці
прое�тів
про�рам
соці-

ально-е�ономічно�о
та
��льт�рно�о
розвит��

м.
Києва.

Координ�є
робот�
за�ладів
��льт�ри,
що
на-

лежать
до
�ом�нальної
власності
територіаль-

ної
�ромади
міста
Києва,
вживає
заходів
для
їх-

ньо�о
матеріально�о
та
фінансово�о
забезпе-

чення.

Здійснює
�оординацію
роботи
із
б�дівниц-

тва
об’є�тів
��льт�ри,
молодіжних
центрів.

Сприяє
взаємодії
із
спіл�ами,
товариства-

ми,
асоціаціями,
�ромадсь�ими
об’єднання-

ми,
я�і
діють
�
�ал�зі
т�ризм�.

Забезпеч�є
співробітництво
з
Національною

а�адемією
на��
У�раїни,
іншими
на��овими
�с-

тановами
та
ор�анізаціями,
�оординацію
ді-

яльності
стр��т�рних
підрозділів
ви�онавчо�о

ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь-

�ої
державної
адміністрації)
з
питань
розроб-

�и
і
реалізації
про�рам
на��ово�о
забезпечен-

ня
розвит��
місь�ої
інфрастр��т�ри.

Сприяє:

роботі
творчих
спіло�,
товариств,
фондів
і

асоціацій,
�ромадсь�их
об’єднань,
ор�аніза-

цій,
я�і
діють
�
�ал�зі
��льт�ри,
освіти
і
на��и,

фізичної
��льт�ри
і
спорт�;

проведенню
міжнародних
фестивалів,
�он-

��рсів,
��льт�рно-мистець�их
заходів
�
м.
Ки-

єві,
заходів,
я�і
проводяться
національними

меншинами,
релі�ійними
ор�анізаціями;

проведенню
спортивних
заходів
�
м.
Києві.

Бере
�часть
�
розробленні
прое�тів
відпо-

відних
державних,
між�ал�зевих,
�ал�зевих,

ре�іональних
і
міжре�іональних
про�рам.

У
межах
своїх
повноважень
взаємодіє
з
Мі-

ністерством
��льт�ри
У�раїни,
Міністерством

освіти
і
на��и
У�раїни
та
іншими
центральни-

ми
ор�анами
ви�онавчої
влади,
постійними
�о-

місіями
Київсь�ої
місь�ої
ради.

Координ�є
та
�онтролює
діяльність
районних

в
місті
Києві
державних
адміністрацій
та
�от�є

пропозиції
з
питань
ор�анізації
�правління
райо-

нами
в
місті
Києві.

Відповідно
до
своїх
повноважень
ор�анізо-

в�є
під�отов��
прое�тів
розпоряджень
ви�о-

навчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації),
прое�-

тів
рішень
Київсь�ої
місь�ої
ради,
що
подають-

ся
на
роз�ляд
Київсь�ої
місь�ої
ради
ви�онав-

чим
ор�аном
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ою

місь�ою
державною
адміністрацією)
і
матері-

алів
з
о�ремих
питань
для
роз�ляд�
на
засі-

даннях
Коле�ії
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої

місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
державної
ад-

міністрації).

3.
За
дор�ченнями
заст�пни�а
�олови
Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації
безпосе-

редньо
працює
відділ
ор�анізаційно�о
забез-

печення
діяльності
заст�пни�а
�олови
Київсь�ої

місь�ої
державної
адміністрації.

4.
В
межах
своїх
повноважень
спрямов�є,

�оордин�є
та
�онтролює
діяльність
стр��т�р-

них
підрозділів
безпосередньо�о
підпоряд��ван-

ня:
Департамент�
��льт�ри
ви�онавчо�о
ор�а-

н�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
дер-

жавної
адміністрації);

Департамент�
освіти
і
на��и,
молоді
та
спор-

т�
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради

(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);

�правління
охорони
��льт�рної
спадщини
ви-

�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради
(Київ-

сь�ої
місь�ої
державної
адміністрації);

�правління
т�ризм�
ви�онавчо�о
ор�ан�
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
держав-

ної
адміністрації);

Сл�жби
�
справа
дітей
ви�онавчо�о
ор�ан�
Ки-

ївсь�ої
місь�ої
ради
(Київсь�ої
місь�ої
держав-

ної
адміністрації).

6.
Сприяє
діяльності
за�ладів
��льт�ри,
ос-

віти,
фізичної
��льт�ри
і
спорт�
інших
форм

власності,
розташованих
на
території
м.
Ки-

єва.

7.
Сприяє
взаємодії
з
територіальними
під-

розділами
міністерств,
інших
центральних
ор-

�анів
ви�онавчої
влади
з�ідно
з
визначеним
�о-

лом
повноважень.
Керівник апарату

В. Бондаренко

Додато�
1
до
розпорядження
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради


(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
від
3.09.2014
р.
№
979

ВИКОНАННЯ ОБОВ’ЯЗКІВ
першого заступника голови Київської міської державної адміністрації, 

заступників голови Київської міської державної адміністрації

Ні�онова
І.
В.
 Рябі�ін
П.
Б.


Пантелеєва
П.
О.
 Рябі�ін
П.
Б.

Рябі�іна
П.
Б.
 Пантелеєв
П.
О.

Рад�ць�о�о
М.
Б.
 Старостен�о
Г.
В.

Старостен�о
Г.
В. Рад�ць�ий
М.
Б.

Керівник апарату В. Бондаренко

Додато�
2

до
розпорядження
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради


(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
від
3.09.2014
р.
№
979

РОЗПОДІЛ
повноважень щодо координації діяльності районних 

в місті Києві державних адміністрацій
Ні�онов
І.
В.
 Печерсь�а,
Шевчен�івсь�а

Пантелеєв
П.
О.
 Святошинсь�а,
Солом’янсь�а

Рад�ць�ий
М.
Б.
 Голосіївсь�а,
Дарниць�а

Рябі�ін
П.
Б.
 Оболонсь�а,
Подільсь�а

Старостен�о
Г.
В. Деснянсь�а,
Дніпровсь�а
Керівник апарату

В. Бондаренко

Додато�
3

до
розпорядження
ви�онавчо�о
ор�ан�
Київсь�ої
місь�ої
ради


(Київсь�ої
місь�ої
державної
адміністрації)
від
3.09.2014
р.
№
979

ПЕРЕЛІК
підприємств, установ, організацій, заснованих на комунальній власності

територіальної громади міста Києва, що підпорядковані структурним
підрозділам виконавчого органу Київської міської ради 

(Київської міської державної адміністрації), 
діяльність яких координується першим заступником
голови Київської міської державної адміністрації, 

заступниками голови Київської міської державної адміністрації

Ніконов І.В. Департамент
суспільних
комунікацій

Комунальне підприємство виконавчого органу Київської міської ради
(Київської міської державної адміністрації) "Столиця"

Комунальне підприємство "Київреклама"

Комунальне підприємство Київської міської ради "Телекомпанія "Київ"

Комунальне підприємство "Радіостанція "Голос Києва"

Комунальне підприємство Київської міської ради "Редакція газети
"Українська столиця"

Комунальне підприємство "Редакція газети "Вечірній Київ"

Редакції газети Київської міської ради "Хрещатик"

Департамент
економіки та
інвестицій

Комунальна науково,дослідна установа "Науково,дослідний інститут
соціально,економічного розвитку міста"

КП "Київсистемоменеджмент"

Комунальне підприємство

"Київське інвестиційне агентство"

Департамент
фінансів

"Головний інформаційно,обчислювальний центр"

Комунальне підприємство виконавчого органу Київської міської ради
(Київської міської державної адміністрації) "Київекспертиза"

Департамент
транспортної
інфраструктури

Комунальне підприємство "Київінформатика"

СКП "Київтелесервіс"

Комунальне підприємство "Київпастранс"

Комунальне підприємство "Київський метрополітен"

Комунальне підприємство Міжнародний аеропорт "Київ" (Жуляни)

Комунальне підприємство "Київдорсервіс"

Комунальне підприємство "Київтранспарксервіс"

Комунальна судноплавна компанія "Київ"



ÄÎÊÓÌÅÍÒ
5 ëèñòîïàäà 2014 ð.

¹162(4562)

7

Çà çì³ñò ðåêëàìíèõ îãîëîøåíü â³äïîâ³äàº ðåêëàìîäàâåöü. Ðåêëàìà äðóêóºòüñÿ ìîâîþ îðèã³íàëó

Комунальна служба перевезень

Комунальна корпорація "Київавтодор"

Комунальне підприємство "ШЕУ Голосіївського району" м. Києва

Комунальне підприємство "ШЕУ Дарницького району"

Комунальне підприємство "ШЕУ Деснянського району" м. Києва

Комунальне підприємство "Шляхово$експлуатаційне управління по ремонту
та утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Дніпровського
району" м. Києва

Комунальне підприємство "ШЕУ Оболонського району" м. Києва

Комунальне підприємство "ШЕУ Печерського району" м. Києва

Комунальне підприємство "ШЕУ Подільського району"

Комунальне підприємство "ШЕУ Святошинського району" м. Києва

Комунальне підприємство "ШЕУ Солом'янського району м. Києва"

Комунальне підприємство "ШЕУ Шевченківського району" м. Києва

Комунальне підприємство "ШЕУ "Магістраль"

Комунальне підприємство "Комунальне підрядне спеціалізоване
підприємство будівельно$електромонтажних робіт"

Комунальне підприємство "Дирекція будівництва шляхово$транспортних
споруд м. Києва"

Комунальне автотранспортне підприємство № 273901

Комунальне підприємство по ремонту і утриманню мостів і шляхів м. Києва
"Київавтошляхміст"

Комунальне підприємство "Учбово$курсовий комбінат"

Комунальне підприємство "Підрядне спеціалізоване шляхове ремонтно$
будівельне управління"

Комунальне автотранспортне підприємство № 273904 "КАТП$273904"

Комунальне підприємство електромереж зовнішнього освітлення м. Києва
"Київміськсвітло"

Комунальне підприємство "Автодорсервіс"

Апарат Комунальне підприємство "Автотранспортне підприємство виконавчого
органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації)"

Комунальне підприємство "Інформатика" виконавчого органу Київської
міської ради (Київської міської державної адміністрації)

Комунальне підприємство "Дніпро"

Панте$
леєв П.О.

Департамент
житлово$
комунальної
інфраструктури  

Комунальне підприємство "Київська спадщина"

Комунальне підприємство "Київкомунсервіс"

Комунальне підприємство "Водно$інформаційний центр"

Комунальне підприємство "Київводфонд"

Комунальне підприємство "Дирекція з капітального будівництва та
реконструкції "Київбудреконструкція"

Комунальне підприємство "Київський міський туристично$інформаційний
центр"

Ритуальна служба СКП "Спеціалізований комбінат підприємств комунально$
побутового обслуговування"

Ритуальна служба СКП "Київський крематорій"

Комунальне підприємство по переробці нерудних будівельних матеріалів

Комунальне підприємство "Київське комунальне автотранспортне
підприємство № 2737"

Комунальне підприємство підрядне спеціалізоване ремонтно$будівельне
управління

Державний історико$меморіальний Лук'янівський заповідник

Комунальне підприємство "Група впровадження проекту з
енергозбереження в адміністративних і громадських будівлях м. Києва"

Комунальне підприємство "Міськпаливо"

Державне комунальне підприємство "Київжитлотеплокомуненерго"

Департамент
міського
благоустрою та
збереження
природного
середовища

Київський зоологічний парк загальнодержавного значення 

Комунальне підприємство "Плесо"

Комунальне підприємство "Київблагоустрій"

Комунальне підприємство "Загальноміський інформаційний центр
реагування на тривожні виклики та надзвичайні події в м.Києві — "Київ$112"

Комунальна аварійно$рятувальна служба "Київська служба порятунку"

Комунальне підприємство "Київський міський Будинок природи"

Комунальне об'єднання "Київзеленбуд"

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Голосіївського
району  

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Дарницького
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Деснянського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Дніпровського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Оболонського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Печерського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Подільського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Солом'янського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень Святошинського
району

Комунальне підприємство по утриманню зелених насаджень
Шевченківського району

Комунальне підприємство "Лісопаркове господарство "Конча$Заспа"

Комунальне підприємство "Дарницьке лісопаркове господарство"

Комунальне підприємство "Святошинське лісопаркове господарство"

Комунальне підприємство "Лік"

Комунальне підприємство "Притулок для тварин"

Комунальне підприємство "Центр ідентифікації тварин"

Комунальне підприємство ветеринарної медицини"

Про визнання таким, що втратило чинність, 
розпорядження виконавчого органу Київської міської ради 

(Київської міської державної адміністрації) від 10 липня 2009 р. № 783 
«Про погодження тарифів на послуги із знешкодження 

твердих побутових відходів»
Розпорядження № 1244 від 30 жовтня 2014 року

Відповідно до підпункту 2 пункту «а» частини 1 статті 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в
Україні» та пункту 2 частини 1 статті 7 Закону України «Про житлово&комунальні послуги», Закону України
«Про відходи», з метою упорядкування тарифів на послуги із знешкодження побутових відходів, в межах
функцій органу місцевого самоврядування:

Зареєстровано�
в�Головном���правлінні�юстиції���місті�Києві

28�жовтня�2014�р.�за�№ 43/1096

Про встановлення Публічному акціонерному товариству 
«КИЇВЕНЕРГО» Тарифів на послуги з вивезення (знешкодження)

твердих побутових відходів на філіалі «Заводу «Енергія» 
ПАТ «КИЇВЕНЕРГО»

Розпорядження № 1129 від 15 жовтня 2014 року
Відповідно до підпункту 2 пункту «а» частини 1 статті 28 Закону України «Про місцеве самоврядування в

Україні», пункту 2 частини 1  статті 7 Закону України «Про житлово&комунальні послуги», Закону України «Про
відходи», постанов Кабінету Міністрів України від 09 липня 2014 р. № 296 «Деякі питання забезпечення насе&
лення, підприємств, установ та організацій природним газом до кінця опалювального сезону 2014/15 року»,
від 26 липня 2006 р. № 1010 «Про затвердження Порядку формування тарифів на послуги з вивезення побуто&
вих відходів», від 28 грудня 1992 р. № 731 «Про затвердження Положення про державну реєстрацію норма&
тивно&правових актів міністерств та інших органів виконавчої влади», в межах функцій органу місцевого са&
моврядування:

1.�Встановити�П�блічном��а�ціонерном��то-

вариств��«КИЇВЕНЕРГО»�Тарифи�на�посл�(и�з

вивезення�(знеш�одження)�твердих�поб�тових

відходів�на�філіалі�«Завод��«Енер(ія»�ПАТ�«КИЇВ-

ЕНЕРГО»,�що�додаються.

2.�Це�розпорядження�набирає�чинності�з�дня

йо(о�оприлюднення.

3.�Контроль�за�ви�онанням�цьо(о�розпоря-

дження�по�ласти�на�заст�пни�ів�(олови�Київ-

сь�ої�місь�ої�державної�адміністрації�з(ідно�з

розподілом�обов’яз�ів.

Голова
В. Кличко

№ з/п Категорії споживачів грн. за 1 тонну без ПДВ грн. за 1 тонну з ПДВ

1. Населення 72,50 87,00

2. Бюджетні установи 72,50 87,00

3. Інші споживачі 72,50 87,00

ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядження�ви�онавчо(о�ор(ан��

Київсь�ої�місь�ої�ради�
(Київсь�ої�місь�ої�державної�адміністрації)

15�жовтня�2014�р.�№�1129

Тарифи на послуги з вивезення (знешкодження) 
твердих побутових відходів Публічному акціонерному товариству 

«КИЇВЕНЕРГО» на філіалі «Заводу «Енергія» ПАТ «КИЇВЕНЕРГО»

Керівник апарату В. Бондаренко

О Р Х І Д Е Ї М О Л

Б У Р Ю Ж М Е Н Я

Б Е Р Е З Н Я К И Н О М

Л Щ А Р О М А Т К

П І Л А Т У М О Б А

О С О Т Н О В Е Л А

С К Р И П Т О Р І Й Я Л

Т К К А П Р О Н

Відповіді на сканворд 

Визнати�та�им,�що�втратило�чинність,�розпо-

рядження�ви�онавчо(о�ор(ан��Київсь�ої�місь-

�ої�ради�(Київсь�ої�місь�ої�державної�адмініс-

трації)�від�10�липня�2009�р.�№ 783�«Про�по(о-

дження�тарифів�на�посл�(и�із�знеш�одження

твердих�поб�тових�відходів».
Голова 

В. Кличко

За�інчення�в�наст�пном��номері

Зареєстровано�
в�Головном���правлінні�юстиції���місті�Києві
28�жовтня�2014�р.�за�№ 43/1096

Âòðà÷åí³ ïå÷àòêè ÒÎÂ "Òðåéäøóç" (êîä ÅÄÐÏÎÓ 37318684) ï³ä

¹ 28, 31, 40, 50, 55, 58, 59, 63, 68, 72, 81, 94, 100, 106, 109, 121, 126,

129, 135, 136, 142 äëÿ äîêóìåíò³â òà ¹ 28, 31, 40, 50, 55, 58, 59,

63, 68, 72, 81, 94, 100, 106, 109, 121, 126, 129, 135, 136, 142 äëÿ

ïîäàòêîâèõ íàêëàäíèõ ââàæàòè íåä³éñíèìè.

Äåñíÿíñüêèé ðàéîííèé ñóä ì. Êèºâà âèêëèêàº â ÿêîñò³ â³äïîâ³äà÷à
Êðåñàíü Îëåêñàíäðà Ïàâëîâè÷à â ñóäîâå çàñ³äàííÿ, ÿêå ïðèçíà÷åíî íà
10.30 18.11.2014 ðîêó ïî öèâ³ëüí³é ñïðàâ³ çà ïîçîâîì Ñåìåí÷óê Ëþäìèëè
Âîëîäèìèð³âíè ïðî ïîçáàâëåííÿ áàòüê³âñüêèõ ïðàâ (êàá³íåò ¹ 9, ïð.
Ìàÿêîâñüêîãî, 5-â, ì. Êè¿â).

Ñóääÿ Í.Ä. Áóøà

� Ïîñâ³ä÷åííÿ ë³êâ³äàòîðà íà ×ÀÅÑ, êàòåãîð³ÿ 2, ñåð³ÿ À, ¹ 357824 íà ³ì’ÿ

Ïàñòóõ Â³êòîðà Ìèêîëàéîâè÷à ââàæàòè íåä³éñíèì.

Кольороподіл	А2	

(формат�660х560�мм)

01034,� Київ,�

в�л.�Володимирсь�а,� 51-а,�

репроцентр�

(азети�«Хрещати�».

repro.kreschatic.kiev.ua
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ÎÂÍÈ, ïîçèö³îíóéòå ñåáå

ÿê ÷åìíà äèïëîìàòè÷íà

îñîáà, óíèêàéòå ³ìïóëü-

ñèâíèõ â÷èíê³â.Ñòîñóíêè ç îòî÷åí-

íÿì — ÿê íàòÿãíóòà ñòðóíà. Ïîñòó-

ïàéòåñÿ òàì, äå âàñ ïðîñÿòü, ³ íå

ïðîâîêóéòå ëþäåé íà ðîçðèâ êîí-

òàêò³â. Âàø³ îïîíåíòè ïðèíöèïîâ³,

³ ïðîòèñòîÿòè ¿ì íåìàº ñåíñó, ìîæ-

íà ò³ëüêè ïîëþáîâíî âèð³øèòè êðè-

òè÷í³ ïèòàííÿ,àáè âñ³ì áóëî äîáðå.

ÒÅËÜÖ², îáëèøòå ³í³ö³àòèâ-

íèé ïîñòóï, â³ä âàñ âèìà-

ãàºòüñÿ ðåòåëüíà îáåðåæ-

í³ñòü ³ ïåðåäáà÷ëèâ³ñòü, ùî ï³äêà-

æå âíóòð³øí³é ãîëîñ. Äåíü íàïîâ-

íåíèé êàðì³÷íèìè ñöåíàð³ÿìè, äå

«ðåæèñåðîì» º ìèíóëå, â ÿêîìó âè

êîëèñü íàðîáèëè ïîìèëîê.

ÁËÈÇÍßÒÀ, íà ñëóæá³ ñë³ä

íå ëèøå ñóìë³ííî âèêî-

íóâàòè ñâî¿ îáîâ’ÿçêè, à é

ï³äêëþ÷èòè òâîð÷èé õèñò. Íå õà-

ïàéòåñÿ çà ñïðàâè, ÿê³ º ñïîêóñëè-

âèìè, íåõòóþ÷è ï³äãîòîâ÷èì åòà-

ïîì, ïðàêòè÷íèìè ðîçðàõóíêàìè,

ðåçóëüòàòàìè ïåðåãîâîð³â ç ïàðò-

íåðàìè.

ÐÀÊÈ, òâîð÷èé ïîòåíö³àë

ó ðîçêâ³ò³ ³ ïîòðåáóº òåð-

ì³íîâî¿ ðåàë³çàö³¿.

Îäíàê ïðîôåñ³éíà ñôåðà çàâäàñòü

íàéá³ëüøå êëîïîò³â,òóò º ðèçèê ñòà-

òè öàïîì-â³äáóâàéëîì. Òîìó íå

ïðåä’ÿâëÿéòå âèìîã íà÷àëüñòâó, ïî-

÷åêàéòå ç ä³ëîâèìè ïðîïîçèö³ÿìè.

ËÅÂÈ, áóäüòå òàêòîâíèìè,

àäæå âè ôîíòàíóºòå îðèã³-

íàëüíèìè ³äåÿìè,ÿê³ áàãà-

òüîõ äðàòóþòü,îñê³ëüêè íå âïèñóþ-

òüñÿ â ñëóæáîâ³ íîðìàòèâè òà ôàõî-

â³ ìîæëèâîñò³. Ïîñòàðàéòåñÿ çíàé-

òè çîëîòó ñåðåäèíêó ì³æ âëàñíèìè

òà ÷óæèìè ïðîïîçèö³ÿìè, ³äåÿìè.

Ä²ÂÈ, çáàëàíñóéòå «äàé»

³ «íà». ßêùî âàøå æèòòº-

âå êðåäî — âçÿòè ìàêñè-

ìóì â³ä æèòòÿ, öå ïîìèëêà, òóò ïî-

òð³áíà âèùà ñïðàâåäëèâ³ñòü, ìàº-

òå îòðèìàòè ëèøå òå, ùî çàðîáè-

ëè, à ïîò³ì ä³ëèòèñÿ ç ³íøèìè.

ÒÅÐÅÇÈ, ïàðòíåðñüêà àò-

ìîñôåðà íàåëåêòðèçîâà-

íà. Àáè íå ñòàòè äëÿ êî-

ãîñü âîðîãîì, òðèìàéòåñÿ ç ïî÷óò-

òÿì ã³äíîñò³, íå çðàäæóéòå âëàñí³

ïðèíöèïè. Õî÷åòå çáåðåãòè ä³ëî-

âèé ÷è øëþáíèé ñîþç,éä³òü íà êîì-

ïðîì³ñ, óçãîäæóéòå îáîï³ëüí³ ³íòå-

ðåñè, òîä³ áóäåòå ó âèãðàø³.

ÑÊÎÐÏ²ÎÍÀÌ äîâåäåòüñÿ

âîþâàòè íà äâà ôðîíòè: íà

ïåðåäîâ³é ³ â òèëó. Âèïëè-

âå íà ïîâåðõíþ ÷èìàëî ïðèõîâà-

íî¿ ³íôîðìàö³¿,òàºìí³ çàäóìè ïàðò-

íåð³â â³äêðèþòüñÿ ó âñ³é «êðàñ³».

ÑÒÐ²ËÜÖ², ç îïòèì³çìîì

òà ãóìîðîì ñïðèéìàéòå

ñïîíòàíí³ ïåðåñòàíîâêè

â ïëàíàõ, øîêóþ÷³ íîâèíè ³ «âèá-

ðèêè» îòî÷åííÿ. Æèòòÿ ïðåêðàñíå

³ ðàäóº íåñïîä³âàíêàìè, ùî ëèøå

òîí³çóº äóõ! Çìèð³òüñÿ ³ íå ëîì³òü-

ñÿ â çàêðèò³ äâåð³! Òðèìàéòåñÿ ëþ-

äåé, ç ÿêèìè âàñ ºäíàþòü ñï³ëüí³

³íòåðåñè, ³äåàëè, á³ëüøå ñï³ëêóé-

òåñÿ ç äðóçÿìè, ñàìå ÷åðåç íèõ çà-

â³òàº óäà÷à.

ÊÎÇÅÐÎÃÈ,ìåòàþ÷èñü ì³æ

ðîáîòîþ òà ñ³ì’ºþ,âè äîá-

ðÿ÷å ïîïñóºòå ñîá³ íåðâè,

îäíàê âèòðèìàòè ìàðêó âèñîêîãî

êëàñó òðåáà ñêð³çü ïîïðè âñå! ßê-

ùî íà ðîáîò³ âè íåàáèÿêèé ôàõ³âåöü

òà ëàäèòå ç øåôîì, òî âäîìà ÿê íà

âóëêàí³.

ÂÎÄÎË²̄ ,â³äðÿäæåííÿ,ä³ëî-

â³ ïî¿çäêè ÷è áóäü-ÿêà ìàí-

äð³âî÷êà ãàðíî «ïîï’þòü ç

âàñ êðîâ³», ìåíøå çâåðòàéòå óâàãè

íà äèâàöòâà ïîïóòíèê³â,íå ³í³ö³þé-

òå íîâèõ çíàéîìñòâ,óòðèìàéòåñÿ â³ä

³äåîëîã³÷íèõ äèñïóò³â,òàì âèòàº äóõ

àãðåñ³¿ òà íåàäåêâàòíîñò³.

ÐÈÁÈ, íàëàøòóéòåñÿ íà

õâèëþ åêîíîìíîñò³, ïðàã-

í³òü äî ñàìîñò³éíîñò³ (äó-

øåâíî¿, ô³çè÷íî¿, ìàòåð³àëüíî¿) ³

íå íàâàíòàæóéòå ëþäåé âëàñíèìè

ïðîáëåìàìè. Çâåðòàéòåñÿ çà ï³ä-

òðèìêîþ äî îòî÷åííÿ ëèøå â êðàé-

íüîìó ðàç³.

Ðàíîê
Òåìïåðàòóðà: —2o

Àòì. òèñê: 757 ìì ðò. ñò.
Â³òåð: 2 ì/ñ
Âîëîã³ñòü ïîâ³òðÿ: 81 %

Äåíü
Òåìïåðàòóðà: +6o

Àòì. òèñê: 756 ìì ðò. ñò.
Â³òåð: 3 ì/ñ
Âîëîã³ñòü ïîâ³òðÿ: 53 %

Âå÷³ð
Òåìïåðàòóðà: —2o

Àòì. òèñê: 754 ìì ðò. ñò.
Â³òåð: 3 ì/ñ
Âîëîã³ñòü ïîâ³òðÿ: 80 %

ãîðîñêîï

5 ëèñòîïàäà

Ïðîãíîç ïîãîäè íà 5 ëèñòîïàäà

Àìåðèêàíñüêà òåëåâåäó÷à ïàðîä³þâàëà
Ïóò³íà ç ãîëèì òîðñîì

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ²íäåêñ ùîäåííîãî âèïóñêó 61308 �� ²íäåêñ ÷åòâåðãîâîãî âèïóñêó 22094

Çàñíîâíèê — Êè¿âñüêà ì³ñüêà Ðàäà
Â. î. ãîëîâíîãî ðåäàêòîðà Ìàêñèì Ô²Ë²ÏÏÎÂ

Ãàçåòà çàñíîâàíà 7 âåðåñíÿ 1990 ðîêó.
Ïåðåðåºñòðîâàíà â Ì³í³ñòåðñòâ³ ³íôîðìàö³¿ Óêðà¿íè 10 ñ³÷íÿ 1999 ðîêó.
Ñâ³äîöòâî ñåð³¿ ÊÂ ¹3620

01001, ì. Êè¿â-1, âóë. Âîëîäèìèðñüêà, 51-á

Òåëåôîí äëÿ äîâ³äîê 234-27-59, ôàêñ: 235-01-93

Òåëåôîíè ðåêëàìíîãî â³ää³ëó: 234-21-84, 234-27-39, ôàêñ: 235-61-48

Òåëåôîí â³ää³ëó ðîçïîâñþäæåííÿ òà ðåàë³çàö³¿: 234-27-35

Internet: www.kreschatic.kiev.ua E-mail: info@kreschatic.kiev.ua 

Ðåäàêö³ÿ ëèñòóºòüñÿ ç ÷èòà÷àìè ò³ëüêè íà ñòîð³íêàõ ãàçåòè. Ãàçåòà ïóáë³êóº òàêîæ ò³ ìàòåð³àëè, â ÿêèõ äóìêè àâòîð³â íå
çá³ãàþòüñÿ ç ïîçèö³ºþ ðåäàêö³¿. Ïðè ïåðåäðóêó ïîñèëàííÿ íà “Õðåùàòèê” îáîâ’ÿçêîâå.
Ðóêîïèñè íå ðåöåíçóþòüñÿ ³ íå ïîâåðòàþòüñÿ.
Ìàòåð³àëè ç³ çíàêîì        òà ï³ä ðóáðèêîþ “Êîíôë³êò” äðóêóþòüñÿ íà ïðàâàõ ðåêëàìè.
Íàá³ð, âåðñòêà òà êîëüîðîïîä³ë: êîìï’þòåðíèé öåíòð ãàçåòè “Õðåùàòèê”.
Â³ääðóêîâàíî: “ÌÅÃÀ-Ïîë³ãðàô”, ì. Êè¿â, âóë. Ìàðêî Âîâ÷îê, 12/14.

Internet: www.kreschatic.kiev.ua 
E-mail: info@kreschatic.kiev.ua

×ÅÒÂÅÐÃÎÂÎÃÎ ÂÈÏÓÑÊÓ
(Ç ÏÐÎÃÐÀÌÎÞ ÒÁ) 22094ÙÎÄÅÍÍÎÃÎ ÂÈÏÓÑÊÓ

(ÂÒ, ÑÐ, ×Ò, ÏÒ) 61308
ÏÅÐÅÄÏËÀÒÍÈÉ ²ÍÄÅÊÑ

ùîäåííà ì³ñüêà ãàçåòà âèõîäèòü ó â³âòîðîê, ñåðåäó, ÷åòâåð òà ï’ÿòíèöþ

Çàãàëüíèé íàêëàä 131855. Çàìîâëåííÿ 38420

�люблені�	віти

Ніро�В�льфа Х
підняття

штан�и�над

�оловою

(спорт.)

захисна

спор�да�в

порт�

свердло Р
бестселер

Херберта

	осинець�—

пластин	и,

з’єднані�під

	�том�45°

долоня�й

пальці�в

зі�н�том��стані

шпихлір

Е
житл.�масив��
Києві,�на�лівом�
березі�Дніпра

пісня�на�честь
Аполлона

відповідальна

посада

історична

область�в

Німеччині Щ
приємний

запах

місто�в�Японії,

о.�Хонсю

вели	а

�армонія

А
про	�ратор

І�деї�Понтій�...

інтеле	т�(рос.)

особливо

важлива

персона

місто�на�півдні

Канади

Ш.�Бронте

«Джен�...»

Т вели	ий�б�р’ян
невели	ий

х�дожній�твір
шлей	а,�тя�ло

И
речовина�з

сильним

м’ятним

запахом

архіте	т�рна

спор�да,

пам’ятни	�

лі	ар-фахівець К
майстерня
р�	описної

	ни�и�(VІ-ХІІ�ст.
Зах.�Європа,
монастир)

синтетичне

воло	но

	орот	а�й

широ	а

шлюп	а Ñê
ëà

ëà
 Î

êñ
àí

à 
ÁÀ

ÐÊ
²Í

À

ñêàíâîðä

Â³äïîâ³ä³ íà ñêàíâîðä íà 7-é ñòîð.

5 ëèñòîïàäà 2014 ð.

¹162(4562)

8

Àñòðîëîã Ëþáîâ ØÅÕÌÀÒÎÂÀ

öåé äåíü â ³ñòîð³¿ 

Â Óêðà¿í³ ñâÿòêóþòü Äåíü ïðàö³âíè-
êà ñîö³àëüíî¿ ñôåðè.

1370 — â Êðàêîâ³ ó â³ö³ 60 ðîê³â

ïîìåð Êàçèìèð III Âåëèêèé, îñòàí-

í³é êîðîëü (ç 1333 ð.) ç äèíàñò³¿

Ïÿñò³â, çàâîéîâíèê Ãàëèöüêî¿ Ðó-

ñ³, Âîëèí³ ³ Ïîä³ëëÿ (1340—

1352 ðð.),— öå ñòàëî ïî÷àòêîì ïå-

ðåòâîðåííÿ Ïîëüù³ ó íàéá³ëüøó

ñõ³äíîºâðîïåéñüêó äåðæàâó,— çà-

ñíîâíèê Êðàê³âñüêîãî óí³âåðñè-

òåòó (1364 ð.).

1940 — íà ïðåçèäåíòñüêèõ âèáî-

ðàõ ó ÑØÀ äåìîêðàò Ôðàíêë³í Ðóç-

âåëüò âïåðøå â ³ñòîð³¿ êðà¿íè áóâ îá-

ðàíèé ïðåçèäåíòîì ÑØÀ íà òðåò³é

òåðì³í.

1953 — ó Êèºâ³ â³äêðèòî ì³ñò Ïà-

òîíà ÷åðåç Äí³ïðî — ïåðøèé ó ñâ³-

ò³ ñóö³ëüíîçâàðíèé ì³ñò çàâäîâæ-

êè 1543 ìåòðè.

2000 — ïîðàçêîþ Ãàðð³ Êàñïàðî-

âà çàê³í÷èâñÿ ó Ëîíäîí³ øàõîâèé

ìàò÷ ì³æ íèì ³ Âîëîäèìèðîì Êðàì-

íèêîì.

ÒÅËÅÂÅÄÓ×À çðîáèëà ôîòîêîëàæ. Â³äòâîðèëà ñëàâ-
íîçâ³ñíå ôîòî Ïóò³íà, ÿêå çìóøóº çáóäæåíî êàëàòà-
òè ñåðöÿ ì³ëüéîí³â ðîñ³ÿíîê, òå, äå ïîë³òèê ñèäèòü ³ç
ãîëèì òîðñîì íà êîí³. Õåíäëåð ³ ñîá³ çàë³çëà íà êî-
íÿ òîïëåñ — é àäì³í³ñòðàö³ÿ Instagram âèäàëèëà ¿¿
ñâ³òëèíó.

«Óñå, ùî ìîæå çðîáèòè ÷îëîâ³ê, æ³íêà ìàº ïðàâî
çðîáèòè êðàùå»,— íàïèñàëà á³ëÿâêà, ïîñòàâèâøè
õåøòåã #Êðåìëü.

«Ïðèáðàòè ôîòî — öå ñåêñèçì. Ó ìåíå º ïîâíå
ïðàâî ïîêàçàòè, ùî ÿ ìàþ êðàùå ò³ëî, í³æ Ïóò³í»,—
îáóðèëàñÿ âîíà.

×åëñ³ ö³êàâèòüñÿ, ÷îìó öå ÷îëîâ³ê ìàº ïðàâî äå-
ìîíñòðóâàòè ñâî¿ ñîñêè â ²íòåðíåò³,à âîíà—í³.Íåâæå,
çàïèòóº òåëåâåäó÷à, ó Ïóò³íà º á³ëüøå ïðàâ, îáóìîâëå-
íèõ àìåðèêàíñüêîþ êîíñòèòóö³ºþ, í³æ ó íå¿?

Ñêð³í ïîñòó ç îáîìà ôîòîãðàô³ÿìè, ñâîºþ òà Ïó-
ò³íà, 39-ð³÷íà Õåíäëåð ëèøèëà ó Twitter, äàþ÷è ³í-
òåðíåò-êîðèñòóâà÷àì çìîãó ïîð³âíÿòè, ó êîãî æ ³ç
íèõ òàêè êðàñèâ³ø³ ãðóäè �

×åëñ³ Õåíäëåð, òåëåâåäó÷à ³ àêòðèñà ³ç ÑØÀ,

çàÿâèëà ñâîþ äóìêó ùîäî æîðñòêî¿ öåíçóðè

â Instagram. Âîíà ïîòðîëèëà ïðåçèäåíòà ÐÔ

Âîëîäèìèðà Ïóò³íà ãîëèìè ãðóäüìè.Ïðî öå ³í-

ôîðìóº «The Daily Mail».
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