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Ïîäàðóíîê äî Äíÿ Íåçàëåæíîñò³
� Äîðîæíþ ðîçâ’ÿçêó íà Ïîøòîâ³é ïëîù³ ìàþòü â³äêðèòè äî 24 ñåðïíÿ

Ìèòðîïîëèòà 
Âîëîäèìèðà ïðîâåëè
â îñòàííþ ïóòü

Ó ïîíåä³ëîê, 7 ëèïíÿ ó Êèºâ³ íà
Ëàâðñüêîìó áðàòñüêîìó êëàäî-
âèù³ á³ëÿ äçâ³íèö³ õðàìó Ð³çäâà
Ïðåñâÿòî¿ Áîãîðîäèö³ â³äáóëîñÿ
ïîãðåá³ííÿ Ìèòðîïîëèòà Êè¿â-
ñüêîãî ³ âñ³º¿ Óêðà¿íè Âîëîäèìè-
ðà.Õðåñíà õîäà äî ìîíàñòèðñüêî-
ãî öâèíòàðÿ ïðîéøëà â³ä ïëîù³
ïåðåä Óñïåíñüêèì ñîáîðîì, äå
áóëî â³äñëóæåíî Áîæåñòâåííó ë³-
òóðã³þ òà â³äñï³âóâàííÿ Áëàæåí-
í³éøîãî Âîëîäèìèðà.

Ç Ïðåäñòîÿòåëåì Óêðà¿íñüêî¿
Ïðàâîñëàâíî¿ Öåðêâè Ìîñêîâñüêî-
ãî ïàòð³àðõàòó òèñÿ÷³ â³ðÿí ïðî-
ùàëèñÿ óïðîäîâæ ê³ëüêîõ äí³â. Ó
öåðåìîí³¿ ïðîùàííÿ âçÿëè ó÷àñòü
Ïðåçèäåíò Ïåòðî Ïîðîøåíêî ðà-
çîì ç äðóæèíîþ Ìàðèíîþ Ïîðî-
øåíêî, ïðåì’ºð-ì³í³ñòð Àðñåí³é
ßöåíþê,÷ëåíè óðÿäó,ïðåäñòàâíè-
êè ì³ñüêî¿ âëàäè, ïîë³òèêè, ãðî-
ìàäñüê³ ä³ÿ÷³. Ãëàâà äåðæàâè âè-
ñëîâèâ äóìêó, ùî Ãîñïîäü çàáðàâ
äî ñåáå Ìèòðîïîëèòà Âîëîäèìè-
ðà äëÿ òîãî, ùîá îäðàçó ïîì³ñòè-
òè ñåðåä ïðàâåäíèê³â, ³ òåïåð Ãîñ-
ïîäü ïî÷óº íàø³ ìîëèòâè — ìî-
ëèòâè çà Óêðà¿íó.«Ìè áóäåìî ìî-
ëèòèñÿ çà óïîê³é éîãî äóø³, áóäå-
ìî ïðîñèòè â Ãîñïîäà ñèëè, ùîá
ïîäîëàòè ò³ âèïðîáóâàííÿ, ÷åðåç
ÿê³ ñüîãîäí³ ïðîõîäèòü íàøà äåð-
æàâà»,—ñêàçàâ Ïðåçèäåíò.«Ó íüî-
ìóáóëà äóæå âåëèêà ìóäð³ñòü.Ìî-
æó ñì³ëèâî íàçâàòè éîãî ëþäè-
íîþ,ÿêà ùèðî ëþáèëà Óêðà¿íó,áó-
ëà ñïðàâæí³ì óêðà¿íñüêèì ïàòð³î-
òîì»,— çàçíà÷èâ ïðåì’ºð-ì³í³ñòð
Àðñåí³é ßöåíþê.

Êè¿âñüêèé ì³ñüêèé ãîëîâà Â³-
òàë³é Êëè÷êî òàêîæ ïîïðîùàâñÿ
ó Êèºâî-Ïå÷åðñüê³é ëàâð³ ç Ìèò-
ðîïîëèòîì Âîëîäèìèðîì.«Ï³øëà
ç æèòòÿ âåëèêà ëþäèíà, àëå äóæå
ïðîñòà â ñï³ëêóâàíí³. Â³í í³êîëè
íå ñòàâèâ áàð’ºð³â ì³æ ñîáîþ ³ â³-
ðÿíàìè,äàðóâàâ ëþáîâ ³ â³ðóâñ³ì,
õòî éîãî çíàâ.Áëàæåíí³éøèé áóâ
ëþäèíîþ ç â³äêðèòèì ñåðöåì.Ìè
áóëè çíàéîì³ áàãàòî ðîê³â, ³ äëÿ
ìåíå îñîáèñòî öå âåëèêà âòðàòà.
Öàðñòâî íåáåñíå é â³÷íà ïàì’ÿòü
ÌèòðîïîëèòóÂîëîäèìèðó! Âèñëî-
âëþþ ñï³â÷óòòÿ âñ³ì â³ðíèì Óêðà-
¿íñüêî¿ Ïðàâîñëàâíî¿ Öåðêâè Ìîñ-
êîâñüêîãî ïàòð³àðõàòó»,— ñêàçàâ
ìåð.

Ãëàâà ÓÏÖ ÌÏ ÌèòðîïîëèòÂî-
ëîäèìèð ïîìåð âðàíö³ 5 ëèïíÿ íà
79-ìó ðîö³ æèòòÿ ï³ñëÿ òðèâàëî¿
õâîðîáè. Éîãî Áëàæåíñòâî Âîëî-
äèìèð (ó ìèðó Â³êòîð Ìàðê³ÿíî-
âè÷ Ñàáîäàí) íàðîäèâñÿ 23 ëèñ-
òîïàäà 1935 ðîêóâ ñåëÿíñüê³é ðî-
äèí³ ó ñåë³ Ìàðê³âö³ Õìåëüíèöü-
êî¿ îáëàñò³. Àðõ³ºðåé ÓÏÖ ÌÏ ç
1966 ðîêó,ç 1992 ðîêó ¿¿ Ïðåäñòî-
ÿòåëü,ÌèòðîïîëèòÊè¿âñüêèé ³ âñ³º¿
Óêðà¿íè.

íîâèíè

ÓÐÎ×ÈÑÒÅ â³äêðèòòÿ äîðîæíüî¿
ðîçâ’ÿçêè íà Ïîøòîâ³é ïëîù³ ïëà-
íóâàëîñü âæå íå îäèí ðàç êîëèø-
íüîþ âëàäîþ, àëå â³ç ³ íèí³ òàì,
âèçíàº ìåð Êèºâà Â³òàë³é Êëè÷êî.
«ß ñïåö³àëüíî ïðî¿õàâñÿ â³ä Äí³ï-
ðîâñüêî¿ íàáåðåæíî¿ äî Ïîøòîâî¿
ïëîù³. Á³ëüøå 35 õâèëèí ñòîÿâ ó
çàòîð³. Ó òàêó æ ñèòóàö³þ ùîäíÿ
ïîòðàïëÿþòü òèñÿ÷³ êèÿí»,— çà-
çíà÷èâ Â³òàë³é Êëè÷êî. Â³í ï³ä-
êðåñëèâ, ùî çäà÷à îá’ºêòà ãàëüìóº-
òüñÿ ÷åðåç â³äñóòí³ñòü ô³íàíñóâàí-
íÿ. «Ñèòóàö³ÿ ç ãðîøèìà, ÿê³ âèä³-
ëåí³ íà öåé îá’ºêò, âèéøëà êîì³÷-
íà: â³ðòóàëüíî âîíè º, àëå ¿õ íåðå-
àëüíî îòðèìàòè. Çàòðèìêà çäà÷³
îá’ºêòà âïèðàºòüñÿ ëèøå â îòðè-
ìàííÿ êîøò³â. Áþðîêðàòè÷í³ ³ãðè,
ñïîä³âàþñÿ, íåâäîâç³ çàê³í÷àòü-
ñÿ»,— ñêàçàâ ì³ñüêèé ãîëîâà. Â³í
ïîâ³äîìèâ, ùî çóñòð³íåòüñÿ ç ì³-
í³ñòðîì ô³íàíñ³â, ç ÿêèì îáãîâî-

ðèòü ïèòàííÿ âèä³ëåííÿ êîøò³â íà
çàâåðøåííÿ ðîá³ò, àäæå çàòðèìêà
ç³ çäà÷åþ â åêñïëóàòàö³þ îá’ºêòà
àâòîìàòè÷íî ï³äâèùóº éîãî âàð-
ò³ñòü. «×èì øâèäøå ìè öåé îá’ºêò
çäàìî,òèì äåøåâøå â³í íàì îá³é-
äåòüñÿ»,— çàóâàæèâ ãîëîâà ÊÌÄÀ.
Çà éîãî ñëîâàìè, ó ðàç³ âèä³ëåííÿ
íåîáõ³äíîãî ô³íàíñóâàííÿ òðàíñ-
ïîðòíà ðîçâ’ÿçêà íà Ïîøòîâ³é ïëî-
ù³ áóäå â³äêðèòà äî Äíÿ Íåçàëåæ-
íîñò³, à ç ïîâíîþ çäà÷åþ îíîâëå-
íî¿ ïëîù³ äîâåäåòüñÿ çà÷åêàòè:
«Â³ä ê³íöåâî¿ çäà÷³ îá’ºêòà íàñ â³ä-
ä³ëÿþòü äåñÿòêè ì³ëüéîí³â ãðè-
âåíü ³ ì³ñÿö³ ðîáîòè. Ïîâíó ðåêîí-
ñòðóêö³þ Ïîøòîâî¿ ïëîù³ ïëàíóº-
òüñÿ çàâåðøèòè äî Äíÿ Êèºâà ó íà-
ñòóïíîìó ðîö³».

ßê çàçíà÷èâ â ñâîþ ÷åðãó äè-
ðåêòîð ÊÏ «Äèðåêö³ÿ áóä³âíèöòâà
øëÿõîâî-òðàíñïîðòíèõ ñïîðóä»
Âîëîäèìèð Êèñëèöèí, íà çàâåð-

øåííÿ ðåêîíñòðóêö³¿ òðàíñïîðò-
íî¿ ñêëàäîâî¿ Ïîøòîâî¿ ïëîù³ ïî-
òð³áí³ ÷èìàë³ êîøòè. «Òðåáà ùå
16–18 ìëí ãðèâåíü. Öå ñóìà íà
ïîâíèé çàïóñê òóíåëþ ³ áëàãîóñò-
ð³é òðàíñïîðòíî¿ ðîçâ’ÿçêè»,— ï³ä-
êðåñëèâ ïàí Êèñëèöèí.

Çà ñëîâàìè ãåíåðàëüíîãî äè-
ðåêòîðà êîðïîðàö³¿ «Àëüò³ñ-Õîë-
ä³íã» Ìàêñèìà Çàá³ãàéëà, çàãàëü-
íà âàðò³ñòü ïðîåêòó ñêëàäàº 400
ìëí ãðèâåíü. «Êîìïàí³¿ âèä³ëèëè
330 ìëí ãðèâåíü, à âîíà âèêîíà-
ëà ðîáîòè íà 340 ìëí ãðèâåíü. Âè-
õîäèòü, íà 10 ìëí ãðèâåíü ìè âè-
êîíàëè ðîá³ò çà âëàñíèé ðàõóíîê.
ßêùî âñå áóäå äîáðå ç ô³íàíñó-
âàííÿì,òðàíñïîðòíó ðîçâ’ÿçêó çà-
ê³í÷èìî äî Äíÿ Íåçàëåæíîñò³. Çà
îïòèì³ñòè÷íîãî ñöåíàð³þ, äî òî-
ãî ÷àñó äîáóäóºìî íàáåðåæíó, òóò
áóäå ëåæàòè ïëèòêà»,— ïîä³ëèâñÿ
ïëàíàìè ïàí Çàá³ãàéëî.

Â³òàë³é Êëè÷êî ïîîá³öÿâ âçÿòè-
ñÿ é çà Ð³÷êîâèé âîêçàë, ÿêèé çàðàç
á³ëüøå íàãàäóº ðó¿íó. Íà éîãî äóì-
êó, öå ïèòàííÿ ñë³ä âèð³øóâàòè ó
êîíòåêñò³ ðåêîíñòðóêö³¿ Ïîøòîâî¿
ïëîù³. «Íàðàç³ áóä³âëÿ ð³÷êîâîãî
âîêçàëó ñïðàâëÿº íå íàéêðàùå âðà-
æåííÿ — íà äàõó âæå íàâ³òü äåðåâà
ïîðîñëè.Êîëè Ïîøòîâó ïëîùó çäà-
äóòü â åêñïëóàòàö³þ, âîíà áóäå äè-
ñîíóâàòè ç³ çðóéíîâàíîþ áóä³âëåþ
Ð³÷êîâîãî âîêçàëó. Òîìó éîãî íåîá-
õ³äíî òàêîæ ðåêîíñòðóþâàòè. Öå
ïèòàííÿ ñë³ä âèð³øóâàòè ó êëþ÷³
ðåêîíñòðóêö³¿ âñ³º¿ ïëîù³»,— íàãî-
ëîñèâ ì³ñüêèé ãîëîâà. Ïðè öüîìó
â³í äîäàâ, ùî ïîïåðåäíüî ñë³ä ïðî-
êîíñóëüòóâàòèñÿ ç þðèäè÷íèì â³ä-
ä³ëîì, îñê³ëüêè öÿ áóä³âëÿ º àðõ³-
òåêòóðíîþ ïàì’ÿòêîþ.

Ñòîëè÷íèé ìåð òàêîæ âèñëîâèâ
íàä³þ, ùî ð³÷êîâèé ôëîò áóäå â³ä-
íîâëåíèé. «Ð³÷êîâèé ôëîò º îäíèì
ç íàéäåøåâøèõ â Óêðà¿í³, àëå, íà
æàëü, çàðàç â³ä íüîãî çàëèøèëàñÿ
îäíà íàçâà. Êîëè éîãî â³äíîâëÿòü,
êðàùîãî ì³ñöÿ,í³æ Ïîøòîâà ïëîùà,
äëÿ Ð³÷êîâîãî âîêçàëó ãîä³ øóêà-
òè»,— ï³äêðåñëèâ Â³òàë³é Êëè÷êî.

Çà ñëîâàìè æ ãåíåðàëüíîãî äè-
ðåêòîðà êîìóíàëüíî¿ êîðïîðàö³¿
«Êè¿âàâòîäîð» Âîëîäèìèðà Æóêî-
âà, êð³ì òðàíñïîðòíî¿ ðîçâ’ÿçêè
íà Ïîøòîâ³é ïëîù³, çà êîøòè ³í-
âåñòîð³â ïîñòàíå òîðãîâåëüíî-ðîç-
âàæàëüíèé öåíòð òà ôîíòàí �

Ó ðàç³ âèð³øåííÿ ïèòàííÿ ô³íàíñóâàííÿ òðàíñïîðòíà ðîçâ’ÿçêà íà Ïîøòîâ³é ïëîù³ áóäå ïîâí³ñòþ çàïóùåíà äî Äíÿ Íåçàëåæíîñò³  

Êè¿âñüêèé ì³ñüêèé ãîëîâà Â³òàë³é Êëè÷êî íàïåðåäîäí³ ïðî³íñïåêòóâàâ ðå-
ìîíòí³ ðîáîòè íà Ïîøòîâ³é ïëîù³. Çà éîãî ñëîâàìè, íà ïîâíó ðåêîíñòðóêö³þ
ïëîù³ ïîòð³áíî 43 ìëí ãðèâåíü. Óò³ì, ãðîø³ äîñ³ íå íàä³éøëè äî ì³ñüêîãî áþ-
äæåòó ç Äåðæêàçíà÷åéñòâà. Òîæ îáãîâîðèòè ïèòàííÿ âèä³ëåííÿ êîøò³â íà çà-
âåðøåííÿ ðîá³ò ñòîëè÷íèé ìåð ïëàíóº íàéáëèæ÷èì ÷àñîì ç ì³í³ñòðîì ô³íàí-
ñ³â. Ó ðàç³ íàäàííÿ íåîáõ³äíîãî ô³íàíñóâàííÿ òðàíñïîðòíà ðîçâ’ÿçêà íà
Ïîøòîâ³é ïëîù³ áóäå â³äêðèòà äî Äíÿ Íåçàëåæíîñò³.

²ííà ÃÎÍ×ÀÐÓÊ | «Õðåùàòèê»
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ÍÀÌÀÉÄÀÍ×ÈÊÓ «Æèòòºëþá»
ç³áðàëîñÿ ÷èìàëî ãîñòåé, äëÿ ÿêèõ
ïîä³áí³ ÿñêðàâ³ ñâÿòà âëàøòîâóþ-
òüñÿ íå÷àñòî. Ôåñòèâàëü «Ìîëî-
äîñò³ ïðèñâÿ÷óºòüñÿ» îðãàí³çóâàâ
«Ì³æíàðîäíèé áëàãîä³éíèé ôîíä
Ãàðíèõ ñïðàâ» çà ï³äòðèìêè Ì³í³ñ-
òåðñòâà êóëüòóðè Óêðà¿íè. «Ôîíä
âèíèê ó 2005 ðîö³ â ì³ñò³ Ìåë³òî-
ïîë³, ç 2012 ðîêó ìè ïðàöþºìî ÿê
ì³æíàðîäíèé,— ðîçïîâ³ëà «Õðå-
ùàòèêó» ïðåçèäåíò ôîíäó Íàòà-
ë³ÿ Êîë³ñíèê.— Íàøà îñíîâíà ìå-
òà — çðîáèòè ñâ³ò êðàùèì. Ó íàñ
ä³þòü â³ñ³ì ïðîãðàì: öå äîïîìî-
ãà ä³òÿì, ëþäÿì ñòàðøîãî ïîêî-
ë³ííÿ, ðîçâèòîê íàóêè ³ òåõí³êè,
IT-òåõíîëîã³é, ñïîðòó. Â ìèíóëî-
ìó ðîö³ ìè çä³éñíèëè ïðîåêòè â
ðàìêàõ ïðîãðàìè «Í³ äíÿ áåç ãàð-
íèõ ñïðàâ»: âëàøòîâóâàëè ä³òÿì
³ç ñîö³àëüíî íåçàõèùåíèõ ñ³ìåé
ìàéñòåð-êëàñè, âîäèëè ¿õ ó ê³íî-
òåàòðè, ìóçå¿. Â ðàìêàõ âñåóêðà-
¿íñüêî¿ ïðîãðàìè «Ñîëîäêèé ñîí
ó êîæíèé äèòÿ÷èé áóäèíîê» ïå-
ðåäàëè â äèòÿ÷³ áóäèíêè ïîñò³ëü-
íó á³ëèçíó. Ñüîãîäí³øí³é ôåñòè-
âàëü º ï³ëîòíèì ïðîåêòîì â ðàì-
êàõ ïðîãðàìè «Ñòàðøå ïîêîë³í-
íÿ — öå ìè ó ìàéáóòíüîìó». Ìè
õî÷åìî îá’ºäíàòè ë³òí³õ ëþäåé,

äîïîìîãòè ¿ì. Ìè çðîáèëè òàí-
öþâàëüíèé ôëåøìîá, ùîá ïîêà-
çàòè, ùî òàíöþâàòè ³ â÷èòèñÿ íî-
âîìó ìîæíà ó áóäü-ÿêîìó â³ö³. Äî
íüîãî ïðèºäíàëîñÿ áàãàòî íåáàé-
äóæèõ ëþäåé».

Ïðîòÿãîì äíÿ íà òåðèòîð³¿ 
òàíöìàéäàí÷èêà «Æèòòºëþá» ïðà-
öþâàëè çîíè ç ìàéñòåð-êëàñàìè ïî

äåêóïàæó ³ ðåñàéêë³íãó, íà ÿêèõ
ïîêàçóâàëè, ÿê âèãîòîâèòè ö³êàâ³
âèðîáè ç³ ñòàðèõ ðå÷åé. Ïîðó÷ —
âèñòàâêà ðåòðîàâòîìîá³ë³â ³ ìî-
òîðîëåð³â. Ïîãðàòè â øàõè, øàø-
êè, íàðäè àáî äîì³íî çàïðîøóâà-
ëè ó «Øàõîâî-øàøêîâîìó êëóá³».
Íàâïðîòè ðîçòàøóâàëàñÿ ôîòî-
âèñòàâêà «Ç³ðêîâ³ áàòüêè»: íà ñâ³ò-
ëèíàõ ìîæíà áóëî ðîçäèâèòèñÿ
ç³ðîê ê³íî ³ åñòðàäè â äèòèíñòâ³ ç
áàòüêàìè, çîêðåìà Îëüãó Ñóìñüêó,
²ðèíó Á³ëèê, Àíæåë³êó Ðóäíèöüêó
òà ³íøèõ. Îðãàí³çàòîðè âëàøòó-
âàëè ³ «Êàëåéäîñêîï ³ñòîð³é», äå
íà êàìåðó êîæåí ì³ã ïîä³ëèòèñÿ
ñâî¿ìè ñïîãàäàìè — ç öüîãî ìà-
òåð³àëó ïëàíóþòü çìîíòóâàòè
ô³ëüì. Æ³íêàì, ãîòîâèì äî ïåðå-
âò³ëåíü, ïðîïîíóâàëè çðîáèòè ìà-
ê³ÿæ. «Ë³òí³ ëþäè — îñîáëèâî âäÿ÷-
í³ êë³ºíòè, âîíè äóæå çàðÿäæàþòü
åíåðã³ºþ,— ä³ëèòüñÿ âðàæåííÿìè
â³çàæèñò Òåòÿíà.— Çâ³ñíî, ìàê³ÿæ
äëÿ æ³íîê ñòàðøîãî â³êó äóæå íå-
ïðîñòèé, âàæëèâî íå ïåðåáîðùè-
òè, ï³äêðåñëèòè êðàñó, àëå ñüîãî-
äí³ âñå äàºòüñÿ ëåãêî. Æ³íêè ãî-
òîâ³ äî åêñïåðèìåíò³â ³ äóæå çàäî-
âîëåí³ ðåçóëüòàòîì». Äëÿ çàâåð-
øåíîãî îáðàçó æ³íêàì ðîáèëè çà-
÷³ñêè, à ÷îëîâ³ê³â ï³äñòðèãàâ ïå-
ðóêàð. ², çâ³ñíî æ, íà óñ³õ ãîñòåé
÷åêàëî ÷àñòóâàííÿ — ïèðîãè, ÿê³
ñïåêëà ìàìà ñï³âðîá³òíèêà ôîí-
äó, âîäà, êàâà, ëèìîíàä, ìàðìå-
ëàä ³ öóêðîâà âàòà. «Íà öåé ìàé-
äàí÷èê ìè ïîòðàïèëè âïåðøå,
ïðî÷èòàâøè ïðî ôåñòèâàëü â ãà-
çåò³,— ðîçïîâ³äàþòü êèÿíêè Ë³-
ä³ÿ, Îëüãà ³ Ëþäìèëà.— Äóæå ñïî-
äîáàëîñÿ, àäæå òóò º ñï³ëêóâàííÿ,

ï³ñí³, ðîçâàãè, ÿêèõ ìè íå ìàºìî.
Ìè âèïèëè êàâè, ïîâ÷èëèñÿ íî-
âèì òàíöÿì, ïîçíàéîìèëèñü ç
ëþäüìè, ïîñï³ëêóâàëèñÿ íàâ³òü ç
á³æåíêîþ ç Ëóãàíñüêà. Òàêîãî íàì
äóæå íå âèñòà÷àº. Àäæå ðàí³øå,
íàïðèêëàä, áóëè êëóáè äëÿ òèõ,
êîìó çà òðèäöÿòü, çàðàç æå ¿õ íå-
ìàº. ßêáè òàê³ çàõîäè ïðîâîäèëè-
ñÿ ùîíåä³ë³, ìè ìàëè á êóäè ïðè-
õîäèòè â³äïî÷èâàòè».

Íàéö³êàâ³øå â³äáóâàëîñÿ íà
òàíöïîë³ — õ³òàìè â³äâ³äóâà÷³â
ðàäóâàëè ëåãåíäà 1970-õ ðîê³â
«Ëåéñÿ ïåñíÿ», ìîëîä³ ãóðòè «Ò³-
ðàì³ñó» ³ «Àôåðèñòêè». «Â³ä ñâÿ-
òà ó ìåíå ÷óäîâ³ âðàæåííÿ, ñüî-
ãîäí³ äóæå âàæëèâî ðîáèòè äëÿ
ëþäåé òàê³ çóñòð³÷³,— ï³äêðåñëè-
ëà çàñëóæåíà àðòèñòêà Óêðà¿íè
Íàòàë³ÿ Øåëåïíèöüêà.— Â öåé
ñêëàäíèé äëÿ Óêðà¿íè ÷àñ äóæå
âàæêî ïîñò³éíî çíàõîäèòèñÿ â íå-
ãàòèâíîìó ñòàí³, õî÷åòüñÿ ðîç-
ðÿäêè ³ ïîçèòèâó. ² òóò ìè áà÷èìî
ëþäåé ð³çíîãî â³êó: ³ ë³òí³, ³ ìî-
ëîä³, ÿê³ òàíöþþòü, ñï³âàþòü ³ 
â³äâîë³êàþòüñÿ â³ä áóäåííîñò³. Ãî-
òóþ÷èñü äî êîíöåðòó, ÿ îáðàëà
ï³ñí³, ÿê³ ÷óëà çìàëå÷êó, ÿê³ 
ñï³âàëè ìî¿ áàòüêè ³ áàòüêè ìî¿õ
äðóç³â-îäíîêëàñíèê³â. Ñüîãîäí³
âèêîíóþ «Îé ó ãàþ, ïðè Äóíàþ»,
«Ñ³ëà ïòàõà» ³ óêðà¿íñüê³ ï³ñí³ â
ñó÷àñíîìó àðàíæóâàíí³. Õî÷à ÿ
êëàñè÷íà ñï³âà÷êà, ³ â ìîºìó ðå-
ïåðòóàð³ çîâñ³ì ³íø³ òâîðè, öÿ ìó-
çèêà ìåí³ ñòðàøåííî ïîäîáàºòü-
ñÿ ùå ç äèòèíñòâà». Ñþðïðèçîì
äëÿ ãîñòåé ñòàâ âèñòóï íàðîäíî-
ãî àðòèñòà Óêðà¿íè Âîëîäèìèðà
Òàëàøêà. «Âñå ìèíàº, àëå ï³ñíÿ,

ìóçèêà, ëþáîâ ³ ìîëîä³ñòü — â³÷-
í³,— ââàæàº â³í.— Òóò çð³ë³ ëþäè
ìàþòü çìîãó ïðèãàäàòè ñâîþ âå-
ñåëó ìîëîä³ñòü. ß ñïðîáóþ òàêîæ
íàãàäàòè ¿ì ò³ ÷àñè, ïðåçåíòóþ÷è
ôðàãìåíòè ç ô³ëüìó «Â á³é ³äóòü
ñàì³ «ñòàð³», ÿêîìó âæå âèïîâíè-
ëîñÿ 40 ðîê³â».

Ïðèºìíî, ùî ÿê íà ñöåí³, òàê ³
íà ñàìîìó ñâÿò³ áóëî áàãàòî ìî-
ëîä³. «Õòîñü ³ç êëàñèê³â êàçàâ, ùî
ìîëîä³ñòü éäå, ³ ¿¿ í³êîëè íå ìîæ-
íà çëîâèòè, àëå ÿ ñüîãîäí³ â³ä÷ó-
ëà íà ñîá³, ùî ìîëîä³ñòü í³êóäè íå
ä³âàºòüñÿ, à çàëèøàºòüñÿ â ñåðö³,—
çàóâàæèëà ñï³âà÷êà Îëüãà Öèáóëü-
ñüêà, ÿêà çàðàäè ñâÿòà íåíàäîâãî
çàëèøèëà ìàìó â ¿¿ äåíü íàðî-
äæåííÿ.— Ìåí³ äóæå õîò³ëîñÿ çó-
ñòð³òèñÿ ç ö³ºþ ïóáë³êîþ, ïîòàíöþ-
âàòè, äàòè ¿é çàðÿä ïîçèòèâó, à ñà-
ì³é çàðÿäèòèñÿ ¿¿ ìóäð³ñòþ ³ «â³ä-
ðèâí³ñòþ». Òàê³ äóøåâí³ ñâÿòà, ÿê³
îá’ºäíóþòü ïîêîë³ííÿ, ìàþòü â³ä-
áóâàòèñÿ ÷àñò³øå».

Ô³íàëüíèì àêîðäîì ôåñòèâà-
ëþ ñòàâ òàíöþâàëüíèé ôëåøìîá
ç òðüîõ íàïðÿìê³â: ôîêñòðîò, òàí-
ãî ³ âàëüñ. À äî öüîãî âñ³ îõî÷³ ìà-
ëè çìîãó ïîâ÷èòèñÿ é íîâèì òàí-
öÿì, íàïðèêëàä, ñàëüñ³. «Òàíöÿìè
ìîæóòü çàéìàòèñÿ ëþäè áóäü-ÿêî-
ãî â³êó,— âïåâíåíèé ïîñòàíîâíèê
ôëåøìîáó, âèêëàäà÷ àðãåíòèí-
ñüêîãî òàíãî Ñåðã³é Øóë³êî.— Ó
ñüîãîäí³øíüîìó ôëåøìîá³ áåðóòü
ó÷àñòü ïàðè, ÿê³ âæå âì³þòü òàí-
öþâàòè, à äåÿê³ ïðèéøëè âïåðøå,
³ ìè ïåðåä öèì ãîòóâàëèñÿ».

Çà ñëîâàìè îðãàí³çàòîð³â, ôåñ-
òèâàëü â³äâ³äàëè áëèçüêî ï³âòîðè
òèñÿ÷³ ëþäåé �

Ïîâåðíåííÿ
ìîëîäîñò³
� Ó ñòîëèö³ ïðîâåëè ôåñòèâàëü

äëÿ áàáóñü ³ ä³äóñ³â

Ãîñò³ ôåñòèâàëþ äîâåëè, ùî òàíöþâàòè ³ ðîçâàæàòèñÿ ìîæíà ó áóäü-ÿêîìó â³ö³ 

Â³äâ³äóâà÷³â ïîðàäóâàëè ö³êàâîþ êîíöåðòíîþ ïðîãðàìîþ ç õ³òàìè ³õíüî¿ ìîëîäîñò³ 
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Ó ñóáîòó â Ã³äðîïàðêó âèðóâàëî ñïðàâæíº ñâÿòî äëÿ «òèõ, êî-

ìó çà...». Ï³ä ìåëîä³¿ ñâîº¿ þíîñò³ ó âèêîíàíí³ â³äîìèõ àðòèñ-

ò³â ìîëîä³ äóøåþ ïåíñ³îíåðè íåâòîìíî òàíöþâàëè, à òàêîæ

ìàëè çìîãó çðîáèòè ñîá³ çà÷³ñêó ³ ìàê³ÿæ, ïîãðàòè â øàõè, âçÿ-

òè ó÷àñòü ó ìàéñòåð-êëàñàõ òà ïîñï³ëêóâàòèñÿ.

Ìàð³ÿ ÊÀÒÀªÂÀ, Îëåêñ³é ²ÂÀÍÎÂ (ôîòî) | «Õðåùàòèê»
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Ð²ØÅÍÍß
Продовження
додат
�
до
рішення
Київсь
ої
місь
ої
ради
№
9/9
від
19.06.2014
р.


9)
попередньо
роз�лядають
прое
ти
про-

�рам
соціально-е
ономічно�о
розвит
�
та
ці-

льових
про�рам
з
інших
питань
місцево�о
са-

мовряд�вання,
а
та
ож
звіти
про
ви
онання

відповідних
про�рам;

10)
попередньо
роз�лядають
прое
ти
бю-

джет�
м.
Києва
та
прое
ти
про
внесення
змін

та
доповнень
до
бюджет�
м.
Києва,
а
та
ож

звіти
про
ви
онання
бюджет�;

11)
ор�анізов�ють
е
спертизи
інновацій-

них
та
інвестиційних
прое
тів
для
впрова-

дження
їх
�
м.
Києві;

12)
попередньо
роз�лядають
а
ти
про
�-

рорсь
о�о
реа��вання
ор�анів
про
�рат�ри

У
раїни,
звернення
правоохоронних
та

он-

тролюючих
ор�анів
на
рішення
Київсь
ої
місь-


ої
ради;

13)
попередньо
роз�лядають
прое
ти
рі-

шень
щодо
земле
орист�вання
та
землевід-

ведення,
а
та
ож
розпорядження
об’є
тами

права

ом�нальної
власності
територіальної

�ромади
міста
Києва,
я
і
належать
до
ф�н
-

ціональної
спрямованості
постійних

омісій;

14) здійснюють

онтроль
за
ви
онан-

ням
дор�чень
виборців;

15)
здійснюють

онтроль
за
ви
онанням

рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
ре
оменда-

цій,
виснов
ів
та
інших
рішень
постійних

о-

місій;

16)
вивчають
діяльність
та
засл�хов�ють

звіти
про
робот�
ви
онавчо�о
ор�ан�
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради
(Київсь
ої
місь
ої
держав-

ної
адміністрації),
йо�о
стр�
т�рних
підроз-

ділів,
підзвітних
та
під
онтрольних
Київраді
та

її
ви
онавчом�
ор�ан�
(Київсь
ій
місь
ій
дер-

жавній
адміністрації)
підприємств,
�станов

та
ор�анізацій;

17)
попередньо
роз�лядають
прое
ти
по-

ложень
про
стр�
т�рні
підрозділи
ви
онав-

чо�о
ор�ан�
Київсь
ої
місь
ої
ради
(Київсь
ої

місь
ої
державної
адміністрації);

18)
попередньо
роз�лядають
прое
ти
по-

ложень
та
стат�тів

ом�нальних
підприємств,

�станов
та
ор�анізацій,
я
і
належать
до
ф�н
-

ціональної
спрямованості
постійних

омісій
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради;

19)
ви
он�ють
дор�чення
Київсь
ої
місь
ої

ради,
Київсь
о�о
місь
о�о
�олови,
заст�пни-


а
місь
о�о
�олови —
се
ретаря
Київсь
ої

місь
ої
ради
з
питань
під�отов
и
прое
тів
рі-

шень
Київсь
ої
місь
ої
ради
та
ор�анізацій-

ної
роботи,
інформ�ють
Київрад�,
Київсь
о-

�о
місь
о�о
�олов�,
заст�пни
а
місь
о�о
�о-

лови —
се
ретаря
Київсь
ої
місь
ої
ради
про

хід
їх
ви
онання;

20)
отрим�ють
від
ор�анів
державної
вла-

ди
та
місцево�о
самовряд�вання,
підпри-

ємств,
�станов,
ор�анізацій
необхідні
мате-

ріали
і
до
�менти;

21)
роз�лядають
спільно
з
іншими
постій-

ними

омісіями
питання,
я
і
належать
до
від-

ання

іль
ох
постійних

омісій
Київсь
ої
місь-


ої
ради;

22)
створюють
робочі
�р�пи
з
зал�ченням

е
спертів,
фахівців
та
інших
осіб;

23)
співпрацюють
з
міжнародними
та
ре-

�іональними
ор�анами
�правління,
районни-

ми
�
м.
Києві
радами
(�
разі
їх
�творення)
та

їх
ви
онавчими
ор�анами,
районними
в
м.

Києві
державними
адміністраціями,
іншими

ор�анами
державної
влади
та
місцево�о
са-

мовряд�вання,
підприємствами,
�становами

та
ор�анізаціями,
об’єднаннями
�ромадян;

24)
періодично
звіт�ють
перед
Київрадою

про
свою
робот�.

II.
ФУНКЦІОНАЛЬНА
СПРЯМОВАНІСТЬ
ПО-

СТІЙНИХ
КОМІСІЙ
КИЇВСЬКОЇ
МІСЬКОЇ
РА-

ДИ

Стаття
5.
Перелі

постійних

омісій
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради
та
їх
ф�н
ціональна
спря-

мованість

1.
Постійні

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради,

перелі

я
их
затверджений
рішенням
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради
від
19.06.2014
№ 10/10

«Про
перелі

та
с
лад
постійних

омісій
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради»,
здійснюють
повнова-

ження,
визначені
За
оном
У
раїни
«Про
міс-

цеве
самовряд�вання
в
У
раїні»,
Ре�ламен-

том
Київсь
ої
місь
ої
ради,
цим
Положенням

та
відповідно
до
ф�н
ціональної
спрямова-

ності,
я
а
визначена
цією
статтею.

2.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
бюджет�
та
соціально-е
ономічно-

�о
розвит
�
вивчає,
попередньо
роз�лядає,

бере
�часть
�
під�отовці
та
�от�є
прое
ти
рі-

шень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
надає
виснов-


и
та
ре
омендації,
здійснює

онтроль
за
ви-


онанням
рішень
ради,
її
ви
онавчо�о
ор�а-

н�
з
питань:

1)
бюджет�
міста
Києва
(в
лючаючи
питан-

ня
доходів,
видат
ів,

онтролю
за
ви
онанням

бюджет�);

2)
Про�рами
соціально-е
ономічно�о
роз-

вит
�
м.
Києва
та
цільових
про�рам
з
інших

питань
місцево�о
самовряд�вання;

3)
встановлення
місцевих
подат
ів
та
збо-

рів;

4)
затвердження
ставо

та
встановлення

піль�
щодо
земельно�о
подат
�;

5)
ф�н
ціон�вання
цільових
фондів;

6)
місцевих
пози
,
здійснення
місцевих
за-

позичень
та
�правління
бор�овими
зобов’-

язаннями;

7)
інвестиційної
діяльності
на
території
міс-

та
Києва;

8)
пайової
�часті
(внес
�)
�
створенні
і
роз-

вит
�
інженерно-транспортної
та
соціальної

інфрастр�
т�ри
міста
Києва.

Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради
з

питань
бюджет�
та
соціально-е
ономічно�о
роз-

вит
�
здійснює
попередній
роз�ляд
прое
тів

рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
реалізація
я
их

призведе
до
зміни
по
азни
ів
бюджет�
міс-

та.

3.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
містоб�д�вання,
архіте
т�ри
та
зем-

ле
орист�вання
вивчає,
попередньо
роз�ля-

дає,
бере
�часть
�
під�отовці
та
�от�є
про-

е
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
надає

виснов
и
та
ре
омендації,
здійснює

онтроль

за
ви
онанням
рішень
ради,
її
ви
онавчо�о

ор�ан�
з
питань:

1)
володіння,

орист�вання
та
розпоря-

дження
землями
територіальної
�ромади
міс-

та
(в
лючаючи
питання
передачі
земельних

діляно

�
власність
чи

орист�вання,
прива-

тизації
земельних
діляно
,
припинення
пра-

ва

орист�вання
та
вил�чення
земельних
ді-

ляно

із
земель

ом�нальної
власності);

2)
ви
�п�
земельних
діляно

для
с�спіль-

них
потреб
міста;

3)
ор�анізації
земле�строю;

4)
здійснення

онтролю
за
ви
ористанням

і
охороною
земель

ом�нальної
власності;

5)
вирішення
земельних
спорів;

6)
архіте
т�рно-б�дівельної
діяльності;

7)
план�вання
та
заб�дови
територій
(в
лю-

чаючи
питання
під�отов
и
та
затвердження

Генерально�о
план�
заб�дови
міста
Києва
та

йо�о
примісь
ої
зони,
прое
тів
детально�о

план�вання
територій,
схем
план�вання
те-

риторій);

8)
розміщення
ре
ламно-інформаційно�о

обладнання
(засобів
ре
лами)
та
елементів

дизайн�
місь
о�о
середовища.

4.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
власності
вивчає,
попередньо
роз-

�лядає,
бере
�часть
�
під�отовці
та
�от�є
про-

е
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
надає

виснов
и
та
ре
омендації,
здійснює

онтроль

за
ви
онанням
рішень
ради,
її
ви
онавчо�о

ор�ан�
з
питань:

1)
володіння,

орист�вання
та
розпоря-

дження
об’є
тами
права

ом�нальної
власно-

сті
(в
лючаючи
питання
приватизації,
�прав-

ління,
надання
в
оренд�
(с�боренд�),
заста-

ви,
страх�вання,

онцесії);

2)
форм�вання

ом�нальної
власності
те-

риторіальної
�ромади
міста
Києва
(в
лючаючи

питання
зарах�вання
до

ом�нальної
влас-

ності
за
інчених
б�дівництвом
(ре
онстр�
-

цією)
об’є
тів

ом�нально�о
призначення);

3)
захист�
прав

ом�нальної
власності;

4)
передачі
об’є
тів

ом�нальної
власно-

сті
міста
Києва
під
ре
онстр�
цію;

5)
створення,
реор�анізації
та
лі
відації

о-

м�нальних
підприємств,
�станов
та
ор�ані-

зацій;

6)
облі
�
та
реєстрації
права
власності
на

об’є
ти
нер�хомо�о
майна.

5.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
ре�ламент�
та
деп�татсь
ої
ети
и

вивчає,
попередньо
роз�лядає,
бере
�часть

�
під�отовці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради,
надає
виснов
и
та
ре
о-

мендації,
здійснює

онтроль
за
ви
онанням

рішень
ради,
її
ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
діяльності
Київсь
ої
місь
ої
ради,
Київ-

сь
о�о
місь
о�о
�олови,
форм�вання
та
ді-

яльності
постійних
та
тимчасових

онтроль-

них

омісій,
деп�татсь
их
�р�п,
фра
цій,
де-

п�татів
ради,
се
ретаріат�
Київсь
ої
місь
ої

ради;

2)
дотримання
ре�ламент�
Київсь
ої
місь-


ої
ради
та
інших
нормативно-правових
а
-

тів
Київсь
ої
місь
ої
ради
та
її
ви
онавчо�о

ор�ан�;

3)
дотримання
норм
деп�татсь
ої
ети
и;

4)
пор�шення
стат�с�
деп�тата
Київсь
ої

місь
ої
ради;

5)
реалізації
деп�татами
Київсь
ої
місь
ої

ради
своїх
повноважень;

6)
взаємодії
Київсь
ої
місь
ої
ради
та
ви-


онавчо�о
ор�ан�
Київсь
ої
місь
ої
ради
(Ки-

ївсь
ої
місь
ої
державної
адміністрації);

7)
еле
тронно�о
�ряд�вання.

6.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
дотримання
за
онності,
правопо-

ряд
�
та
боротьби
з

ор�пцією
вивчає,
по-

передньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�отов-

ці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої

ради,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,
здійс-

нює

онтроль
за
ви
онанням
рішень
ради,
її

ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
правопоряд
�,
боротьби
зі
злочинністю

та

ор�пцією
(в
лючаючи
питання
сприяння

в
роботі
правоохоронних
ор�анів,
с�дів,
ор-

�анів
юстиції);

2)
додержання
прав
і
свобод
людини
і
�ро-

мадянина;

3)
діяльності
адміністративної

омісії
при

ви
онавчом�
ор�ані
Київсь
ої
місь
ої
ради

(Київсь
ої
місь
ої
державної
адміністрації);

4)
діяльності

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
поновлення
прав
реабілітованих;

5)
правової
освіти
населення;

6)
а
тів
про
�рорсь
о�о
реа��вання
ор�а-

нів
про
�рат�ри
У
раїни,
звернення
право-

охоронних
та

онтролюючих
ор�анів
на
рі-

шення
Київсь
ої
місь
ої
ради,
рішення
та
дії

відповідних
посадових
осіб
Київсь
ої
місь
ої

ради;

7)
діяльності
Київсь
ої
місь
ої
ради,
Київ-

сь
о�о
місь
о�о
�олови,
форм�вання
та
ді-

яльності
постійних
та
тимчасових

онтроль-

них

омісій,
деп�татсь
их
�р�п,
фра
цій,
де-

п�татів
ради,
се
ретаріат�
Київсь
ої
місь
ої

ради
(ви
лючно
з
питань
дотримання
за
о-

нів
У
раїни
�
своїй
діяльності);

8)
діяльності
ви
онавчо�о
ор�ан�
Київсь
ої

місь
ої
ради
(Київсь
ої
місь
ої
державної
ад-

міністрації)
(в
лючаючи
питання
співпраці
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради
та
ви
онавчо�о
ор�ан�

Київсь
ої
місь
ої
ради
(Київсь
ої
місь
ої
дер-

жавної
адміністрації),
визначення
обся��
пов-

новажень,
с
ас�вання
а
тів
ви
онавчо�о
ор-

�ан�,
я
і
не
відповідають
вимо�ам
за
оно-

давства
У
раїни);

9)
�творення
м�ніципальної
міліції
та
інших

�ромадсь
их
форм�вань
з
охорони
�ромад-

сь
о�о
поряд
�.

7.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
охорони
здоров’я
та
соціально�о

захист�
вивчає,
попередньо
роз�лядає,
бе-

ре
�часть
�
під�отовці
та
�от�є
прое
ти
рі-

шень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
надає
виснов-


и
та
ре
омендації,
здійснює

онтроль
за
ви-


онанням
рішень
ради,
її
ви
онавчо�о
ор�а-

н�
з
питань:

1)
охорони
здоров’я
(в
лючаючи
питання

діяльності
за
ладів
охорони
здоров’я,
забез-

печення
населення
меди
о-санітарною
до-

помо�ою);

2)
соціально�о
захист�
населення
(в
лю-

чаючи
питання
діяльності
за
ладів
соціаль-

но�о
захист�
населення,
соціально�о
захис-

т�
інвалідів,
ветеранів
війни
та
праці,
осіб,

я
і
постраждали
внаслідо

Чорнобильсь
ої


атастрофи,
�
том�
числі
в
питанні
поб�тово-

�о
обсл��ов�вання);

3)
медично�о
страх�вання;

4)
санітарно-епідемічно�о
забезпечення

населення;

5)
материнства
та
дитинства
(в
лючаючи

питання
соціально�о
захист�
дітей-сиріт
і
ді-

тей,
я
і
залишилися
без
пі
л�вання
бать
ів,

�
ш
олах-інтернатах,
дитячих
б�дин
ах,
�
то-

м�
числі
сімейно�о
тип�,
осіб,
я
і
мають
ва-

ди
�
фізичном�
чи
роз�мовом�
розвит
�
і
не

мож�ть
навчатися
в
масових
навчальних
за-


ладах,
надання
�ромадянам
піль�
на
�триман-

ня
дітей
�
ш
олах-інтернатах,
а
та
ож
щодо

оплати
харч�вання
дітей
�
ш
олах
(�р�пах
з

подовженим
днем);

6)
зайнятості
населення
та
заходів
щодо

соціально�о
захист�
населення
від
безробіт-

тя;

7)

соціально�о
захист�
працівни
ів
�ал�зі

охорони
здоров’я
та
соціально�о
захист�
на-

селення.

8.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
е
оло�ічної
політи
и
вивчає,
попе-

редньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�отовці

та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,
здійснює


онтроль
за
ви
онанням
рішень
ради,
її
ви-


онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
реалізації
е
оло�ічних
прав
�ромадян;

2)
місцевих
е
оло�ічних
про�рам;

3)
вивчення
стан�
нав
олишньо�о
природ-

но�о
середовища;

4)
ор�анізації
територій
та
об’є
тів
при-

родно-заповідно�о
фонд�
місцево�о
значен-

ня
та
інших
територій,
що
підля�ають
осо-

бливій
охороні;

5)
додержання
природоохоронно�о
за
о-

нодавства,
ви
ористання
і
охорони
земель,

природних
рес�рсів,
відтворення
лісів;

6)
по�одження
дозвол�
на
спеціальне
ви-


ористання
природних
рес�рсів
за�ально-

державно�о
значення;

7)
ор�анізації
проведення
е
оло�ічних
е
с-

пертиз;

8)
ор�анізації
озеленення,
охорони
зеле-

них
насаджень;

9)
Київсь
о�о
місь
о�о
фонд�
охорони
нав-


олишньо�о
природно�о
середовища
(в
лю-

чаючи
питання
визначення
заходів
з
охоро-

ни
нав
олишньо�о
природно�о
середовища);

10)
�тримання
та
поводження
з
тварина-

ми;

11)
діяльності
Київсь
о�о
зооло�ічно�о
пар-


�.

Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради
з

питань
е
оло�ічної
політи
и
здійснює
попе-

редній
роз�ляд
прое
тів
рішень
Київсь
ої

місь
ої
ради,
реалізація
я
их
впливає
на
роз-

вито

зеленої
зони
міста
Києва
та

онцеп-

цію
форм�вання
зелених
насаджень
в
цен-

тральній
частині
міста.

9.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
транспорт�
та
зв’яз
�
вивчає,
по-
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передньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�отов-

ці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої

ради,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,
здійс-

нює

онтроль
за
ви
онанням
рішень
ради,
її

ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
інфрастр�
т�ри
дорожньо-транспортно-

�о

омпле
с�
міста
(в
лючаючи
питання
б�-

дівництва,
ре
онстр�
ції
та
�тримання
мере-

жі
дорожньо-транспортно�о

омпле
с�
та
ін-

фрастр�
т�ри
автомобільних
шляхів
спол�-

чень,
транспортних
розв’язо
,
шляхопрово-

дів,
мостів,
об’є
тів
дорожньо�о
сервіс�);

2)
ф�н
ціон�вання
місь
о�о
транспорт�
за-

�ально�о

орист�вання
незалежно
від
форм

власності
(в
лючаючи
питання
затверджен-

ня
маршр�тів
і
�рафі
ів
р�х�);

3)
теле
ом�ні
ації
та
зв’яз
�;

4)
інформаційних
техноло�ій
та
інформа-

тизації.

10.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
місцево�о
самовряд�вання,
ре�іо-

нальних
та
міжнародних
зв’яз
ів
вивчає,
по-

передньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�отов-

ці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої

ради,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,
здійс-

нює

онтроль
за
ви
онанням
рішень
ради,
її

ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
місцево�о
самовряд�вання
та
ор�анів

самоор�анізації
населення;

2)
виборів,
референд�мів
та
інших
форм

безпосередньо�о
волевиявлення
�ромадян;

3)
адміністративно-територіально�о
�строю

м.
Києва;

4)
ор�анізації
�правління
районами
в
м.
Ки-

єві;

5)
розвит
�
�ромадянсь
о�о
с�спільства

(в
лючаючи
питання
діяльності
об’єднань

�ромадян);

6)
об’єднання
в
асоціації
та
інші
форми

добровільних
об’єднань
ор�анів
місцево�о

самовряд�вання;

7)
Стат�т�
територіальної
�ромади
міста

Києва;

8)
символі
и
територіальної
�ромади
міс-

та
Києва
та
наймен�вань;

9)
ор�анізації
та
проведення
недержавних

масових
�ромадсь
их
заходів
політично�о,

релі�ійно�о,

�льт�рно-просвітниць
о�о,
спор-

тивно�о
та
іншо�о
хара
тер�;

10)
міжнародних
та
ре�іональних
зв’яз
ів;

11)
сл�жби
в
ор�анах
місцево�о
самовря-

д�вання;

12)
на�ородження
та
заохочення
Київсь
ої

місь
ої
ради.

11.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
інформаційної
політи
и
та
ре
лами
вивчає,

попередньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�о-

товці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь-


ої
ради,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,

здійснює

онтроль
за
ви
онанням
рішень
ра-

ди,
її
ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
діяльності

ом�нальних
засобів
масової

інформації
(в
лючаючи
питання
засн�вання,

реформ�вання,
�правління,
призначення
та

звільнення

ерівни
ів

ом�нальних
ЗМІ
та
до-

тримання
стандартів
ж�рналісти
и
�
їхній
ро-

боті);

2)
висвітлення
діяльності
Київсь
ої
місь
ої

ради
та
її
ор�анів
(в
лючаючи
питання
а
ре-

дитації
на
заходи
Київсь
ої
місь
ої
ради);

3)
реалізації
повноважень
Київсь
ої
місь
ої

ради
�
сфері
дост�п�
до
п�блічної
інформа-

ції;

4)
ре
лами
(в
лючаючи
питання
розміщен-

ня
зовнішньої
ре
лами,
ре
лами
на
транс-

порті,
ре
лами
в
ліфтах
житлових
б�дин
ів


ом�нальної
форми
власності).

12.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
житлово-

ом�нально�о
�осподар-

ства
та
паливно-енер�етично�о

омпле
с�

вивчає,
попередньо
роз�лядає,
бере
�часть

�
під�отовці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради,
надає
виснов
и
та
ре
о-

мендації,
здійснює

онтроль
за
ви
онанням

рішень
ради,
її
ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
житлово-
ом�нально�о
�осподарства

(в
лючаючи
питання
�правління
об’є
тами

житлово-
ом�нально�о
�осподарства,
рефор-

м�вання
та
я
ості
забезпечення
населення

житлово-
ом�нальними
посл��ами);

2)
паливно-енер�етично�о

омпле
с�;

3)
житлово�о
забезпечення
(в
лючаючи
пи-

тання
реалізації
житлових
прав
меш
анців

��ртожит
ів,
облі
�
�ромадян,
я
і
потреб�-

ють
поліпшення
житлових
�мов,
ре
онстр�
-

ції
об’є
тів
житлово�о
фонд�);

4)
бла�о�строю;

5)
ор�анізації
та
діяльності
житлово-б�ді-

вельних,
�аражних

ооперативів
та
об’єднань

співвласни
ів
ба�ато
вартирних
б�дин
ів;

6)
поводження
з
поб�товими
відходами;

7)
надзвичайних
сит�ацій
�
місті;

8)
діяльності

ом�нальної
аварійно-рят�-

вальної
сл�жби;

9)
ор�анізації
надання
рит�альних
посл��

(в
лючаючи
питання
створення
та
е
спл�-

атації
об’є
тів,
призначених
для
поховання,

�тримання
і
збереження
місць
поховань).

13.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
тор�івлі,
підприємництва
та
ре��-

ляторної
політи
и
вивчає,
попередньо
роз-

�лядає,
бере
�часть
�
під�отовці
та
�от�є
про-

е
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
надає

виснов
и
та
ре
омендації,
здійснює

онтроль

за
ви
онанням
рішень
ради,
її
ви
онавчо�о

ор�ан�
з
питань:

1)
промисловості;

2)
на�
ово-технічних
про�рам
та
іннова-

ційних
прое
тів;

3)
технопар
ів;

4)
ре��ляторної
політи
и
�
сфері
�осподар-

сь
ої
діяльності;

5)
тор�івлі
(в
лючаючи
питання
визначен-

ня
правил
тор�івлі
на
рин
ах,
створення
та

діяльності
за
ладів
тор�івлі);

6)
�ромадсь
о�о
харч�вання
та
поб�тово-

�о
обсл��ов�вання
населення;

7)
розвит
�
підприємництва;

8)
�арант�вання
прав
і
за
онних
інтересів

с�б’є
тів
підприємниць
ої
діяльності;

9)
захист�
прав
споживачів;

10)
тимчасових
спор�д
(малих
архіте
т�р-

них
форм)
на
території
м.
Києва;

Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради
з

питань
тор�івлі,
підприємництва
та
ре��ля-

торної
політи
и
здійснює
під�отов
�
е
сперт-

но�о
виснов
�
щодо
ре��ляторно�о
вплив�

прое
тів
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради.

14.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань

�льт�ри
та
т�ризм�
вивчає,
попе-

редньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�отовці

та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,
здійснює


онтроль
за
ви
онанням
рішень
ради,
її
ви-


онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)

�льт�рно-просвітниць
ої
діяльності

(в
лючаючи
питання
видавничої
справи
та

розповсюдження

ниж
ової
прод�
ції,
біб-

ліотечної
справи,

інемато�рафії
та

інопо-


азів,
народних
х�дожніх
промислів,
відпо-

чин
�
та
розва�,
пар
ів
та
�алерей);

2)
мистець
ої
діяльності
(в
лючаючи
пи-

тання
професійних
творчих
спіло

та
амато-

рів,
театрів,
ш
іл
естетично�о
виховання,

мистець
их
навчальних
за
ладів,

онцертно-

�астрольної
діяльності
тощо);

3)
ор�анізації

�льт�рно-масових
заходів

та
свят
�
м.
Києві;

4)
міжнародних
та
міжнаціональних

�ль-

т�рних
зв’яз
ів,
діяльності
національних

�ль-

т�рних
товариств;

5)
охорони
істори
о-
�льт�рної
та
археоло-

�ічної
спадщини
(в
лючаючи
питання
збере-

ження
та
ви
ористання
історичних
спор�д,

м�зейної,
архівної
справи,
діяльності
запо-

відни
ів,
повернення

�льт�рних
цінностей);

6)
бла�одійної
діяльності;

7)
т�ризм�,

�рортно-ре
реаційної
діяль-

ності;

8)
ф�н
ціон�вання
мережі
т�ристичних
по-

сл��
та
�отельно�о
�осподарства.

15.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
сім’ї,
молоді
та
спорт�
вивчає,
по-

передньо
роз�лядає,
бере
�часть
�
під�отов-

ці
та
�от�є
прое
ти
рішень
Київсь
ої
місь
ої

ради,
надає
виснов
и
та
ре
омендації,
здійс-

нює

онтроль
за
ви
онанням
рішень
ради,
її

ви
онавчо�о
ор�ан�
з
питань:

1)
сім’ї
(в
лючаючи
питання
соціальної
під-

трим
и
ба�атодітних
сімей,
допомо�и
сім’-

ям,
я
і
опинились
�
с
ладних
життєвих
об-

ставинах,
запобі�ання
насильств�
в
сім’ї,
про-

тидії
тор�івлі
людьми);

2)
дозвілля
молоді;

3)
демо�рафічної
політи
и;

4)
молодіжної
політи
и;

5)
фізичної

�льт�ри;

6)
спорт�
та
спортивної
діяльності
(в
лю-

чаючи
питання
забезпечення
діяльності
за-


ладів
фізичної

�льт�ри
і
спорт�);

7)
ор�анізації
оздоровлення,
відпочин
�
та

дозвілля
дітей
і
молоді,
збереження
та
роз-

вит
�
мережі
дитячих
оздоровчих
за
ладів;

8)
соціально�о
захист�
дітей-сиріт
та
ді-

тей,
позбавлених
бать
івсь
о�о
пі
л�вання,
за-

побі�ання
дитячій
бездо�лядності;

9)
розвит
�

л�бів
за
місцем
проживання.

16.
Постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої
ради

з
питань
освіти,
на�
и
та
інноваційної
полі-

ти
и
вивчає,
попередньо
роз�лядає,
бере

�часть
�
під�отовці
та
�от�є
прое
ти
рішень

Київсь
ої
місь
ої
ради,
надає
виснов
и
та
ре-


омендації,
здійснює

онтроль
за
ви
онан-

ням
рішень
ради,
її
ви
онавчо�о
ор�ан�
з
пи-

тань:

1)
діяльності
за
ладів
освіти
та
на�
и;

2)
діяльності
позаш
ільних
навчальних
за-


ладів;

3)
ор�анізації
відпочин
�
дітей,
оздоров-

лення
та
санаторно-
�рортно�о
лі
�вання;

4)
розвит
�
освіти
�
місті
Києві;

5)
на�
ово-освітніх
інновацій
та
моніторин-

��
освіти;

6)
на�
и,
на�
ово-технічної
діяльності,
інно-

ваційної
діяльності,
розвит
�
висо
их
техно-

ло�ій;

7)
інтеле
т�альної
власності;

8)
соціально�о
захист�
дітей
дош
ільно�о

та
ш
ільно�о
ві
�,
ст�дентсь
ої
молоді,
пе-

да�о�ічних,
на�
ових,
інших
працівни
ів
за-


ладів
та
�станов
освіти
і
на�
и
м.
Києва;

9)
зон
сприятливо�о
інноваційно�о
мі
ро-


лімат�
в
місті
Києві

III.
ОРГАНІЗАЦІЯ
РОБОТИ
ПОСТІЙНИХ
КО-

МІСІЙ
КИЇВСЬКОЇ
МІСЬКОЇ
РАДИ

Стаття
6.
План�вання
роботи
постійних

о-

місій
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
Комісії
здійснюють
свою
робот�
постій-

но,
на
плановій
основі,
відповідно
до
затвер-

джених
ними
планів
роботи,
а
та
ож
рішень

і
дор�чень
Київсь
ої
місь
ої
ради,
Київсь
о-

�о
місь
о�о
�олови,
заст�пни
а
місь
о�о
�о-

лови —
се
ретаря
Київсь
ої
місь
ої
ради.

Плани
роботи
постійних

омісій
Київсь
ої

місь
ої
ради
відповідають
�оловним
напрям-


ам
діяльності
ради
та
її
ор�анів
і
визнача-

ють
ор�анізаційні
форми
вирішення
постав-

лених
завдань
та
містять
перелі

основних

заходів
та
їх
ви
онавців.

2.
Плани
роботи

омісій
мож�ть
змінюва-

тися
�
разі
в
лючення
до
них
позапланових

питань
за
дор�ченням
Київсь
ої
місь
ої
ради,

Київсь
о�о
місь
о�о
�олови,
заст�пни
а
місь-


о�о
�олови —
се
ретаря
Київсь
ої
місь
ої

ради
або
за
пропозицією
членів
постійних


омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради.

Стаття
7.
Форми
роботи
постійних

омісій

Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
Основними
формами
роботи
постійних


омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради
є
засідання
та

сл�хання
�

омісіях.

2.
Засідання
постійних

омісій
проводять-

ся
від
рито
й
�ласно.
На
засіданнях
постій-

них

омісій
мають
право
б�ти
прис�тніми

представни
и
засобів
масової
 інформації,

�ромадяни,
я
і
виявили
бажання.

3.
Постійні

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради

мож�ть
ор�анізов�вати

р��лі
столи,

онфе-

ренції
та
інші
заходи,
проведення
я
их
не
с�-

перечить
за
онодавств�
У
раїни.

Стаття
8.
С
ли
ання
засідань
постійних

о-

місій
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
Чер�ові
засідання
постійних

омісій
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради
с
ли
ає
�олова

омісії
в

мір�
необхідності,
але
не
рідше
одно�о
раз�

на
місяць,
і
відб�ваються
�
дні,
визначені
по-

стійними

омісіями
Київсь
ої
місь
ої
ради.

Постійні

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
мо-

ж�ть
встановити
інший
день
та
час
своїх
за-

сідань,
про
що
завчасно
повідомляються
всі

члени

омісій.

2.
Позачер�ові
засідання
постійних

омі-

сій
Київсь
ої
місь
ої
ради
с
ли
ає
на
вимо-

��
не
менше
однієї
третини
членів

омісії
�о-

лова

омісії,
а
�
випад
�
йо�о
відмови
за-

ст�пни

�олови
постійної

омісії
Київсь
ої

місь
ої
ради,
се
ретар
або
один
із
деп�та-

тів —
членів

омісії,
я
і
є
ініціаторами
поза-

чер�ово�о
засідання
постійної

омісії
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради.
Дата
та
час
проведення
по-

зачер�ово�о
засідання
визначають
ініціато-

ри
йо�о
с
ли
ання.

3.
Про
час,
місце
проведення
та
питання,

я
і
передбачається
внести
на
роз�ляд

омі-

сії,
завчасно
повідомляються
всі
члени
по-

стійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
за
до-

помо�ою
еле
тронної
пошти
та
телефонно-

�о
зв’яз
�,
а
та
ож
п�блі
ації
на
офіційном�

веб-сайті
Київради
(www.kmr.gov.ua)
за
два

робочих
дні
до
засідання
відповідної

омісії.

4.
Засідання
постійної

омісії
Київсь
ої
місь-


ої
ради
є
правомочним,
я
що
в
ньом�
бере

�часть
не
менше
половини
від
за�ально�о
с
ла-

д�

омісії.

5.
Постійні

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради

зобов’язані
завчасно,
але
не
пізніше
я

за

день
до
засідання,
в
письмовій
формі
пові-

домити

ерівництво
ор�анів
державної
вла-

ди
та
місцево�о
самовряд�вання,
підпри-

ємств,
�станов,
ор�анізацій,
прис�тність
пред-

ставни
ів
я
их
на
засіданні
визнана
необхід-

ною,
про
час
і
місце
засідання
та
питання,

що
план�ється
до
роз�ляд�.
У
повідомленні

запрошеним
на
засідання
постійної

омісії

Київсь
ої
місь
ої
ради
та
ож
зазначається,

я
і
до
�менти
та
матеріали
необхідно
нада-

ти

омісії.

6.
Участь
�
роботі

омісії
посадових
осіб

ви
онавчо�о
ор�ан�
Київсь
ої
місь
ої
ради

(Київсь
ої
місь
ої
державної
адміністрації),

а
та
ож
підзвітних
та
під
онтрольних
Київ-

раді
та
її
ви
онавчом�
ор�ан�
(Київсь
ій
місь-


ій
державній
адміністрації)
підприємств,
�с-

танов
та
ор�анізацій
та
надання
ними
відпо-

відних
до
�ментів
та
матеріалів,
що
стос�ю-

ться
питання,
з
я
о�о
їх
запрошено
на
засі-

дання

омісії,
є
обов’яз
овою.

Стаття
9.
Порядо

проведення
засідань
по-

стійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
У
засіданні
постійних

омісій
бер�ть

�часть
деп�тати —
члени

омісій,
інші
деп�-

тати
Київсь
ої
місь
ої
ради
(з
правом
дорад-

чо�о
�олос�),
працівни
и
се
ретаріат�
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради
та
запрошені
на
засідан-

ня

омісії
особи.

2.
На
почат
�
засідання
постійної

омісії

Київсь
ої
місь
ої
ради
затвердж�ється
поря-

до

денний.
Питання
до
поряд
�
денно�о
за-

сідання

омісії
в
лючаються
за
дор�ченням
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради,
Київсь
о�о
місь
о�о
�о-

лови,
заст�пни
а
місь
о�о
�олови —
се
ре-

таря
Київсь
ої
місь
ої
ради
або
за
пропози-

цією
�олови

омісії,
йо�о
заст�пни
а,
се
ре-

таря
та
членів

омісії.

3.
Після
затвердження
поряд
�
денно�о
за-

сідання

омісія
відводить
час
на
роз�ляд
пи-

тань,
визначає
їх
чер�овість,
встановлює
за-

�альний
час
засідання
постійної

омісії
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради.

4.
З
питання
поряд
�
денно�о
засідання

постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
с�б’-

є
т
ініціативи
внесення
питання
до
поряд
�

денно�о
або
члени

омісії
за
дор�ченням
�о-

лови

омісії
чи
йо�о
заст�пни
ів
�от�ють
про-

е
т
рішення
постійної

омісії
Київсь
ої
місь-


ої
ради,
а
в
необхідних
випад
ах —
прое
т

рішення
Київсь
ої
місь
ої
ради.

5.
Члени
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради
забезпеч�ються
необхідними
матері-

алами
з
питань,
я
і
роз�лядаються
на
засідан-

ні

омісії.

6.
Роз�ляд
питання,
в
лючено�о
до
поряд-


�
денно�о
на
засіданні
постійної

омісії
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради,
розпочинається
із
о�о-

лошення
�олов�ючим
на
засіданні
назви
цьо-

�о
питання,
с
лад�
запрошених
осіб
на
за-

сідання,
прізвищ
доповідача
та
співдоповід-

ача
(співдоповідачів).

7.
Після
доповіді
та
співдоповідей
члени

постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
став-

лять
доповідач�
та
співдоповідач�
запитан-

ня,
отрим�ють
на
них
відповіді,
засл�хов�-

ють
запрошених
осіб.

8.
Голов�ючий
на
засіданні
постійної

омі-

сії
Київсь
ої
місь
ої
ради
забезпеч�є
поря-

до

під
час
засідання
і
створює
рівні
можли-

вості
членам

омісії
в
об�оворенні
питань
та

внесенні
пропозицій.
Голов�ючий
на
засідан-
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ні

омісії
надає
слово
членам

омісії
в
поряд-


�
підняття
р�
.
Голов�ючий
не
має
права
пе-

реривати
вист�пи
членів

омісії,
о
рім
тих
ви-

пад
ів,

оли
промовець
вист�пає
не
з
об�о-

ворювано�о
питання,
доп�с
ає
образливі
ви-

слови
на
адрес�
інших
деп�татів,
�часни
ів

засідання

омісії
або
перевищ�є
відведений

для
вист�п�
час.

9.
В
об�оворенні
питання
поряд
�
денно-

�о
засідання
постійної

омісії
Київсь
ої
місь-


ої
ради
бер�ть
�часть
члени

омісії,
деп�-

тати
Київсь
ої
місь
ої
ради,
за
потребою —

працівни
и
се
ретаріат�
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди,
а
та
ож,
з
дозвол�
�олов�ючо�о,
особи,

запрошені
на
засідання

омісії.
Об�оворен-

ня
питання
поряд
�
денно�о
засідання
по-

стійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
припи-

няється,
я
що
за
це
про�олос�вало
більше

половини
прис�тніх
членів

омісії.

Стаття
10.
Ре
омендації,
виснов
и
та
інші

рішення
постійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої

ради

1.
За
рез�льтатами
роз�ляд�
питань
по-

ряд
�
денно�о

омісія
�от�є
і
�хвалює
ре
о-

мендації,
виснов
и
та
інші
рішення,
я
і
прий-

маються
більшістю
�олосів
від
за�ально�о

с
лад�

омісії
і
підпис�ються
�оловою

омі-

сії,
а
в
разі
йо�о
відс�тності
або
неможливо-

сті
ви
онання
ним
своїх
обов’яз
ів —
заст�п-

ни
ом
�олови
або
се
ретарем
постійної

о-

місії.

2.
Перед
�олос�ванням
щодо
прийняття

ре
омендацій,
виснов
ів
та
інших
рішень
по-

стійної

омісії
�олов�ючий
�за�альнює
ре-

з�льтати
об�оворення,
о�олош�є
всі
пропо-

зиції,
внесені
деп�татами,
я
і
ставляться
на

�олос�вання
в
поряд
�
їх
надходження.
У
ра-

зі
внесення
відповідних
пропозицій
ре
омен-

дації,
виснов
и
та
інші
рішення
постійних

о-

місій
Київсь
ої
місь
ої
ради
приймаються

спочат
�
за
основ�,
а
після
�олос�вання
всіх

пропозицій
членів

омісій —
в
цілом�.

3.
За
рез�льтатами
роз�ляд�
питання
по-

ряд
�
денно�о
постійна

омісія
може:

1)
�хвалити
висново
;

2)
�хвалити
ре
омендацію;

3)
взяти
інформацію
до
відома;

4)
створити
робоч�
�р�п�;

5)
надати
відповідні
дор�чення
�олові

о-

місії
та
членам

омісії;

6)
прийняти
інше
рішення
на
ви
онання

повноважень,
визначених
цим
Положенням.

4.
Ре
омендації,
виснов
и
та
інші
рішення

постійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради
під-

ля�ають
роз�ляд�
ор�анами
державної
вла-

ди
та
місцево�о
самовряд�вання,
підприєм-

ствами,
�становами,
ор�анізаціями,
їх
поса-

довими
особами.
Про
рез�льтати
роз�ляд�

ре
омендацій,
виснов
ів
та
інших
рішень
по-

стійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради,
а
та-


ож
вжиті
заходи
ор�ани
державної
влади
та

місцево�о
самовряд�вання,
підприємства,

�станови,
ор�анізації,
їх
посадові
особи
по-

відомляють
постійній

омісії
�
встановлений

за
онодавством
термін.

Стаття
11.
Оформлення
прото
олів
засі-

дань
постійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди

1.
Засідання
постійних

омісій
Київсь
ої

місь
ої
ради
прото
олюються.

2.
У
прото
олі
засідання
постійної

омісії
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради
зазначається:

1)
номер
прото
ол�,
дата,
час
і
місце
про-

ведення
засідання;

2)
прізвище
�олов�ючо�о
на
засіданні,
спи-

со

членів

омісії,
прис�тніх
на
засіданні,
спи-

со

запрошених
та
прис�тніх
на
засіданні;

3)
порядо

денний
засідання;

4)
роз�лян�ті
питання
поряд
�
денно�о,

списо

деп�татів,
а
та
ож
запрошених
осіб,

я
і
вист�пили
під
час
об�оворення;

5)
назви
до
�ментів,
роз�лян�тих
на
засі-

данні
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди
та
поширених
серед
членів

омісії;

6)
рез�льтати
�олос�вань
з
питань
поряд-


�
денно�о;

7)
прийняті
ре
омендації,
виснов
и
та
ін-

ші
рішення
постійних

омісій
Київсь
ої
місь-


ої
ради.

3.
До
прото
ол�
додається
о
рема
д�м
а

члена

омісії,
я
ий
не
по�одж�ється
з
рез�ль-

татами
�олос�вання,
я
що
вона
б�ла
ви
ла-

дена
в
письмовій
формі
членом

омісії.

4.
Прото
оли
засідань
постійних

омісій

Київсь
ої
місь
ої
ради
оформлюються
про-

тя�ом
п’яти
робочих
днів
з
дня
засідання
по-

стійної

омісії
та
підпис�ються
�оловою
від-

повідної

омісії
і
се
ретарем.

5.
У
разі
відс�тності
�олови
постійної

о-

місії
або
неможливості
ви
онання
ним
своїх

обов’яз
ів
прото
ол
засідання

омісії
підпи-

с�є
заст�пни

�олови

омісії.
За
відс�тності

се
ретаря
постійної

омісії
на
засіданні

омі-

сії
або
неможливості
ви
онання
ним
своїх

обов’яз
ів
прото
ол
засідання

омісії
підпи-

с�є
заст�пни

�олови
або
визначений

омі-

сією
член

омісії.

6.
Прото
оли
спільних
засідань
підпис�ю-

ться
�
той
же
термін
�оловами
і
се
ретаря-

ми
відповідних

омісій.

Стаття
12.
Проведення
сл�хань
�
постій-

них

омісіях
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
З
метою
об�оворення
прое
тів
рішень

Київсь
ої
місь
ої
ради
з
важливих
с�спіль-

них
питань,
з’яс�вання
ефе
тивності
реалі-

зації
прийнятих
рішень
ради
з
питань,
від-

несених
до
предметів
їх
відання,
отримання

всебічної
 інформації
щодо
питань,
я
і
роз-

�лядаються

омісією,
їх
детально�о
вивчен-

ня
та
об�оворення,
а
та
ож
зал�чення
�ро-

мадсь
ості
до
�часті
�
вирішенні
питань
міс-

цево�о
значення
постійні

омісії
Київсь
ої

місь
ої
ради
мож�ть
проводити
сл�хання
�


омісіях.

2.
Комісії
приймають
рішення
про
тем�,

день
та
час
проведення
сл�хань,
я

прави-

ло,
не
пізніше,
ніж
за
десять
днів
до
їх
про-

ведення.
У
рішенні

омісії
про
проведення

сл�хань
визначаються
особи,
відповідальні

за
ор�анізацію
під�отов
и
та
проведення
сл�-

хань,
доповідачі
з
питань,
що
роз�лядати-

м�ться,
та
порядо

їх
висвітлення
в
засобах

масової
інформації.

3.
Комісії
повідомляють
�часни
ам
сл�хань

про
дат�
сл�хань,
місце
їх
проведення
та
пи-

тання,
що
вносяться
на
об�оворення,
не
піз-

ніш
я

за
п’ять
днів
до
почат
�
їх
проведен-

ня.

4.
Сл�хання
в

омісіях
мож�ть
проводит-

ися
на
їх
спільном�
засіданні,
я
що
питання,

що
пропон�ється
для
сл�хання,
стос�ється

ф�н
ціональної
спрямованості

іль
ох
постій-

них

омісій.

5.
Постійні

омісії,
�
разі
необхідності,
за-

прош�ють
на
сл�хання
посадових
осіб
ор�а-

нів
державної
влади
та
місцево�о
самовря-

д�вання,
підприємств,
�станов,
ор�анізацій.

6.
На
письмове
запрошення

омісії
поса-

дова
особа
ор�анів
державної
влади
та
міс-

цево�о
самовряд�вання,
підприємств,
�ста-

нов,
ор�анізацій
зобов’язана
приб�ти
на
сл�-

хання
та
дати
роз’яснення
щодо
питань,
я
і

роз�лядаються

омісією.

7.
Під
час
проведення
сл�хань

ожен
член

постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
має
пра-

во
ставити
запитання
доповідачам
та
отри-

м�вати
на
них
відповіді.

8.
Пропозиції
про
проведення
сл�хань
з

питань,
я
і
вже
б�ли
предметом
об�оворен-

ня
на
сл�ханнях
�
постійній

омісії
Київсь
ої

місь
ої
ради,
мож�ть
б�ти
внесені
не
рані-

ше,
ніж
через
півро
�
після
проведення
по-

передніх
сл�хань.

9.
За
рез�льтатами
сл�хань
постійна

омі-

сія
Київсь
ої
місь
ої
ради
приймає
ре
омен-

дації.

Стаття
13.
Спільні
засідання
постійних

о-

місій
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
Питання,
що
належать
до
відання

іль-


ох
постійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради,

мож�ть
за
їх
ініціативою,
а
та
ож
за
дор�чен-

ням
Київсь
ої
місь
ої
ради,
Київсь
о�о
місь-


о�о
�олови,
заст�пни
а
місь
о�о
�олови —

се
ретаря
Київсь
ої
місь
ої
ради
роз�ляда-

тися
постійними

омісіями
спільно.

2.
Спільні
засідання
веде
один
із
�олів
по-

стійних

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради
за
їх

взаємною
з�одою.

3.
Ре
омендації,
виснов
и
та
інші
рішен-

ня,
прийняті
на
спільном�
засіданні
постійних


омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради,
підпис�ють-

ся
�оловами
відповідних

омісій
та
се
рета-

рями
цих

омісій.

Стаття
14.
Робочі
�р�пи
постійних

омісій

1.
Для
забезпечення
вивчення
питання,
що

роз�лядається
постійною

омісією,
розроб-


и
прое
тів
рішень
Київсь
ої
місь
ої
ради
та

пропозицій
постійна

омісія
Київсь
ої
місь
ої

ради
може
створювати
зі
сво�о
с
лад�
ро-

боч�
�р�п�.

2.
Робоча
�р�па
може
створюватися
�

с
ладі
не
менше
трьох
членів
постійної

о-

місії.
Члени
постійної

омісії
Київсь
ої
місь-


ої
ради
мож�ть
входити
до
с
лад�

іль
ох

робочих
�р�п.

3.
До
с
лад�
робочої
�р�пи
в
лючаються

члени
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди.
У
роботі
робочої
�р�пи
мож�ть
брати

�часть
інші
деп�тати
Київсь
ої
місь
ої
ради
(за

їх
з�одою),
працівни
и
се
ретаріат�
Київсь
ої

місь
ої
ради,
а
та
ож
е
сперти,
фахівці
та
ін-

ші
особи.
Питання
стр�
т�ри
робочої
�р�пи

визначаються
робочою
�р�пою.

4.
Робоча
�р�па
ор�анізов�є
робот�
відповід-

но
до
вимо�
статей
8—11
цьо�о
Положення.

5.
За
рез�льтатами
своєї
роботи
робоча

�р�па
вносить
на
роз�ляд
постійної

омісії

пропозиції,
виснов
и
та
ре
омендації,
а
та-


ож
відповідні
прое
ти
рішень.

6.
Термін
вивчення
питання
робочою
�р�-

пою
не
може
перевищ�вати
30

алендарних

днів
з
момент�
її
�творення.
У
разі,
я
що
ро-

боча
�р�па
не
вивчила
в
азане
питання
�
ви-

значений
термін,
постійна

омісія
зобов’яза-

на
в
лючити
питання
до
поряд
�
денно�о
та

прийняти
одне
з
рішень,
передбачене
стат-

тею
10
цьо�о
Положення.

Стаття
15.
Голова,
заст�пни

�олови
та
се
-

ретар
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди

1.
Голова
постійної

омісії
Київсь
ої
місь-


ої
ради:

1)
форм�є
прое
т
поряд
�
денно�о;

2)
ор�анізов�є
робот�

омісії;

3)
проводить
під�отов
�,
с
ли
ає
і
веде
за-

сідання;

4)
дає
дор�чення
членам

омісії;

5)
проводить
розподіл
ф�н
ціональних
обо-

в’яз
ів
між
членами

омісії;

6)
представляє

омісію
�
відносинах
з
ін-

шими
постійними

омісіями
Київсь
ої
місь
ої

ради,
ор�анами
державної
влади
та
місце-

во�о
самовряд�вання,
підприємствами,
�с-

тановами,
ор�анізаціями
та
їх
посадовими

особами;

7)
відповідає
за
с
ладання
план�
роботи

постійної

омісії;

8)
здійснює

онтроль
за
ви
онанням
пла-

н�
роботи
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради,
її
ре
омендацій,
виснов
ів
та
інших
рі-

шень,
прийнятих
на
засіданнях

омісії;

9)
ор�анізов�є
робот�
з
реалізації
виснов-


ів,
ре
омендацій,
ви
онання
рішень
постій-

ної

омісії;

10)
запрош�є
для
�часті
в
роботі
постій-

ної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
представни-


ів
ор�анів
державної
влади
та
місцево�о
са-

мовряд�вання,
підприємств,
�станов,
ор�а-

нізацій;

11)
веде
особистий
прийом
�ромадян
та

юридичних
осіб
за
�рафі
ом,
затвердженим


омісією;

12)
доводить
до
відома
членів
постійної


омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
інформацію
про

офіційні
до
�менти,
листи,
інші
повідомлен-

ня,
що
надійшли
до
постійної

омісії;

13)
підпис�є
від
імені
постійної

омісії
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради
прое
ти
рішень
Київсь
ої

місь
ої
ради
та
інші
до
�менти;

14)
доповідає
прое
ти
рішень,
роз�лян�ті

постійною

омісією
Київсь
ої
місь
ої
ради,

на
пленарном�
засіданні
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди.

2.
У
разі
відс�тності
�олови
постійної

о-

місії
Київсь
ої
місь
ої
ради
або
неможливо-

сті
ви
онання
ним
своїх
повноважень
з
ін-

ших
причин
за
йо�о
дор�ченням
обов’яз
и

�олови
постійної

омісії
ви
он�є
заст�пни


�олови

омісії
або
се
ретар
постійної

омісії

Київсь
ої
місь
ої
ради.

3.
Постійна

омісія
може
обрати
двох
за-

ст�пни
ів
�олови

омісії.
У
разі
обрання
двох

заст�пни
ів
�олови

омісії
�
випад
�
відс�т-

ності
або
неможливості
ви
онання
�оловою

постійної

омісії
своїх
обов’яз
ів
повнова-

ження
�олови

омісії
ви
он�є
визначений

о-

місією
заст�пни

�олови

омісії.

4.
Заст�пни

�олови
постійної

омісії
Ки-

ївсь
ої
місь
ої
ради:

1)
с
ладає
план
роботи
з
перелі
ом
пи-

тань
на

ожне
засідання

омісії,
�от�є
питан-

ня
для
роз�ляд�
на
засіданнях

омісії,
забез-

печ�є
засідання
необхідними
матеріалами

до
поряд
�
денно�о;

2)
здійснює

онтроль
за
ви
онанням
пла-

н�
роботи
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради,
її
ре
омендацій,
виснов
ів
та
інших
рі-

шень,
прийнятих
на
засіданнях

омісії;

3)
ви
он�є
за
дор�ченням
�олови

омісії

о
ремі
йо�о
повноваження
і
ви
он�є
обов’яз-


и
�олови
�
випад
�
йо�о
відс�тності
або
не-

можливості
ви
онання
ним
своїх
обов’яз
ів;

4)
вносить
пропозиції
щодо
форм�вання

поряд
�
денно�о.

5.
Се
ретар
постійної

омісії
Київсь
ої
місь-


ої
ради:

1)
бере
�часть
�
с
ладанні
план�
роботи
з

перелі
ом
питань
на

ожне
засідання

омісії;

2)
вносить
пропозиції
щодо
форм�вання

поряд
�
денно�о;

3)
здійснює

онтроль
за
ви
онанням
пла-

н�
роботи
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради,
її
ре
омендацій,
виснов
ів
та
інших
рі-

шень,
прийнятих
на
засіданнях

омісії;

4)
інформ�є
членів
постійної

омісії
Київсь
ої

місь
ої
ради
про
ви
онання
ре
омендацій,

виснов
ів
та
інших
рішень
постійної

омісії

Київсь
ої
місь
ої
ради;

5)
спільно
з
відповідним
стр�
т�рним
під-

розділом
се
ретаріат�
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди
оформляє
прое
ти
рішень,
ре
омендацій,

звернення
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради,
прото
оли
засідань

омісії,
інші
до
�-

менти

омісії,
підпис�є
разом
з
�оловою
(за-

ст�пни
ом)
прото
оли
засідань
постійної

о-

місії
Київсь
ої
місь
ої
ради;

6)
здійснює

оординацію
роботи
постійної


омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
з
іншими

омі-

сіями
під
час
роз�ляд�
спільних
питань;

7)
підпис�є
за
дор�ченням
і
від
імені
по-

стійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
прое
-

ти
рішень
та
інші
до
�менти.

Стаття
16.
Права
та
обов’яз
и
членів
постій-

ної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
Члени
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради
мають
право:

1)
вносити
пропозиції
щодо
роз�ляд�
на

засіданнях
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради
б�дь-я
о�о
питання,
що
належить
до
її

відання,
а
та
ож
брати
�часть
в
об�оворен-

ні
виснов
ів,
ре
омендацій,
пропозицій,
прий-

нятті
та
під�отовці
рішень.
Пропозиція
члена

постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
на
йо-

�о
вимо��
повинна
б�ти
про�олосована
на

засіданні

омісії;

2)
ви
ладати
свою
о
рем�
д�м
�
щодо

прийнятих
ре
омендацій,
виснов
ів
та
інших

рішень
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди,
я
а
додається
до
прото
ол�

омісії.

2.
Члени
постійної

омісії
Київсь
ої
місь
ої

ради
зобов’язані:

1)
б�ти
прис�тніми
на
засіданнях
постій-

ної

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
та
брати

�часть
в
її
роботі;

2)
ви
он�вати
відповідні
дор�чення
�олови

постійної

омісії
та
постійної

омісії.

3.
У
випад
�
неви
онання
деп�татом
Київ-

сь
ої
місь
ої
ради
своїх
обов’яз
ів
щодо
ро-

боти
в
постійній

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди,
визначених
цим
Положенням,
та
відс�т-

ності
йо�о
більше
ніж
на
половині
проведених


омісією
протя�ом
ро
�
засідань,
�олова

о-

місії
вносить
на
роз�ляд
сесії
Київсь
ої
місь-


ої
ради
питання
про
можливість
подальшо-

�о
переб�вання
деп�тата
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди
�
с
ладі
відповідної
постійної

омісії.

Стаття
17.
Забезпечення
роботи
постій-

них

омісій
Київсь
ої
місь
ої
ради

1.
Робот�
постійних

омісій
Київсь
ої
місь-


ої
ради
забезпеч�є
відповідний
відділ
або

�правління
се
ретаріат�
Київсь
ої
місь
ої
ра-

ди.
Постійні

омісії
Київсь
ої
місь
ої
ради
за-

безпеч�ються
Київрадою
приміщеннями,
дро-

товим
телефонним
зв’яз
ом,

омп’ютерною

та
іншою
ор�техні
ою,

анцелярсь
им
при-

ладдям.

Заступник міського голови —  секретар
Київської міської ради 

О. Резніков
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1.�Затвердити�перелі
�та�персональний�с
лад

постійних�
омісій�Київради�VII�с
ли
ання�з�ід-

но�з�додат
ом.

2.�Оприлюднити�це�рішення����азеті�Київ-

сь
ої�місь
ої�ради�«Хрещати
».

Київський міський голова В. Кличко

Про перелік та склад постійних комісій Київської міської ради 
VII скликання

Рішення Київської міської ради № 10/10 від 19 червня 2014 року
Відповідно до пункту 2 частини першої статті 26, статті 47 Закону України «Про місцеве самоврядування в

Україні» та на підставі пропозицій робочої групи з підготовки проекту Положення про постійні комісії Київ%
ської міської ради та пропозицій щодо переліку, функціональної спрямованості, кількісного та персональ%
ного складу постійних комісій, Регламенту Київської міської ради щодо формування постійних комісій Київ%
ської міської ради Київська міська рада

ВИРІШИЛА:

Додато

до�рішення�Київсь
ої�місь
ої�ради

від19.06.2014�№ 10/10

Перелік та склад постійних комісій Київської міської ради VII скликання 
Постійна комісія Київської міської ради з питань бюджету 

та соціально%економічного розвитку

1.�Странні
ов�А.�М. Голова

2.�Столар�В.�М. Перший�заст�пни
��олови�(з�питань�зал�чення�інвестицій)

3.�Вовчен
о�О.�Л. Заст�пни
��олови�(із�за�альних�питань)

4.�Ясинсь
ий�Г.�І. Се
ретар

5.�Котвиць
ий�С.�О.

6.�Он�фрійч�
�В.�М.

7.�Горб�нов�Я.�В.

8.�Гапч�
�М.�М.

9.�Бондарен
о�В.�Д.

10.�Гаць
о�В.�М.

11.�Гончаров�В.�В.

12.�Чернець
ий�О.�С.

13.�Білич�В.�О.

14.�Грановсь
ий�О.�М.

15.�Косічен
о�І.�І.

16.�Пишня
�В.�П.

17.�Ш
�ро�М.�Ю.

Постійна комісія Київської міської ради з питань містобудування, 
архітектури та землекористування

1.�Про
опів�В.�В. Голова

2.�Левада�С.�Я. Перший�заст�пни
��олови

3.�Шилю
�П.�С. Заст�пни
��олови�(із�за�альних�питань)

4.�Дворні
ов�В.�М. Заст�пни
��олови�(з�питань�земле
орист�вання)

5.�Ми
итась�М.�В. Заст�пни
��олови�(з�питань�містоб�д�вання�та�архіте
т�ри)

6.�Гордон�Д.�І. Се
ретар

7.�Харчен
о�О.�В.

8.�Михайлен
о�В.�О.

9.�К�стова�В.�В.

10.�За
ревсь
а�Л.�О.

11.�Семенен
о�О.�А.

12.�Меліхова�Т.�І.

13.�Янчен
о�Г.�І.

14.�Непоп�В.�І.

15.�Бален
о�І.�М.

16.�Безпалий�О.�І.

17.�Міщен
о�О.�Г.

18.�Найдьонов�О.�В.

19.�Т�рець�В.�В.

20.�Лапшов�О.�В.

Постійна комісія Київської міської ради з питань освіти, науки 
та інноваційної політики

1.�Ш�ль�а�Н.�І. Голова

2.�Андрєєв�А.�С. Заст�пни
��олови

3.�Ч�м
ова�Н.�В. Се
ретар

Постійна комісія Київської міської ради з питань охорони здоров’я 
та соціального захисту

1.�Кри
�нов�Ю.�В. Голова

2.�Ганноха�Б.�І. Заст�пни
��олови

3.�Головня�Р.�Г. Се
ретар

4.�Г�лей�Я.�Т.

5.�Ма
арен
о�М.�В.

6.�Пабат�О.�В.

7.�Шлапа
�А.�В.

Постійна комісія Київської міської ради з питань екологічної політики
1.�Андрій
о�Р.�Ю. Голова

2.�Брич�
�К.�Г. Заст�пни
��олови

3.�Костю
�С.�А. Се
ретар

4.�Киричен
о�К.�В.

5.�Лещен
о�Ю.�В.

6.�Кримча
�С.�О.

Постійна комісія Київської міської ради з питань транспорту та зв’язку

1.�Пі
овсь
ий�І.�О. Голова

2.�Грицен
о�О.�А. Заст�пни
��олови

3.�Кісільов�І.�П. Се
ретар

4.�Ло�він�А.�І.

5.�Кононен
о�І.�В.

6.�Мельнич�
�А.�А.

7.�Гаря�а�О.�О.

Постійна комісія Київської міської ради з питань місцевого 
самоврядування, регіональних та міжнародних зв’язків

1.�Бродсь
ий�О.�Я. Голова

2.�Білозір�А.�І. Заст�пни
��олови

3.�Старостен
о�Г.�В. Се
ретар

Постійна комісія Київської міської ради з питань інформаційної політики
та реклами

1.�Мат�з
о�О.�О. Голова

2.�Бондарен
о�Д.�С. Заст�пни
��олови

3.�Назарова�Р.�Р. Се
ретар

4.�Калінічен
о�О.�В.

5.�Андрей
о�Р.�Б.

6.�Мандри
�В.�Л.

7.�Тарасю
�П.�І.

8.�Березовсь
ий�А.�П.

Постійна комісія Київської міської ради з питань власності
1.�Бере�овий�Ю.�М. Голова

2.�Федорчен
о�С.�М. Заст�пни
��олови

3.�Петровець�О.�Ф. Се
ретар

4.�Росля
ов�В.�В.

5.�Не�рич�М.�М.

6.�Северинен
о�В.�М.

7.�Лозовой�А.�С.

8.�Коліснічен
о�О.�М.

9.�Г�совсь
ий�С.�М.

10.�Яловий�К.�В.

11.�Бален
о�А.�І.

12.�Кисіль�Р.�П.

13.�Конобас�М.�П.

14.�Панч�
�О.�О.

Постійна комісія Київської міської ради з питань житлово%комунального
господарства та паливно%енергетичного комплексу

1.�Клюс�О.�В. Голова

2.�Гал�ш
а�О.�М. Заст�пни
��олови

3.�Карет
о�В.�О. Се
ретар

4.�Терентьєв�М.�О.

5.�Велімовсь
ий�А.�Р.

6.�С�хін�Ю.�М.

7.�Костюш
о�О.�П.

8.�Палій�С.�Ю.

Постійна комісія Київської міської ради з питань торгівлі, підприємництва
та регуляторної політики

1.�Карпен
о�А.�Я. Голова

2.�Киричен
о�О.�М. Заст�пни
��олови

3.�Оврамен
о�О.�В. Се
ретар

4.�Колодій�Б.�В.

5.�С�пр�нен
о�О.�І.

6.�К�зи
�П.�М.

7.�М�ха�В.�В.

8.�О
опний�О.�Ю.

9.�Лимар�Ю.�В.

Постійна комісія Київської міської ради з питань регламенту 
та депутатської етики

1.�Черні
ов�О.�М. Голова

2.�Братищен
о�Ю.�О. Заст�пни
��олови

3.�Левчен
о�Ю.�В. Се
ретар

4.�Павли
�В.�А.

5.�Державін�В.�В.

Постійна комісія Київської міської радиз питань культури та туризму
1.�Л�цен
о�І.�В. Голова

2.�Мондриївсь
ий�В.�М. Заст�пни
��олови

3.�Бри�инець�П.�М. Се
ретар

4.�Федорен
о�І.�П.

Постійна комісія Київської міської ради з питань сім’ї, молоді та спорту
1.�Данилен
о�В.�В. Голова

2.�Маляревич�О.�В. Заст�пни
��олови

3.�Костен
о�Л.�В. Се
ретар
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Постійна комісія Київської міської ради 
з питань дотримання законності, правопорядку 

та боротьби з корупцією

1.�МосійчÀ³�І.�В. Голова
2.�Ільїн�Г.�В. ЗастÀпни³��олови
3.�Опадчий�І.�М. Се³ретар

Заступник міського голови — 
секретар Київради О. Резніков

Çà çì³ñò ðåêëàìíèõ îãîëîøåíü â³äïîâ³äàº ðåêëàìîäàâåöü. Ðåêëàìà äðóêóºòüñÿ ìîâîþ îðèã³íàëó

Äî óâàãè æèòåë³â ñòîëèö³!
Ïóáë³÷íå àêö³îíåðíå òîâàðèñòâî "Êè¿âåíåðãî" ³íôîðìóº,ùî Íàö³îíàëüíà êîì³ñ³ÿ,ùî çä³éñíþº

äåðæàâíå ðåãóëþâàííÿ ó ñôåð³ êîìóíàëüíèõ ïîñëóã, Ïîñòàíîâîþ ¹ 757 â³ä 18 ÷åðâíÿ 2014
ðîêó çàòâåðäèëà äëÿ ñïîæèâà÷³â, ÿêèõ îáñëóãîâóº Êîìïàí³ÿ, òàê³ òàðèôè íà ïîñëóãè ç
öåíòðàë³çîâàíîãî îïàëåííÿ:

- äëÿ àáîíåíò³â æèòëîâèõ áóäèíê³â ç áóäèíêîâèìè òà êâàðòèðíèìè ïðèëàäàìè îáë³êó
òåïëîâî¿ åíåðã³¿ âñòàíîâëåíèé íà ð³âí³ 375,30 ãðí/Ãêàë (ç ïîäàòêîì íà äîäàíó âàðò³ñòü);

- äëÿ àáîíåíò³â æèòëîâèõ áóäèíê³â áåç áóäèíêîâèõ òà êâàðòèðíèõ ïðèëàä³â îáë³êó òåïëîâî¿
åíåðã³¿ — 9,22 ãðí çà 1 êâ. ì çà ì³ñÿöü ïðîòÿãîì îïàëþâàëüíîãî ïåð³îäó (ç ïîäàòêîì íà äîäàíó
âàðò³ñòü);

ïîñëóãè ç öåíòðàë³çîâàíîãî ïîñòà÷àííÿ ãàðÿ÷î¿ âîäè: 
- çà óìîâè ï³äêëþ÷åííÿ ðóøíèêîñóøèëüíèê³â äî ñèñòåì ãàðÿ÷îãî âîäîïîñòà÷àííÿ

âñòàíîâëåíèé íà ð³âí³ 25,10 ãðí çà 1 êóá. ì (ç ïîäàòêîì íà äîäàíó âàðò³ñòü);
- çà â³äñóòíîñò³ ðóøíèêîñóøèëüíèê³â — 23,48 ãðí çà 1 êóá. ì (ç ïîäàòêîì íà äîäàíó

âàðò³ñòü).
Ïîñòàíîâà ïðîéøëà äåðæàâíó ðåºñòðàö³þ â Ì³í³ñòåðñòâ³ þñòèö³¿ Óêðà¿íè 23 ÷åðâíÿ 2014 ðîêó

çà ¹669/25446 òà îïóáë³êîâàíà â "Îô³ö³éíîìó â³ñíèêó Óêðà¿íè"¹ 49 â³ä 27 ÷åðâíÿ 2014 ðîêó.
Çà íîâèìè òàðèôàìè ïîòð³áíî ñïëà÷óâàòè çà ãàðÿ÷ó âîäó, ÿêó áóëî ñïîæèòî ïî÷èíàþ÷è ç

1 ëèïíÿ 2014 ð.
Òàðèô íà ïîñëóãè ç öåíòðàë³çîâàíîãî îïàëåííÿ âñòàíîâëåíèé Êîì³ñ³ºþ ç 1 ñåðïíÿ 2014 ð.

º ñåçîííèì òà ä³º â îïàëþâàëüíèé ïåð³îä.

Ïå÷åðñüêèé ðàéîííèé ñóä ì.Êèºâà âèêëèêàº: â³äïîâ³äà÷à Àáäóë Øàô³êà (îñòàííÿ â³äîìà àäðå-
ñà ðåºñòðàö³¿: âóë. Ïèëèïà Îðëèêà,9, êâ. 23, ì. Êè¿â, 01024) ïî öèâ³ëüí³é ñïðàâ³ ¹ 757/10797/14-ö
Ñàë³ºíêî Þë³¿ Îëåêñàíäð³âíè äî Àáäóë Øàô³ê, òðåòÿ îñîáà Ñëóæáà ó ñïðàâàõ ä³òåé Ïå÷åðñüêî¿
ðàéîííî¿ â ì. Êèºâ³ äåðæàâíî¿ àäì³í³ñòðàö³¿ ïðî ïîçáàâëåííÿ áàòüê³âñüêèõ ïðàâ â ñóäîâå çà-
ñ³äàííÿ, ÿêå â³äáóäåòüñÿ 28 ëèïíÿ 2014 ðîêó, îá 11.00, çà àäðåñîþ: ì. Êè¿â, âóë. Ãàéöàíà, 4, êàá.
11, ï³ä ãîëîâóâàííÿì ñóää³ ²ëüºâî¿ Ò. Ã.

Ðîç'ÿñíþºìî,ùî ó ðàç³ íåÿâêè â ñóäîâå çàñ³äàííÿ áåç ïîâàæíèõ ïðè÷èí àáî íå ïîâ³äîìëåí-
íÿ ñóäó ïðî ïðè÷èíè íåÿâêè ñïðàâó áóäå ðîçãëÿíóòî çà âàøî¿ â³äñóòíîñò³ íà ï³äñòàâ³ íàÿâíèõ
â ñïðàâ³ äîêàç³â.

Äîäàòêîâî ðîç'ÿñíþºìî, ùî â³äïîâ³äíî äî ÷. 9 ñò. 74 ÖÏÊ Óêðà¿íè ç îïóáë³êóâàííÿì îãîëî-
øåííÿ ïðî âèêëèê â³äïîâ³äà÷ ââàæàºòüñÿ ïîâ³äîìëåíèì ïðî ÷àñ òà ì³ñöå ðîçãëÿäó ñïðàâè.

Äàðíèöüêèé ðàéîííèé ñóä ì. Êèºâà âèêëèêàº â³äïîâ³äà÷à Ìîðîçîâà Îëåêñ³ÿ
Àíàòîë³éîâè÷à, îñòàííº â³äîìå ì³ñöå ïðîæèâàííÿ: ì. Êè¿â, âóë. Ïðèâîêçàëüíà, 4,
êâ. 12. Âàì íåîáõ³äíî 24 âåðåñíÿ 2014 ðîêó î 14.10 ç'ÿâèòèñÿ äî Äàðíèöüêîãî
ðàéîííîãî ñóäó ì.Êèºâà çà àäðåñîþ: ì. Êè¿â, âóë.Î.Êîøèöÿ,5-à, êàá.222 íà ðîçãëÿä
öèâ³ëüíî¿ ñïðàâè çà ïîçîâîì Òîâàðèñòâà ç îáìåæåíîþ â³äïîâ³äàëüí³ñòþ "ÎÒÏÔàêòîðèíã
Óêðà¿íà" äî Ìîðîçîâà Îëåêñ³ÿ Àíàòîë³éîâè÷à ïðî ñòÿãíåííÿ çàáîðãîâàíîñò³.

Ó ðàç³ íåÿâêè â³äïîâ³äà÷³â äî ñóäó äàíå îãîëîøåííÿ ââàæàºòüñÿ íàëåæíèì
ïîâ³äîìëåííÿì, à äàíó ñïðàâó áóäå ðîçãëÿíóòî áåç âàøî¿ ó÷àñò³.

Ñóääÿ Î. Ô. Ñèðáóë

Âòðà÷åíå ñâ³äîöòâî ïðî ïðàâî âëàñíîñò³ ñåð³ÿ ßßß ¹ 603126 â³ä 10
ñåðïíÿ 2005 ðîêó, âèäàíå íà ï³äñòàâ³ Íàêàçó Ãîëîâíîãî óïðàâë³ííÿ
æèòëîâîãî çàáåçïå÷åííÿ â³ä 04 ñåðïíÿ 2005 ðîêó ¹ 1461-Ñ/ÃÊ, íà
ãàðàæíèé áîêñ ¹354 ïëîùåþ 25,60 êâ.ì â ÃÁÊ "Ðóñàí³âñüêèé-2" çà
àäðåñîþ: Êè¿â,âóë.Ìàðèíè Ðàñêîâî¿,52 íà ³ì'ÿ Äîðîøåíêà Þð³ÿ Ìàêñèìîâè÷à
ââàæàòè íåä³éñíèì.

ÎÃÎËÎØÅÍÍß
ïðî íàì³ð ïåðåäàòè â îðåíäó îá'ºêòè, ùî íàëåæàòü äî êîìóíàëüíî¿ âëàñíîñò³ òåðèòîð³àëüíî¿ ãðîìàäè ì³ñòà Êèºâà

ÎÐÅÍÄÎÄÀÂÅÖÜ — ÄÅÏÀÐÒÀÌÅÍÒ ÊÎÌÓÍÀËÜÍÎ¯ ÂËÀÑÍÎÑÒ² Ì. ÊÈªÂÀ ÂÈÊÎÍÀÂ×ÎÃÎ ÎÐÃÀÍÓ ÊÈ¯ÂÑÜÊÎ¯ Ì²ÑÜÊÎ¯ ÐÀÄÈ 
(ÊÈ¯ÂÑÜÊÎ¯ Ì²ÑÜÊÎ¯ ÄÅÐÆÀÂÍÎ¯ ÀÄÌ²Í²ÑÒÐÀÖ²¯)

* (ïóíêòè 14-17) Îáîâ'ÿçêîâà óìîâà äëÿ óêëàäàííÿ äîãîâîðó îðåíäè: ðîçðîáêà ïðîåêòíî¿ äîêóìåíòàö³¿ íà ðîçì³ùåííÿ áàíêîìàòó.
Òåðì³í ïðèéíÿòòÿ çàÿâ ïðî îðåíäó — 10 ðîáî÷èõ äí³â ç íàñòóïíîãî äíÿ ï³ñëÿ ïóáë³êàö³¿ îãîëîøåííÿ. Çàÿâè ïðî îðåíäó ïðèéìàþòüñÿ çà àäðåñîþ:

âóë. Õðåùàòèê, 10, Äåïàðòàìåíò êîìóíàëüíî¿ âëàñíîñò³ ì. Êèºâà.
Îòðèìàòè äîâ³äêîâó ³íôîðìàö³þ ìîæíà çà àäðåñîþ: 01001, ì. Êè¿â, âóë. Õðåùàòèê, 10, Äåïàðòàìåíò êîìóíàëüíî¿ âëàñíîñò³ ì. Êèºâà, êàá. 524, òåëåôî-

íè äëÿ äîâ³äîê: 202-61-77, 202-61-76.

Â îãîëîøåíí³ Äí³ïðîâñüêî¿ ðàéîííî¿ â ì³ñò³ Êèºâ³ äåðæàâíî¿ àäì³í³ñòðàö³¿ ó ãàçåò³ "Õðåùàòèê" ¹ 86 (4486) 
â³ä 20 ÷åðâíÿ 2014 ðîêó ç òåõí³÷íèõ ïðè÷èí áóëî äîïóùåíî ïîìèëêó.

Ñë³ä ÷èòàòè:

¹
ï\ï

Áàëàíñîóòðèìóâà÷ 
(þðèäè÷íà àäðåñà,

êîíòàêòíèé òåëåôîí)

Äàí³ ïðî îá’ºêò îðåíäè

Õàðàê-
òåðèñ-
òèêà

Ì³ñöåçíà-
õîäæåííÿ

Çàãàëüíà
ïëîùà,

êâ. ì
Çàïðîïîíîâàíà çàÿâíèêîì 

ìåòà âèêîðèñòàííÿ ïðèì³ùåííÿ
Ñòðîê îðåíäè,

ÿêèé çàïðîïîíî-
âàíèé çàÿâíèêîì

Ðîçì³ð ð³÷íî¿
îðåíäíî¿

ïëàòè ó ãðí

1
ÓÏÐÀÂË²ÍÍß ÎÑÂ²ÒÈ ÄÍ²ÏÐÎÂ-
ÑÜÊÎ¯ ÐÀÉÎÍÍÎ¯ Â Ì²ÑÒ² ÊÈªÂ²

ÄÅÐÆÀÂÍÎ¯ ÀÄÌ²Í²ÑÒÐÀÖ²¯ (ì. Êè¿â,
ïðîñï. Ìèðó, 6-À, òåë. 292-03-98)

2
ïîâåðõ

ÒÓÌÀÍßÍÀ
ÎÂÀÍÅÑÀ ÂÓË., 2

Ë³öåé ¹ 208
21,30

ÐÎÇÌ²ÙÅÍÍß ÁËÀÃÎÄ²ÉÍÎ¯ ÎÐÃÀÍ²ÇÀÖ²¯ ÍÀ ÏËÎ-
Ù², ÙÎ ÍÅ ÂÈÊÎÐÈÑÒÎÂÓªÒÜÑß ÄËß ÏÐÎÂÀÄÆÅÍ-
Íß Ï²ÄÏÐÈªÌÍÈÖÜÊÎ¯ Ä²ßËÜÍÎÑÒ², ÍÅ Á²ËÜØÅ,

ßÊ, 50 ÊÂ.Ì (âèêîíàííÿ ñòàòóòíî¿ ä³ÿëüíîñò³)
2 ðîêè 364 äí³

Ñòàíîì íà
03.03.2014
1 ãðí íà ð³ê

¹
ï/ï

Áàëàíñîóòðèìóâà÷ 
(þðèäè÷íà àäðåñà,

êîíòàêòíèé òåëåôîí)

Äàí³ ïðî îá'ºêò îðåíäè

Õàðàêòåðèñòèêà Ì³ñöåçíàõîäæåííÿ
Çàãàëüíà
ïëîùà,
êâ. ì

Çàïðîïîíîâàíà çàÿâíèêîì ìåòà âè-
êîðèñòàííÿ ïðèì³ùåííÿ

Ñòðîê îðåíäè,
çàïðîïîíîâà-

íèé çàÿâíèêîì
Îðåíäíà ïëàòà çà

1 êâ. ì, ãðí
Ðîçì³ð ì³ñÿ÷íî¿
îðåíäíî¿ ïëàòè,

ãðí

1
ÊÏ "Êè¿âïàñòðàíñ" âóë. Íàáå-

ðåæíå øîñå, 2, ì. Êè¿â,
04070, òåë. 254-65-20,

279-20-31
1 ïîâåðõ Âàñèëüê³âñüêà, 22, ë³ò. Á, Â 56,00 Îô³ñ

Ñòàíîì íà 31.05.2014

2 ðîêè 364 äí³ 149,9 8394,34

2
Äèòÿ÷à êë³í³÷íà ë³êàðíÿ Ñî-

ëîì'ÿíñüêîãî ðàéîíó ¹4
(03680, Êîìàðîâà Êîñìîíàâ-

òà ïðîñï., 3, 483-10-32)

1, 2 ïîâåðõè, ï³ä-
âàë

Ñòðàæåñêà Àêàäåì³êà, 6-À,
ê. 1 935,32 Ðîçì³ùåííÿ íåêîìåðö³éíîãî ï³ä-

ïðèºìñòâà îõîðîíè çäîðîâ'ÿ 12 ì³ñÿö³â - 1,00 ãðí íà ð³ê

3
Êè¿âñüêèé ì³ñüêèé êë³í³÷íèé
îíêîëîã³÷íèé öåíòð (03115,
Âåðõîâèííà, 69, 424-68-18)

3 ïîâåðõ Âåðõîâèííà, 69, ê. 1 9,84 Áëàãîä³éíà îðãàí³çàö³ÿ äî 50 êâ.ì 2 ðîêè 364 äí³ - 1,00 ãðí íà ð³ê

4
Êè¿âñüêèé ìåäè÷íèé êîëåäæ
¹3 (02096, Ïðèâîêçàëüíà,

14/2, 566-15-45)
1 ïîâåðõ

(ïîãîäèííî) Ïðèâîêçàëüíà, 14/2 274,75

ðîçì³ùåííÿ îðãàí³çàö³¿, ùî îðãàí³-
çîâóº äîçâ³ëëÿ ä³òåé òà þíàöòâà íà
ïëîù³ ïîíàä 100 êâ. ì (ïðîâåäåííÿ
íàâ÷àëüíî-òðåíóâàëüíèõ çàíÿòü ç

õóäîæíüî¿ ã³ìíàñòèêè) 

Ñòàíîì íà 01.03.2014

2 ðîêè 364 äí³ 
(ïîãîäèííî)

3,73 ãðí 
çà 1 ãîäèíó

Ïí. 16:00-19:00 
Âò. 16:00-19:00 
Ñð. 16:00-19:00 
×ò. 16:00-19:00 
Ïò. 16:00-19:00

Ì³ñÿ÷íà îðåíäíà
ïëàòà âèçíà÷àºòü-
ñÿ çã³äíî ç ãðàô³-
êîì âèêîðèñòàííÿ

ïðèì³ùåíü

5
Êè¿âñüêèé óí³âåðñèòåò ³ìåí³

Áîðèñà Ãð³í÷åíêà 
(04053, Âîðîâñüêîãî, 18/2,

272-19-02)
1 ïîâåðõ Òèìîøåíêà Ìàðøàëà, 13-Á 181,60

ðîçì³ùåííÿ ïðèâàòíîãî íàâ÷àëüíî-
ãî çàêëàäó (íàâ÷àííÿ àíãë³éñüêî¿

ìîâè)

Ñòàíîì íà 05.03.2014

2 ðîêè 364 äí³ 
(ïîãîäèííî)

11,20 ãðí 
çà 1 ãîäèíó

Âò. 16:00-20:30 
Ñð. 16:00-20:30 
×ò. 16:00-20:30 
Ïò. 16:00-20:30

Ì³ñÿ÷íà îðåíäíà
ïëàòà âèçíà÷àºòü-
ñÿ çã³äíî ç ãðàô³-
êîì âèêîðèñòàííÿ

ïðèì³ùåíü

6
Êè¿âñüêèé óí³âåðñèòåò ³ìåí³

Áîðèñà Ãð³í÷åíêà 
(04053, Âîðîâñüêîãî, 18/2,

272-19-02)
3 ïîâåðõ Òèìîøåíêà Ìàðøàëà, 13-Á 72,90

Ðîçì³ùåííÿ ïðèâàòíîãî íàâ÷àëüíî-
ãî çàêëàäó òà ñóá'ºêò³â ãîñïîäàðþ-
âàííÿ, ùî çä³éñíþþòü îñâ³òíþ ä³-

ÿëüí³ñòü (àâòîøêîëà)

Ñòàíîì íà 01.05.2014

2 ðîêè 364 äí³ 
(ïîãîäèííî)

6,18 ãðí 
çà 1 ãîäèíó

Ïí. 18:30-21:00 
Âò. 18:30-21:00 
Ñð 18:30-21:00 
×ò 18:30-21:00 
Ñá 10:00-14:00

Ì³ñÿ÷íà îðåíäíà
ïëàòà âèçíà÷àºòü-
ñÿ çã³äíî ç ãðàô³-
êîì âèêîðèñòàííÿ

ïðèì³ùåíü

7 ÊÏ ì³æíàðîäíèé àåðîïîðò
"Êè¿â" (Æóëÿíè) 

(03036, Ïîâ³òðîôëîòñüêèé
ïðîñï., 79,
339-26-77,
339-20-36)

1 ïîâåðõ Ïîâ³òðîôëîòñüêèé ïðîñï.
81, ë³ò. Ù 50,30

Çàêëàä ðåñòîðàííîãî ãîñïîäàðñòâà
ç ïîñòà÷àííÿ ñòðàâ, ïðèãîòîâàíèõ
öåíòðàë³çîâàíî äëÿ ñïîæèâàííÿ â

³íøèõ ì³ñöÿõ

Ñòàíîì íà 01.04.2014

2 ðîêè 364 äí³ 111,66 5616,62

8 1 ïîâåðõ Ïîâ³òðîôëîòñüêèé ïðîñï.
96, ë³ò. Æ

89,70 Ñêëàä
2 ðîêè 364 äí³

47,42
11733,9

126,20 Îô³ñ 59,27

9

ÊÏ "Êè¿âæèòëîñïåöåêñïëóà-
òàö³ÿ" (01001, Âîëîäèìèð-

ñüêà, 51-à,
234-23-24)

1 ïîâåðõ Ðàéäóæíà, 6, ë³ò. À 44,50
Ñóá'ºêò ãîñïîäàðþâàííÿ, ÿêèé çä³é-

ñíþº âèðîáíè÷ó ä³ÿëüí³ñòü íåïðîäî-
âîëü÷èõ òîâàð³â

Ñòàíîì íà òðàâåíü 2014
2 ðîêè 364 äí³ 36,02 1602,74

10 1, 2 ïîâåðõè, ï³ä-
âàë Ãåðî¿â Äí³ïðà, 53, ë³ò. À 299,30 Ô³çêóëüòóðíî-ñïîðòèâíèé çàêëàä

äî ïðèâàòèçà-
ö³¿ îá'ºêòà

îðåíäè àëå íå
á³ëüøå í³æ 

2 ðîêè 364 äí³

24,84 7434,42

11 1 ïîâåðõ Çàëêè Ìàòå, 6, ë³ò. Á 135,40
Ñóá'ºêò ãîñïîäàðþâàííÿ, ùî çä³é-

ñíþº ïîáóòîâå îáñëóãîâóâàííÿ íà-
ñåëåííÿ (ðåìîíò ïîáóòîâî¿ òåõí³êè)

Ñòàíîì íà êâ³òåíü 2014
2 ðîêè 364 äí³ 22,56 3054,84

12 1-3 ïîâåðõè, ï³ä-
âàë Ë³ñîâèé ïðîñï., 25, ë³ò. À 418,00 Ô³çêóëüòóðíî-ñïîðòèâíèé çàêëàä

Ñòàíîì íà òðàâåíü 2014
2 ðîêè 364 äí³ 21,07 8808,19

13 1 ïîâåðõ, ï³äâàë Âàòóò³íà Ãåíåðàëà ïðîñï.,
2-Â, ë³ò. À 118,70

Ñóá'ºêò ãîñïîäàðþâàííÿ, ÿêèé çä³é-
ñíþº âèðîáíè÷ó ä³ÿëüí³ñòü íåïðîäî-

âîëü÷èõ òîâàð³â
2 ðîêè 364 äí³ 26,99 3203,33

14
ÊÏ "Êè¿âñüêèé ìåòðîïîë³-

òåí" (03056, Ïåðåìîãè
ïðîñï., 35, 238-44-00)

1 ïîâåðõ Áîðèñï³ëüñüêà, 20-À 1,00 Áàíêîìàò *
Ñòàíîì íà ÷åðâåíü 2014

2 ðîêè 364 äí³ 392,14 392,14
15 1 ïîâåðõ Øë³õòåðà Àêàäåì³êà, 30 1,00 Áàíêîìàò * 2 ðîêè 364 äí³ 334,15 334,15
16 1 ïîâåðõ ×åðâîíîòêàöüêà, 1-À, ê. 7 1,00 Áàíêîìàò * 2 ðîêè 364 äí³ 405,95 405,95
17 1 ïîâåðõ Ïåðåìîãè ïðîñï., 35 1,00 Áàíêîìàò * 2 ðîêè 364 äí³ 682,11 682,11

18
ÏÀÒ "Êè¿âåíåðãî"

(01001, Ôðàíêà ²âàíà ïë., 5,
289-64-41, 239-45-85)

1 ïîâåðõ Ðóäåíêî Ëàðèñè, 3-Â 16,40 Ïåðóêàðíÿ 
Ñòàíîì íà 20.05.2014

2 ðîêè 364 äí³ 86,75 1422,78

19

Ãðóïà ³íâåíòàðíèõ îá'ºêò³â:

ÊÏ "Êè¿âïàñòðàíñ"
âóë. Íàáåðåæíå øîñå, 2,

ì. Êè¿â, 04070,
òåë. 254-65-20,

279-20-31

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "²íäóñòð³àëüíà" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â
Ñòàíîì íà 31.05.2014

2 ðîêè 364 äí³ 114,87 5511,52
÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "²íäóñòð³àëüíà" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 492,28

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "Ãàðìàòíà" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 108,66

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "Ãàðìàòíà" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 465,69

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "Ðîìåíà Ðîëëàíà"á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 88,81

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî Òðàì-
âàÿ "Ðîìåíà Ðîëëàíà" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 380,61

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "²âàíà Ëåïñå" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 114,87

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "²âàíà Ëåïñå" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 492,28

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî Òðàì-
âàÿ "Ãåðî¿â Ñåâàñòîïîëÿ" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 108,66

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî Òðàì-
âàÿ "Ãåðî¿â Ñåâàñòîïîëÿ" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 465,69

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî Òðàì-
âàÿ "Ê³ëüöåâà Äîðîãà" 1 1,50 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 402,73

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî
Òðàìâàÿ "Ïîë³òåõí³÷íà" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 114,87

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî
Òðàìâàÿ "Ïîë³òåõí³÷íà" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 492,28

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî
Òðàìâàÿ "Ñ³ì'¿ Ñîñí³íèõ" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 88,81

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî
Òðàìâàÿ "Ñ³ì'¿ Ñîñí³íèõ" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 380,61

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "Ïîëüîâà" á/í 1,50 Òîðãîâåëüíèé îá'ºêò ç ïðîäàæó êíèã,

ãàçåò ³ æóðíàë³â 108,66

÷àñòèíà ï³äçåì-
íîãî ïåðåõîäó

Ñòàíö³ÿ Øâèäê³ñíîãî 
Òðàìâàÿ "Ïîëüîâà" á/í 1,00 Ïëàò³æíèé òåðì³íàë 465,69

20. Êè¿âñüêà ì³ñüêà 
êë³í³÷íà ë³êàðíÿ ¹1 
(253121, Õàðê³âñüêå 

Øîñå, 121,
564-52-54)

1 ïîâåðõ Õàðê³âñüêå Øîñå, 121, Ê. 1 75,13
äëÿ ðîçì³ùåííÿ êîìóíàëüíîãî 

ï³äïðèºìñòâà, ùî çä³éñíþº ä³ÿëü-
í³ñòü ó ñôåð³ îõîðîíè çäîðîâ'ÿ

Ñòàíîì íà 31.03.2014
2 ðîêè 364 äí³ 77,38 5813,33

21. 1 ïîâåðõ Õàðê³âñüêå Øîñå, 121, Ê. 26 77,00 äëÿ ðîçì³ùåííÿ ïðèâàòíîãî çàêëàäó
îõîðîíè çäîðîâ'ÿ (âîäîë³êóâàííÿ)

Ñòàíîì íà 31.01.2014
2 ðîêè 364 äí³ 65,06 5010,00

Передплата�для�піль�ових�³ате�орій
з достав³ою��азети�в�поштовÀ�с³ринь³À
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на�3�місяці ..............122��рн.�70�³оп.
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ÄÄÎÎÇÇÂÂ²²ËËËËßß

Â ÎÂÍ²Â äåíüàêòèâíèõïëà-
íîì³ðíèõ ä³é.Íå õàïàéòå-
ñÿ çà êåðìî ïðàâë³ííÿ, à

ñóìë³ííî âèêîíóéòå âçÿò³ íà ñåáå
îáîâ’ÿçêè, ìîë³òüñÿ íà ðîäèíó, â³ð-
íèõ ñîþçíèê³â, à êîíêóðåíò³â ïðî-
ïóñêàéòå âïåðåä,íåõàé ñàìîñòâåð-
äæóþòüñÿ — âàì öå íå ïîòð³áíî.

ÒÅËÜÖ², óñï³õ ïàðòíåð-
ñüêèõ âçàºìèí çàëåæàòè-
ìå â³ä ïëîòñüêîãî ïîòÿãó,

ÿêèé íèí³ çðîñòå. Íå ãàñ³òü ïîëóì’ÿ
³íòèìíèõ áàæàíü,à äàéòå éîìó ðîç-
ãîð³òèñÿ é óêð³ïèòè ñîþç, ùî ðîç-
õèòàâñÿ. Âàø³ îáðàíö³ äóæå åìî-
ö³éí³, ïðîíèêëèâ³, ñèëüí³, òîæ òàí-
öþéòå ï³ä ¿õíþ äóäêó, àëå ïàðà-
ëåëüíî ïëåêàéòå é ñâî¿ ³íòåðåñè.

Äëÿ ÷àð³âíèõ ÁËÈÇÍßÒ áà-
æàííÿ äîïîìàãàòè ëþäÿì
º îðãàí³÷íîþ ïîòðåáîþ ºñ-

òâà, ò³ëüêè íå ñë³ä â ãîíèòâ³ çà ëàâ-
ðàìè ïîøàíè íàâ’ÿçóâàòè ñâîþ ïîì³÷.
Äîëÿ ïîøëå ñàìå òèõ, õòî ïîòðåáóº
òåðì³íîâî¿ ï³äòðèìêè,é ïëàòà òàêîæ
íå ïðèìóñèòü íà ñåáå ÷åêàòè — ãà-
ìàíåöü ïîòîâùàº.

Ó ÐÀÊ²Â òð³óìô êîõàííÿ,
äåíü ïðîìàéíå íà òë³ ñåð-
äå÷íî-ñåêñóàëüíî¿ åêñïðå-

ñ³¿, âè íà õîäó ñòâîðþâàòèìåòå ðî-
ìàíòè÷í³ ñöåíàð³¿ é óñï³øíî âò³ëþ-
âàòèìåòå ¿õ ó æèòòÿ, âèñòóïàþ÷è ³
ðåæèñåðîì, ³ àêòîðîì.

ËÅÂÀÌÈ êåðóâàòèìå ãëè-
áîêèé íåâè÷åðïíèé ñ³ìåé-
íèé ³íñòèíêò. Îñîáèñòèé

çàòèøîê ñòàíå íåðîçä³ëüíèì ç êîì-
ôîðòîì áëèçüêèõ ëþäåé.Â³äáóäåòü-
ñÿ áëàæåííà äóøåâíà âçàºìîäè-
ôóç³ÿ — ³ â ñ³ì’¿, äå âàì òàê íåçà-
òèøíî, çàïàíóº ðàéñüêà ³äèë³ÿ.

Ä²ÂÈ, ï³ä³áðàòè äóøåâíèé
êëþ÷ äî ëþäåé âäàñòüñÿ
áåç îñîáëèâèõçóñèëü,îäíàê

áëèçüê³ òà ð³äí³ âàñ ìàëî ö³êàâèòè-
ìóòü,íàâïàêè,âè ç ðàä³ñòþ éòèìåòå
íà êîíòàêò ç íåçíàéîìèì îòî÷åííÿì.

ÒÅÐÅÇÈ íåñïîä³âàíî ç’ÿ-
ñóþòü, ùî ãðîø³ äàþòü ¿ì
ìàã³÷íó ñèëó, çàâäÿêè ÿê³é

âîíè ìîæóòü êîíòðîëþâàòè ñèòó-
àö³¿, âïëèâàòè íà äîë³ ëþäåé òà ðî-
áèòè ¿õ ùàñëèâèìè. Ç ðàä³ñòþ
âèòðà÷àéòå çàðîáëåíå — íå çá³ä-
í³ºòå,íàâïàêè—òîé,õòî ùåäðî â³ä-
äàº, áàãàò³º.

ÑÊÎÐÏ²ÎÍÈ ïðîìåí³òè-
ìóòü ÷óéí³ñòþ òà òóðáî-
òîþ. Ãîòîâí³ñòü çà ïåðøèì

ïîêëèêîì ïðèéòè íà äîïîìîãó,
çðîáèòè äîáðî ëþäÿì º âèñîêîþ
ì³ñ³ºþ ³ ï³äíîñèòü âàñ íà âåðøè-
íó äóõîâíîñò³, çàðÿäæàº êîëîñàëü-
íèìè ñèëàìè, çì³öíþº âïåâíå-
í³ñòü ó ñîá³.

ÑÒÐ²ËÜÖ², óñàì³òíåííÿ —
íàéêðàùèé ñïîñ³á ïîçáó-
òèñÿ ³ëþç³é, òðèâîã, ï³ä-

îçð, ñàìîîáìàí³â. ²íòó¿òèâíèé ðà-
äàð âèñâ³òëèòü âåñü íàêîïè÷åíèé
íåãàòèâ, ³ âè çìîæåòå î÷èñòèòè
äóøó â³ä ïñèõîëîã³÷íèõ òîêñèí³â,
ÿê³ çàâàæàþòü åâîëþö³éíîìó ïî-
ñòóïó.

ÊÎÇÅÐÎÃÀÌ âèçíà÷åíî
âçÿòè ðåâàíø íà íåëåãê³é
äðóæí³é ñòåç³, ñòàòè â êî-

ëåêòèâ³ ë³äåðîì, ÿêèé ìàº ã³ïíî-
òè÷íèé âïëèâ íà ëþäåé. Ñèëîþ ïî-
÷óòò³â òà åìîö³é, ñåêñóàëüíèõ áà-
æàíü âàì äàíî âçÿòè ï³ä êîíòðîëü
ñèòóàö³¿ òà ïîâåðíóòè ¿õ ó ïîòð³á-
íîìó äëÿ ñåáå íàïðÿìêó.

ÂÎÄÎË²¯, ÿêùî âàø ôàõ
ïîâ’ÿçàíèé ç ïîêðîâèòåëü-
ñòâîì, ñåðâ³ñîì, çàäîâî-

ëåííÿì âëàñíèõ ïîòðåá,òî óñï³õ íà
ñëóæáîâîìó òåðåí³ ãàðàíòîâàíèé.
À êîëè ìàºòå íà ìåò³ çíàéòè íîâå
ì³ñöå ðîáîòè,íèí³ äëÿ ïîøóê³â íàé-
êðàù³ ÷àñè.

ÐÈÁÈ, â ðîë³ âèõîâàòåëÿ,
íàñòàâíèêà, ïîðàäíèêà âè
áóäåòå íåïåðåâåðøåí³. ²í-

òó¿òèâíî ïðîíèêàþ÷è â äóøåâíå
ñâÿòèëèùå ëþäåé, âè çäàòí³ çðî-
áèòè îá’ºêòèâíó îö³íêó ¿õíüîãî ñòà-
íó ³ äàòè áåçö³ííó ìóäðó ïîðàäó òà
íàñòàâèòè íà øëÿõ ³ñòèíè, àäæå ðî-
áèòèìåòå öå ç ùèðîþ Áîæåñòâåí-
íîþ Ëþáîâ’þ,íå ðîçìåæîâóþ÷è íà
ñâî¿õ òà ÷óæèõ.

Àìåðèêàíñüê³ â÷åí³ çìîãëè äî-

âåñòè,ùî àãðåñèâí³ ôîðìè ðà-

êó äîïîìîæå ïîäîëàòè â³ðóñ

êîðó, îñê³ëüêè â³í äóæå åôåê-

òèâíî ç íèìè áîðåòüñÿ.

ÂÈÑÍÎÂÊÈ àìåðèêàíñüêèõ ó÷å-
íèõ ïðî åôåêòèâíó áîðîòüáó â³ðó-
ñó êîðó ç àãðåñèâíèìè ðàêîâèìè
êë³òèíàìè îá´ðóíòîâàí³ íàñë³ä-
êàìè åêñïåðèìåíòó.

Öþ ïðîáëåìó ðåòåëüíî âèâ÷à-
ëè â³ðóñîëîãè, ðîçðîáèâøè äëÿ
áîðîòüáè ç îíêîëîã³ºþ îñîáëèâèé
âèä â³ðóñó êîðó, òèì ñàìèì ñòâî-
ðèâøè íà éîãî îñíîâ³ âàêöèíó. Ó

õîä³ åêñïåðèìåíòó îòðèìàíèé
ïðåïàðàò ââåëè æ³íö³, ÿêà ñòðàæ-
äàëà íà îíêîëîã³÷íå çàõâîðþâàí-
íÿ, ³íôîðìóº íîâèííèé ïîðòàë 
«Ôåäåðàëïðåññ», ïîêëèêàþ÷èñü
íà «Èíôîðìèíã».

Â ðåçóëüòàò³ ó ïàö³ºíòêè ìåäè-
êè çàô³êñóâàëè ïîâíó ðåì³ñ³þ ì³-
ºëîìè. Â³ðóñ êîðó çì³ã çíèùèòè
ðàêîâ³ êë³òèíè, íå óøêîäèâøè çäî-
ðîâ’ÿ. Åêñïåðèìåíò âèÿâèâñÿ óñï³ø-
íèì �

Ðàíîê
Òåìïåðàòóðà: +23o

Àòì. òèñê: 748 ìì. ðò. ñò.
Â³òåð: 2 ì/ñ
Âîëîã³ñòü ïîâ³òðÿ: 63 %

Äåíü
Òåìïåðàòóðà: +26o

Àòì. òèñê: 747 ìì. ðò. ñò.
Â³òåð: 3 ì/ñ
Âîëîã³ñòü ïîâ³òðÿ: 47 %

Âå÷³ð
Òåìïåðàòóðà: +21o

Àòì. òèñê: 746 ìì. ðò. ñò.
Â³òåð: 2 ì/ñ
Âîëîã³ñòü ïîâ³òðÿ: 65 %

1889 — â Íüþ-Éîðêó âïåðøå âè-
éøëà äðóêîì ô³íàíñîâà ãàçåòà «The
Wall Street Journal»,ùî ïî ñüîãîäí³
º îäíèì ³ç íàéàâòîðèòåòí³øèõ âè-
äàíü ó ñâ³ò³.
1900 — íàðîäèâñÿ óêðà¿íñüêèé
ïèñüìåííèê Þð³é Ñìîëè÷.
1918 — ó Êèºâ³ ñòâîðåíî Äåðæàâ-
íèé Ñåíàò Óêðà¿íè.
1919 — êè¿âñüêîþ ÍÊ ðîçñòð³ëÿ-
íèé «â ïîðÿäêó ÷åðâîíîãî òåðî-

ðó» Â. Íàóìåíêî (1852-1919) —
âèçíà÷íèé óêðà¿íñüêèé ãðîìàä-
ñüêèé, ïîë³òè÷íèé ³ êóëüòóðíèé ä³-
ÿ÷, ïåäàãîã, ë³òåðàòóðîçíàâåöü,
âèäàâåöü æóðíàëó «Êèåâñêàÿ ñòà-
ðèíà».
1997 — ó Ìàäðèä³ ï³äïèñàíî Õàð-
ò³þ ïðî îñîáëèâå ïàðòíåðñòâî
ì³æ Îðãàí³çàö³ºþ Ï³âí³÷íîàòëàí-
òè÷íîãî Äîãîâîðó (ÍÀÒÎ) òà Óêðà-
¿íîþ.

ãîðîñêîï

8 ëèïíÿ 

öåé äåíü â ³ñòîð³¿ 

Ïðîãíîç ïîãîäè íà 8 ëèïíÿ

Â³ðóñ êîðó çäàòíèé ïîäîëàòè àãðåñèâí³ 
ôîðìè ðàêó

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 ²íäåêñ ùîäåííîãî âèïóñêó 61308 �� ²íäåêñ ÷åòâåðãîâîãî âèïóñêó 22094

Çàñíîâíèê — Êè¿âñüêà ì³ñüêà Ðàäà
Â. î. ãîëîâíîãî ðåäàêòîðà Ìàêñèì Ô²Ë²ÏÏÎÂ

Ãàçåòà çàñíîâàíà 7 âåðåñíÿ 1990 ðîêó.
Ïåðåðåºñòðîâàíà â Ì³í³ñòåðñòâ³ ³íôîðìàö³¿ Óêðà¿íè 10 ñ³÷íÿ 1999 ðîêó.
Ñâ³äîöòâî ñåð³¿ ÊÂ ¹3620

01001, ì. Êè¿â-1, âóë. Âîëîäèìèðñüêà, 51-á
Òåëåôîí äëÿ äîâ³äîê 502-34-37, ôàêñ: 235-01-93
Òåëåôîíè ðåêëàìíîãî â³ää³ëó: 234-21-84, 531-91-05, ôàêñ: 235-61-48
Òåëåôîí â³ää³ëó ðîçïîâñþäæåííÿ òà ðåàë³çàö³¿: 234-27-35
Internet: www.kreschatic.kiev.ua E-mail: info@kreschatic.kiev.ua 

Ðåäàêö³ÿ ëèñòóºòüñÿ ç ÷èòà÷àìè ò³ëüêè íà ñòîð³íêàõ ãàçåòè. Ãàçåòà ïóáë³êóº òàêîæ ò³ ìàòåð³àëè, â ÿêèõ äóìêè àâòîð³â íå
çá³ãàþòüñÿ ç ïîçèö³ºþ ðåäàêö³¿. Ïðè ïåðåäðóêó ïîñèëàííÿ íà “Õðåùàòèê” îáîâ’ÿçêîâå.
Ðóêîïèñè íå ðåöåíçóþòüñÿ ³ íå ïîâåðòàþòüñÿ.
Ìàòåð³àëè ç³ çíàêîì        òà ï³ä ðóáðèêîþ “Êîíôë³êò” äðóêóþòüñÿ íà ïðàâàõ ðåêëàìè.
Íàá³ð, âåðñòêà òà êîëüîðîïîä³ë: êîìï’þòåðíèé öåíòð ãàçåòè “Õðåùàòèê”.
Â³ääðóêîâàíî: “ÌÅÃÀ-Ïîë³ãðàô”, ì. Êè¿â, âóë. Ìàðêî Âîâ÷îê, 12/14.

Internet: www.kreschatic.kiev.ua 
E-mail: info@kreschatic.kiev.ua

×ÅÒÂÅÐÃÎÂÎÃÎ ÂÈÏÓÑÊÓ
(Ç ÏÐÎÃÐÀÌÎÞ ÒÁ) 22094ÙÎÄÅÍÍÎÃÎ ÂÈÏÓÑÊÓ

(ÂÒ, ÑÐ, ×Ò, ÏÒ) 61308
ÏÅÐÅÄÏËÀÒÍÈÉ ²ÍÄÅÊÑ

ùîäåííà ì³ñüêà ãàçåòà âèõîäèòü ó â³âòîðîê, ñåðåäó, ÷åòâåð òà ï’ÿòíèöþ

Çàãàëüíèé íàêëàä 131855. Çàìîâëåííÿ 36249
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Â³äïîâ³ä³ íà ñêàíâîðä íà 7-é ñòîð.
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